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Minuta de Reunion

DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA DEL MECIP

Ne de Minuta: 02/2019
Fecha de reunion: Hora de la reunion: IS;:IE%L(:: L?O:Zl:'clileolgbireccién General
14/03/2019 08:00 horas a 10:00 horas dereu

de Vigilancia de la Salud

Reunidn convocada por Direccion UTMECIP

Tipo de reunidn Presentacion del Director UTMECIP y Metodologia de Trabajos

Asistentes

e  Se adjunta Planilla de Asistencia

Tema del orden del dia

e Palabras de bienvenida del Dr. Lazaro Benitez, director del MECIP en el
MSPyBS.

e Presentacion de los temas a ser desarrollados por el Dr. Lazaro Benitez,
director del MECIP.

* Socializacion de los productos obtenidos en ¢l segundo semestre del
2018

e Presentacion elaboracion del Plan de Trabajo 2019.

e Resultado de la evaluacion de la implementacién del MECIP en el
MSPyBS, por la auditoria general del poder ejecutivo.

e Productos a ser elaborados por las distintas direcciones.

Debate y medidas a tomar

1. Brindar conceptos basicos de la gestion por procesos considerando los aspectos de gestion del
cambio, en el marco de la implementacion del MECIP en el MSPyBS.

2. Se reitera la necesidad a los miembros del Equipo Técnico MECIP presentes, de la remisién del
listado actualizado de miembros, teniendo en cuenta que ha habido cambios en algunas
direcciones.

3. Se presenta al ETM el Plan de trabajo MECIP 2019, se solicita la socializacion y analisis del
contenido en conjunto con sus respectivos directores generales, para la aceptacion o inclusidn de
propuestas o sugerencias sobre el mismo.

4. Sepresenta el resultado de la Evaluacion de la implementacion del MECIP al 2018 y conforme al
plan de trabajo, los productos requeridos para el presente ejercicio.

5. Se presenta el cronograma de capacitacion a los miembros del Equipo Tecnmn MECIP a
consideracion de las distintas direcciones, y el listado de los miembros del equapo de pfocqso&del
MSPyBS. AL 1L 0T &

6. Seestablece los dias de reuniones del ETM del presente afio 2019 e

7. Cierre de sesion.

Dr
Tareas Y/
£ e ¥ A;/
= Compromiso de Equipo Técnico MECIP, trabajar en el desarrollo e idemtifi m. ’sub_pgocéngaor
direccion. R
=  Compromiso de revision del Plan de Trabajo 2019, y presentacion de ajustes si fuere necesario en el
plazo de una semana a partir de |a fecha.
*  Remision del listado de miembros del Equipo Técnico MECIP por cada direccion.
= Compromiso de asistencia a las capacitaciones.
® Asistira las reuniones del ETM y de capacitaciones sobre el modelo de gestion por procesos.
Elementos de accion Responsable Plazo
1. Realizar los contactos con los encargados del Control Interno o En forma
del MSPyBS. Coordinaclén MECIP constante

Fecha de proxima reunion: 15/03/2019
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