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Minuta de Reunion

DIRECCION DE LA UNIDAD TECNICA DEL MECIP

Ne de Minuta: 06/2019

Fecha de reunin: Hora de [a reunin: églgad?::uln?oﬁgzgg.ro rama Nacional
28/03/2019 09:30 horas a 13:00 horas St 8

Reunidn convocada por Direccién UTMECIP

Tipo de reunion

Presentacidn del Director UTMECIP y Metodologia de Trabajos

Asistentes o  Seadjunta Planilla de Asistencia
e Palabras de bienvenida del Dr. Lazaro Benitez, director del MECIP en el
MSPyBS.
e Presentacion de los temas a ser desarrollados por el Dr. Lézaro Benitez,
director del MECIP.
Tema del orden del dia e Socializacion del modelo de gestidn por procesos.

e Evaluacion de la AGPE de los avances en la implementacion del MECIP
en el MSPyBS.

e Socializacion del Plan de Trabajo 2019
e Productor a ser elaborados por las distintas direcciones

Debate y medidas a tomar

EI Dr. Lazaro Benitez brinda conceptos basicos del modelo de gestion por procesos considerando
los aspectos de gestion del cambio, en el marco de la implementacion del MECIP en el MSPyBS.
Se presenta al ETM el Plan de trabajo MECIP 2019, se solicita la socializacion y ejecucion del
contenido en conjunto con sus respectivos directores generales, o inclusion de propuestas o
sugerencias sobre el mismo.

El Dr. Lazaro Benitez brinda conceptos bdsicos del modelo de gestion por procesos considerando
los aspectos de gestion del cambio, en el marco de la implementacidn del MECIP en el MSPyBS.
Se presenta el resultado de la Evaluacion de la implementacion del MECIP al 2018 y conforme al
plan de trabajo 2019, los productos requeridos para el presente ejercicio.

Se presenta el cronograma de capacitacion a los mlembros del Equipo Técnico. MEC.IE a

consideracion de las distintas direcciones, y el listado de los miembros del eqmpo de propqso,s &el
MSPyBS. , \

Cierre de sesion.

Tareas
=  Compromiso de revision del Plan de Trabajo 2019, y presen Qe}sgrlfg\en el ‘;'1
plazo de una semana a partir de |a fecha. = e
*  Asistira las reuniones del ETM y de capacitaciones sobre el modelo de gestidn por procesos.
Elementos de accion Responsable Plazo
1. Realizar los contactos con los encargados del Control Interno .y En forma
del MSPyBS. Coordinacion MECIP constante

Fecha de proxima reunién: 22/05/2019
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