Resultado de Evaluacion

Ministerio de Salud - Nivel Central Periodo: 2do Semestre 2014 Calificacion: _
Estado: Evaluacion remitida

FASE DE DISENO

FASE DE DISENO

FASE DE IMPLEMENTACION

ACUERDOSY COMPROMISOS ETICOS
DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
PROTOCOL OS DE BUEN GOBIERNO -

PLANESY PROGRAMAS
MODELO DE GESTION POR PROCESOS
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL |:|

CONTEXTO ESTRATEGICO DEL RIESGO III
IDENTIFICACION DE RIESGOS I:l
ANALISIS DE RIESGOS III




VALORACION DE RIESGOS

POLITICA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

Componente: DE ACTIVIDADES DE CONTROL

POLI{TICA DE OPERACION 0
PROCEDIMIENTOS 0
CONTROLES 0
INDICADORES 0
MANUAL DE OPERACION 0
Componente: INFORMACION 0,56
INFORMACION INTERNA 0
INFORMACION EXTERNA 0
SISTEMAS DE INFORMACION 1,67
Componente: COMUNICACION 1,44
COMUNICACION INSTITUCIONAL 15
COMUNICACION PUBLICA 15
RENDICION DE CUENTAS 1,33

Deficiente

Componente: PLANES DE MEJORAMIENTO

Componente: AUTOEVAL UACION 25 Deficiente
AUTOEVALUACION DEL CONTROL 25 Deficiente
AUTOEVALUACION DE GESTION 25 Deficiente
Componente: EVALUACION INDEPENDIENTE 5 _
EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL 5
INTERNO




PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

| Deficiente

PLAN DE MEJORAMIENTO FUNCIONAL

PLAN DE MEJORAMIENTO INDIVIDUAL

Ficha

Periodo

2015/ 6

Maxima Autoridad

Dr. Antonio Barrios

Responsable MECIP

Dra. Patricia Giménez

Auditor Interno

Lic. Ramén Martinez Rol6n.

Fecha de Remision

22/02/2015

Actualizado por dltimavez por

Ramon Martinez

Fecha de Ultima actualizacion

24/02/2015




