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Lugar de la reunion:
Sala de reuniones de 1a DGRHH

b
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Reunién convocada por Direccién UTMECIP

Presentacion del Director UTMECIP y Metodologia de Trabajos

Se adjunta Planilla de Asistencia

1. Se promueve la adopcién por parte del Equipo Técnico MECIP, de un enfoque basado en procesos
en el sistema de gestion como principio basico para la obtencion de manera eficiente de
resultados relativos a la satisfaccion del usuario y las partes interesadas, trabajar en;

e Laidentificaciony secuencia de los procesos.

° La descripcion de cada uno de los procesos.

e Elseguimientoy la medicion, conocer los resultados que se obtienen.

e Mejora de los procesos de las distintas direcciones con base al seguimiento y medicion
realizada.

2. Se reitera la necesidad a los miembros presentes, de la remision del listado actualizado de
miembros, teniendo en cuenta que ha habido cambios, reiterar l1a necesidad de mantener el
listado actualizado por cada direccion, la conformacion del Equipo Técnico.

3. Se inicia las actividades para la primera capacitacion de los miembros del Equipo Técnico MECIP
sobre uso de las herramientas bdsicas de la computadora, dictado por representantes de la
Empresa Word Sistemas S.A.

4. Cierre de sesion

Tareas

- Comprqmiso de Equipo Técnico MECIP, trabajar en el desarrollo subprocesos aprobados
L Remision del listado de miembros del Equipo Técnico MECIP por cada direccion.

' Elementos de accion ' Responsable

1. Realizar los contactos con los encargados del Control Interno
del MSPyBS

»»Fecha de proxima reunion: 14/06/2017.

- Coordinacién MECIP
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