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Poder Ejecutivo
Mimixterio de Sofmd Pabli Biemestar Social
Revolucidn 5.G. N° z 9 -
POR LA CUAL SE INTEGRAN LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN EL
COMITE DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL
EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCODE LA IMPLEMENTACION DEL
“MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA ENTIDADES
PUBLICAS DEL PARAGUAY", DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
Y RIENESTAR SOCTAL.

Asuncién, 91 de joW O de 2015
VISTO:

La Nota DGPE N® 677/2015, de fecha 24 de junio de 2015, registrada comao
Expediente SIMESE N® 69.766, por la cual la Ms, Quim. Patricia Giménez Ladn,
Directiva Responsable de la Tmplementacién del MECTP, salicita la aprobacién de
la Integracion del Equipo de Trabajo, Comité de Control Interno, Equipo Técnico
MECIP, Equipo Evaluador, en el marco de la Implementacidn del Modelo Esténdar
de Contrel Interno para las Instituciones Piblicas del Paraguay - MECIP, del
Ministerio de Salud Piblica v Bienestar Social.

El Acta del Comité de Contral Interno N® o1, de fecha o7 de mayvo de 2015,
mediante la cual los Miembros del Comité de Control Interno del Ministerio de
Salud Piblica v Bienestar Social resuelven la validacion del documenta expuesto en
el parrafo anterior, conforme lo propuesto en el Modelo MECIP; v

CONSIDERANDO:

(ue la Ley 1535/99 y su Deereto Reglamentario N® 8127/00, proporcionan
una estructura para el control de Jos organismos y entidades del Estado, con el fin
de garantizar el desarrollo de su funcidén administrativa bajo los principios de
responsabilidad, eficiencia, eficacia, celeridad v transparencia, contribuyendo con
ello al cumplimiento de sus objetivos institucionales en el contexto de los fines
sociales del Estado Paraguayo.

Que el Decreto N* gb2/2008, modifica el Titulo V11 del Decreta N° 8127/00,
en los siguientes términos; CAPITULO 11-Modelo Estindar de Control Interno
“Apruébase v Addptase el Modelo Estindar de Control Interno para las
Instituciones Entidades del Paraguay - MECIP, definido en el Anexo que forma
parte de este Decreta”.

(Jue la Resolucidon CGR N° 425/2008 adopta ¢l Modelo Estindar de Control
Internc para las Entidades Plblicas del Paraguay - MECIP, como marco para el
control, fiscalizacidn v evaluacién de los sistemas de control interno, v aconseja a
las entidades sujetas a la supervizion de la Contraloria General de la Repablica, su
adopeion, regulacion e implementacion.

Que por Resolucion 5.G. N° ¢/2008 se adopta el Modelo Estindar de
Control Interno para las Entidades Piblicas del Paraguay - MECIP v se disponen
las medidas tendientes al inicio de su implementaecidn al interior del Ministerio de
Salud Pablica v Bienestar Social.

Que por Resolucidm 5.G. N° Bga/2012, v Resolucidén 5.G. N° 843/2012,
respectivamente, se modifican los términos de la Resolugié :N® g/2008.




FPoder Elscutivo
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FOR LA CUAL SE INTEGRAN LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN EL
COMITE DE CONTROL INTERNQ, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL
EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL
“MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA ENTIDADES
PUBLICAS DEL PARAGUAY”, DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
Y BIENESTAR SOCIAL,

51 de jpov@ de 2015
Hoja N® 02/03

Que por Resolucién 5.G. N® 732/2014 se reestructuran, se canforman e
integran los Equipos de Trabajo en el Comité de Control Interno, el Equipo Téenico
MECIF y el Equipo Evaluador, en el marco de la Implementacion del Modelo
Estindar de Control Interno para Instituciones Plblicas del Paraguay (MECIP), del
Ministeric de Salud Pablica v Bienestar Social; y se asignan Roles y
Responsabilidades.

Que se hace necesaria la integracion de los Equipos de Trabajo para la
implementacitn e implantacion del MECIP en el interior del Ministerio de Salud
Piiblica y Bienestar Social,

CQue, conforme al Decreto N* 21.976/08, Articulos 19 v 20, numeral 6,
compete al Ministro de Salud Pablica v Bienestar Social ejercer la Administracion
General de la Institucidn, como responsable de los recursos humanos, fisicos v
financieros de la misma; v el numeral 7 del Articulo 20° del mismo Decreto le
asigna come una de sus funciones especificas, la de dictar Resoluciones que regulen
la actividad de los diversos programas v servicios.

POR TANTO, en gjercicio de sus atribuciones legales;

EL MINISTRO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
RESUELVE:

Articulo 1°.  Aprobar la Integracién del Equipo de Trabajo MECIP del
Ministerio de Salud Pablica v Bienestar Social, en el marco de la
Implementacién del Modelo Estindar de Control Interno del

Paraguay:

a) Mixima Autoridad Institucionsl, Directiva Responsable de la
Implementacion del MECIP, Comité de Control Interno; Incluir
la ndmina como Anexo de la presente Resolucitn.

b) Equipo Técnico MECIP por Direcciones Generales del
Ministerio de Salud y Blenestar Social; incluir la ndmina como
Anexo de la presente Resolucion.

¢} Equipo Evaluador, Direetor General de Auditoria Interna y su
Equips de Auditores internos del Ministerio de Salud Pablica y
Bienestar Social.

Articulo 2°,  Autorizar la acmaalizacién de datos de los 05 df
Control Interno en casa de haber cambios, ‘_ilill.ﬂa‘l'::{'tﬂ,
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Pader Ejecautiva
Minivterie de Salud Pablica y Bigneitar Social
Resolucidn 5.G. V° :

POR LA CUAL SE INTEGRAN LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN EL
COMITE DE CONTROL INTERNO, EI. EQUIPO TECNICO MECIF Y EL
EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL
“MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA ENTIDADES
PUBLICAS DEL PARAGUAY™, DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
Y BIENESTAR SOCIAL.

JA de HND de zo15
Hoja N? 03/03

La Directiva Responsable debera remitir para su debida
suscripeion lo siguiente:

Formato MECIP N" 01: Acta de Compromiso de Adopeion del
MECIP.

Formato MECIP N° o4: Integracidn de los miembros del Comiré
Control Interno; los mismos deberdn ir acompafados de la
Resolucidén de la designacion al cargo de Director/a General.

Articulo 3°. Los Directores Generales deberin comunicar a la Directiva
Responsable de la Implementacién los cambios en los datos
referentes al Equipo Técnico del MECIP de la Direccion a su cargo.

Articulo 4%, Incluir como anexos La ndmina de los funcionarios que integran el:

#  Comité de Control Interno en el Formato MECIP N® o3.
» Equipo Técnico MECIP en el Formato MECIP N® 04.

Articulo 5°. Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar,
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ANEXO RESOLUCION S.G.N°
INTEGRACION it
COMITE DE CONTROL INTERNO
FORMATO MECIP N° 03 et

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNQ DEL PARAGUAY

MECIP - 2015




SESQIUNCENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIOMNAL: 4854 - 1870

ANEXO DE LA RESOLUCION S.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL
COMITE DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE COMTROL INTERND PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
PARAGUAY DEL MINISTERIC DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO N° 03: INTEGRACION DEL EQUIPC DE TRABAJO PARA EL DISEND E
IMPLEMENTACION DEL MODELD ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

COMITE DE CONTROL INTERNO

(1) DESIGNACION DEL REPRESENTANTE DE LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD:

PARA LA GERENCIA ¥ GESTION DEL DISENQ, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO.

Mombre: Mz Quirn. Palricta & Gimenez Ledn

Cargo: Directora General de Planificacién y Evaluacién y Directiva Responsable de |a
Implementacicén del MECIP

{2) INTEGRANTES

NMOMBREE ¥ APELLIDO CARGO
1 DR ANTONIO CARLOS BARRIOS F. MIMESTRO: MAXIME AUTORIDAD ISTITUCIONAL
Ms. QUIM, PATRICIA GIMENEZ LEON, DIRECTORA GENERAL DE PLANIFICATHON ¥

EVALLIACIIN Y DIRECTIVA RESPONSABLE DE LA
BPLEMENTACIKIN DEL MELIF

9 DRA MARIA TERESA BARAN,

VICEMINISTRA
4 DR. JORGE BRITEZ. DIRECTOR GENERAL DE GABINETE

{
5 LIC. OSCAR VELLACICH, MRECTCOR GENERAL DE L& SECRETARIA GENERAL
i DR CESAR PIMIENTA, DIRECTOR GEMERAL OE RECURSOS HUMANGS
7 LIC, LUKS OLMEDD, (HRECTOR GENERAL DE INFORMACION

ESTRATEGICA EN SALUD

g LIC. LUS FERREIRA, DIRECTORA GENERAL DE COMUNGACION EN SALLD

) LIC. RAMON MARTINEZ, NRECTOR GEMERAL DF AUDTORTA INTERNA




 SESQUICENTERARIO OF LA EPOPEVA NACIONAL, 1864 - 1876
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ANEXO RESOLUCION S.G.N° 3103
INTEGRACION et

EQUIPO TECNICO DEL MECIP
FORMATO MECIP N° 04 f

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO DEL PARAGUAY

MECIP - 2015




ANEXO DE LA RESOLUCION S.G.N°
DE CONTROL INTERMO,

ITENARIO DE LA EPOPEYA MAGCIDNAL: 1884 - 1870

POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNC PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY

DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL,

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISERO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERMNC

N® 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

Mombre: Mz Quim. Patricia & Giméner Ladn

Cargo: Directora General de Elanificacion ¥ Evaluacion y Direcliva Responsable de la Implemeniacion del MECIP

Afio: 2015
INTEGRANTES DEL EQUIPO TECNICO MECIP
NOMBRE ¥ APELLIDD DEPENDENCIA CARGO C.lL N®
TITULAR:
] -
| Abog. Amina Edith Jefa Dpto. Conteel de
1 | Maldonadn 0GE asesorla Juridica S UAHCE 1810363
' Encargada Depio. Redes
2 | Lic. Soledad Benitez DG Comunicacidn en Salud | de Comunicacion Interna | 43068 282
¥ Pagina Web
3 | Abog. Olga Silva Coronel DIGESA Asesora Juridica 2.922 910
& | o Matind Hegmee da Hospital Nacional Coprdinadora MECIF 708 476
6 | Lic. Esmilce Aguilar g;gig'llm e BRrER Coordinadora §78.215
; Imstitutn Macional de Enc. Bastidn da
-
g | Lic. Alma Elena Bareiro Alimentacion y Nulricion CalidadiMECIP 3.001. 702
DG Informacién Estratégica | Encarga Direcoion de
7
0 “I""_IE’ Gasan &n Salud Analisis de Informacion T4d.268
g | Ora. Maria del Carmen Leboratorio Central  de | Jefa. Unidad de Geslion AR5 504
Almada Salud Publica de Calidad ;
p ; Jefa de Departamento de
B | Lic Cella Barrios Eilféi?{ﬂcmm Y Direccionamiento 1395077
Estralegico
Jefa del Departamento de
Lic. it
10 c. Wani Arzagli v LG Promocion de la Salud | Edecacian ¥ fihd 5140
Giilariaz !
Camunsacion
DG Relaciones ,
11| Lic. Mariz Soledad Vazquez ernatonsles Asesora Tecnica 3476754
Lic Roga Valenting Sanchez | Servicio Macional de
12 o Lapez Saneamiento Ambisntal Coordimadara MECIP . A54 045
13 | Lic. Fatima C. Vega Zarate DG Auditoria Intarna SUpervisona [ 1.341.815
14 | Lic. Mitiam Sabina Acosta | ©éno de  Emergencias 971 428
I | § Mibdicas a4 l
Lic. Gladys Estela Toffolett DG Administracein v Coord. Gral. de Calidad y B
15 | = i 453,703
| de Noguera Finanzas Majora Continua
| Lic, Yenica R Yegros : : =
16 | Benitez DINAVISA, Coordinadora MECIP 2223778
17 | DraLlaura Guadalupe Reldn | DNERHS Derectora Nacional 635 186
) i Responsahbile
. bd |
18 | Sra. Margarita Jimboos SENEPA ) Coordinacion dal MEGIP 2.204 525




WICENTENARIO DE LA EPOPEYA MACIOMAL: 1864 - 1570

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP ¥ EL EQUIPD EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP |

PLANEACION AL DISENG E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERMC

N° D4

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

Hnmﬁre: Ms Quim. Patricia &, Giménez Ladn

Cargo: Directora General de Planificacion y Evaluacion y Directiva Responsable de la Implemantacion del MECIP
ARo: 2015

19 | Mirta C Deigaedo Corgnsl Sacretaria General Coordinadora Gral 1.060.837
_ED E:ﬁgrir;cus Adalberio Su?aintandennia de Sailud EEL:;:E Admiriatracedn v BaR 17T
21 | Lz Mirigm fanes Escomar G, | INEPED I Directora Dpta. Técnico 70348
42 | Econ Nida Recalde gﬁuﬁxmm" Primarea de la Directora Mormativa BY 1601
N i L e T
24 Eq;a:'ﬂﬁmnr Fzbian Mann fl_n!;h;?;]:;ai ce Ablackn v _.f;dn'llﬂiE!rEdElr 2 487638
25 | Lic Cristino Penayo Recakde oA DA RN g:ﬁﬁ;ﬁ:”'“”“m" 2 535 260
26 ?Eff;j‘e? Hinee DG Gabinete G el e 3.201 838
| 27 | Maria Pereira Eiﬁg;i_”;f:n'g;mm Jefa Dpta. 703,258
28 | Dally Emiloe Gsorio Leiva | E;Ei‘e;:g“aﬂﬁ f""“"c ¥ Ehmrgﬁ"a‘ ey 1.111.524
20 | Dra. Shirley Ferreira B NI e g‘:ﬂfﬂ;—g‘_’_ﬁ Reglones 535903
30 | Dra Dorisel Ferreira gf‘dgj:fﬂﬁ :EEE"""" y g:zmrffeg'”"“' MBS | 4 46 854
31 | Dra. Lillan Rossang Aza F. | DG Programas da Salud fgﬁ; EHE@”E;E?D 2 446 545
32 | Petricia Lima DG Vigilancia de la Salud Coordinadora 2.431.047
| 33 | C.P. Raiph Nuflez Urbleta gfnﬁg’gf;:;“ i‘;fgyt‘"i“ad Tecnicade | 4 pgy ags
34 | Abog. Sonia Carolina Alverez | Instituto Nacional de Salud | Directora RR.HH. 1.262 370
35 | o cui César Fermandez Viceministerio de Salug Asesor Técnico | ooea12




LUIFENTEMORID DE LA EPOPEYA NACIOMAL: 1162 B

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJD EN:  EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PLUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SaLUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENC E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACICN EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE GONTROL
INTERMNO

N® 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

| Nombre: Ms Cluim. Patricia A Giménez Lesn

' Cargo: Directora General de Planificacion y Evaluacion y Directiva Responsable da |a Implemantacicn del MECIE

Ano: 2015

SUPLENTE:
o Jefa Unidad '
1 | Sra. Gracielz Lird Hermosa O Asesorla Jurldica Adiviiniatiative 963,158
. . Jefa Dpte. de Produccion
2 Lft:. Ea!u:la Maza DG Comumicacidn en Salud y Revision de Matsriales 1.688.984
K 'é';bgn'gi Mendnza de DIGESA Jefa de Contebilidad 456 857
; ; ; Jefe de Planificacian ¥
4 | O Juan Antorio Ramirez D | ans.;:utaf Macional Estrategia » 1.881.140
5 | Abog. Marta Vega Vitata g‘iﬁ‘“ de Blanastar ggﬁﬂfﬁz S 4 | 5 349400
. Imstitute  Macional  de
6 | Econ, José Ricardo Benitez Alirrientzcion y Nutrigion Jefa Dr.j.tr:l. de Ingrasos 3TET A2
7 | Lic. Cristing Lopez Efs’gfﬁg““'ﬁ" Agistenta Tecnico 3,797 BOG
: - Laboratorio Central de Diraccion Registros, -
& | Dra. Dizna Trnnidad Salud Publica Habilitacion y Cantral | 2288809
sy Direccion Ganaral da Directora  Farmulacion v
9 | Lic. Pilar Roa Planificacion v Evaluacion Monitoreo de Proyecios 3.426.800
Directora Polificas
10 | Lic. Mirian Benitez Vargas DG Promocion de la Salud | Publicas Competencias 707 525
en Promocion de la Salud | _
| Jefa Dpio. Busqueda ¥
11 | Norma Elizabetn Ovelar R | 173 Relaciones Gesfién de Cooperacdn | 2 B54 090
macknakes : :
: niernacicnal
Servicle Macional da
12 | Lic. Ma. Alcira Villar Urbieta Saneamienta Ambisntal Azictanta Contahla 3,021 820
~ SENASA y .
1y | o e Pl DG Auditaria Interna Directorg BO0 B46
14 | Lic. Hipdlita Santacruz DG Auditaria Internz Diractora 1,127.351
15 | Lic Edgar Estigarribia DG Auditorla Intarna Diractor 2,185 528
Encar de Expadicion de
16 | Dra. Rocio Lobo Eanl_m de  Emergsncids documentos y Medicina | T50.433
BakEs Legal
17 Lic. Blas Darlo Ruiz Diaz DG Adrministracion ¥ Coord. de Control y 104 B4
| Finrentin Finanzas Evalsacion de SG3 T
: Encargada Dpto. Cantrol
g ||t S S e DINAVISA = | y Rendicitn 1532178
) Ty . h
L sop hdrmimisirative




AMEXD DE LA RESOLUCION 5.G.N°
DE COWTROL INTERMO,

ICHHCENTENARID DE LA EPOPEYA NACIOMNAL 1864 LY

POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE

EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNG PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPC TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERMD

N® 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representants de la Maxima Autoridad gue garantiza |a
operacionalizacién del MECIP).

Mambre: Ms Quim. Patricia A, Giménez Ledn

Cargu: Directora General de Planificacidn y Evaluacion y Directiva Responsable de la Implementacian del MECIP

Afo: 2015
| Lz, Jorge Humberio Ginl Encargada Direccadin |
28 | Cubina LUNERHS Administrativa bl i
Encargado Secoidn de
20 | Lig Miguel Diarte SEMEPA Informacitn y ':-!HDEFEIﬁ-EI "E.D'EE.?'QI}
21 | Claudia J Bocek B. Secralaria Genaral Jefa Unidad Informétsca 4 346 872
- | C.P. Miguel Angel Arestvo : Jrfe Dpto, Admarstrativo ¢
22 Duarte Supenntendencia de Salud it .3 030,057
23 | Lic Eder lvan Gonzalez C. INEPED Direcior Administiativa 2284 412
; DG Atancien Primaria de la | Directors Geshion v | -
24 | Dva. Calesie Pavon Salud Déarnlls Sanial 2.838.314
25 Dra Francys Caceres de DG Recurses Humanaos Chrectora Desamalia de
| =Y | Gonzdlez RRHH 517476
Abag. Nancy Carolina Peralta | Inst. Nacional de Ablacion v '
26 Metdoes Tranaplants ..J_&fa RR.HH. ! A.02%.735 |
: - ey Directora de
Lz Agustinag Elizabeth 1z Descentralizacion en :| g ;
27 | Ovetar oe Ra Satud Admiristrecior ro4.965
Finanzas
Z8 | Abog. Anabell Britez 0G Gabinate Azasora Juridica 4. 745 435
DG Geslign de Insumas | .
24 2 :
Raul Pecci Estratégicos en Salud Asistenie Técnico 2218.B45
OG Desarrallo Servic. y
3] | Sandra Recalde Fedes de Salud Obstetra 918,837
. | DG Desarrollo Sarvic. y Director Coordinacién de
41 | Dr. Domingo Pizurma Redes de Salud Haspitales L AET i
’ DG Desarrollo Servic i Diirector Coordinasion =
32 | Or. Garlos Quavedo Fedes de Salud Regiones Sanitarias BTG4
; DG Desarrollo Servic, y ;
32 | Lio. Norma Ramirez Redes de Salud Cardinadara MECIP 62052
34 | Lie. Julio tbarra DG Programas de Salud Admin=strador 3,544,780
35 | Maria José Espinoia DG Vigilancia de fa Salud | Jefa de Suministros 3.755.025
, DG Operativa de | Coardinador Unidad ! I
36 i I
Liz. Abal Soza Contratacs Técnica de 1.590.068 |
37 | Lic. Clara Maria Goibury Insiituto Nacional de Salug | o= DI, Blenestar del [ 4 4o 650
Or. Al . .
35 P:ing‘::':fn varenga Viceministera Coordinador Genaral 1004 318




CUIZENTEMARIO DE LA EPDPEYA NMACIOMAL: 1884 - 1870

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIFC TECNICC MECIF ¥ EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERKD DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIE IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE COMTROL
INTERMD

N° 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

Mombre: Ms Quim. Patricia A. Giménez Ledn
Cargo: Directors General de Planificecion y Evaluacion y Directiva Responsable de la Implementacian del MECIP

Afio: 2015

INTEGRANTES DEL EQUIPO TECNICO DE APOYO MECIP

TITULARES
|, | Abcg. Roberto Daniel . =
1 Lt 06 Asesoria Juridica Jn.aie Dipio. Patrimonio 4 504 300
Abog. Elizabeth Acula de Jefe Dplo. Archivo |
2 | Machain HE Asesoria- Jurldiea Estadistica 756 588
Abeg. Juan-de la Crue Ruiz Jefe Dpto. |
g | Diaz DS Asegoria Jurldica Representacion Judicial 486.513
4 | Abog. Juana Duare Montiel | DG Asasoria Jurldics Abog, Dictaminama 3 485 935
& | S Carlos Cabrara DG Comunicacion en Salud E‘{;ﬂ:r SELOMUNESRn | wes nen
= | Director de
I e 83T
& | Sr. Carlos Espinola Cubas DIGESA Administracion y < AST.982
- Finanzas
7 | Ing Gustavo Javier Gonzalez | DIGESA Director de Laboratorio G40 020
i Directora Recursas '
8 | Cynthia Cecita Dcampos S. | DIGESA el 1.5630.024
9 | Ing Gisella Vanessa Escobar | DIGESA g:'}' I“i m’“s"“ Retiduos 1.110.616
I Directara Salud =
10 | Dra. Laura Esmilce Flores R. | DIGESA Ocupacional y Sustancias | 1684421
| Quirnicas =
i Jefe da Analisis
11 | Biog. Roberto Nufiez Vega DIGESA Especializadas 3.984.007
12 | Juan Ramon Coronel CIGESA Jefe da Personal 3.530.323
. Jefa de Residuns
13 | Ing. Lucila Marganta Patifio DIGESA Uibirag £ 1.014.800
z ; Jisfe de Sustancias
14 | Helce Megarejo Gavitan DIGESA Oikricas 769.588
15 | Poefina Romona Narvaez E DIGESA Jela da Analisis Basicos 353.003
16 | Caros M. Armia Castro DIGESA Jefe Base de dalos 4,263,711
17 | Pedro Florantin Marel DIGESA Jefe da Monifores 712480
18 | Asuncidn Gaona Cueves DIGESA Jefe de Departamenta 86T 360
Marela Concepoidn > :
"9 | Femandez | 3.422.262




SQUICENTENARIO DE LA EPCPEYA NACIOMNAL: 1864 « 1870

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNO. EL EQUIPO TECNICO MECIF Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL,

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISEND E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECGIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO

N* 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP),

_Hnmbre: Ms Quim. Patricia &, Giménaz Ledn

Cargo: Draclora General de Planificacion y Evalugaitn v Directiva Respansable de |a |n1|:5-E.I'I'|E|'=rEIEI|:'I'I dei MECIP

Afio: 2015

| 20 | Olinda Paredes Lezcano DIGESA, Jafa de Ingresos 1,205 524
| 21 | Hugo Marcelo Gaona DIGESA Jefe de Suministra 1.785.003
| -22 Hector Jufian Acosta DIGESA E’;:;;I;f”i“‘“ 1,189,159 ]
23 | Ramon Baez Meza DizESA Jafa da Presupuesto 2. 181.080
34 | SANG P DIGESA Profesional Adminisrativa | 3,503 482
25 g-_i;;;:ninmpcm Reges DIGESA Jefa de Planificasion 736,705 l
26 | Maria Algjandra Corvalan B DIGESA, Funcionaria 3.198.950
27 | Roberto Dignisio Gimenez DIGESA, Funcianario 5 167.740
28 g:ﬁﬁf“m Caballero | 1y ceen ﬁ%ﬂiﬁfﬁf“ 2.233.140
2% | Herberta Ortiz de Aguerg DIGESA Profesional de Blanco 527,534
3t [ SPLo Pum Cokes DIGESA Profesienal de Biangs 700.374 1
g |/ Rt Sa e . yrapda Jofe de Salud Geupacion | 1.029.148
32 | Gustavo Javier Diaz Cardazo | DIGESA s Caty 3,635 413
33 | Lic. Mirian Gabalera Haspital Nacicnal gﬁéi'lfg{;t:n;ﬂ?mp 1.250.605 |
34 | Sra Emice Martinez Hospital Nacional Eﬁﬁn&ﬂ?‘ﬁm 2 484 075
38 | Dra Nilsa Maria Corrales Hospital Nacional Directora Médica BED.B33
36 _ Lic. Margaret Raguel Dana Hospital Nacianal Directora Administrativa 1.138:857
37 | Dra, Maria Elena Medanera | Hospital Nacional Auditora Medica 4.207.846
38 | Dra. Car.lina Acevedo Flar Hospial Nacional Asesara Teonics 70w 801
38 | G.P Faime MNair Chansgin Hoepital Maoonal Jefa de #.L;ditl::-rla L T
40 | Lic Celia Nifez Nufez Hoepital Nacional i 1,246,113
#1 | Dra. Sonig Benitez Heospltzl Masanal Jafa de Elptn de Nufricidn | 3.426.581
| 42 | Abog, Luz Diana Clmedo Hospital I"-IEH!::[-I:IFIEHI 1.550 454




ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N°
DE CONTROL INTERNO,

SESOUICENTENARIO DE LA EFOPEYA MACIOMNAL: 1864 - 1870

POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
EL EQUIPC TECNICO MECIPF Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY

DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENGC E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICC MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNG

N°® D4

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacién del MECIP),

Mombre: Ms Quim. Patricia & Giménez Ledn

Cargo: Directors General da Planificacidn y Evaluacién y Directiva Responsable da la Implemantecion del MECIP

B

Spncaal

524774

Ano: 2015
41 | Brenda Delgadillo Hospital Nacional Directara Direccldn 54 1.308.007
— : Jafe Dpta. de Gineco
dd | Or. Sihino Agquing H | M g
. cepi=| Necions Cbstetricia W70
45 | Or, José A Buana Hospital Macional Jafe Dpto: de Pediairia 1. 0BG 145
45 | Dra: Marta Victora. Alg : Jefa Dpto da Infermacion
a Victoria Alé Hospital Naclanal i Evaliacidn 345337
&7 | Be. Justs Carles e g : Jefe da Doba. de 3
Ll arlos Melgzrejo Haospital Macional Urgencias Adultos 2.BRE TR
48 | C.P. Mabel Carbalo Hogpital Macional Jefa Dpto. Contabibdad 2 224 800
48 | Lio: Carlos Noguers Haspital Macional Jofe de Transporie 204 888
Jefa Dpio. de g
a0 | Dra. Regusl Lara H ital i |
B ospital Naciona Odontalagia 1.040, 320
&1 | Dwra. Herminla Péraz Jeia de Dpto. de
i r Hospital Macionz| i _ BED. 554
52 | Lic. Estela Gonzalez Haospital Nacisnal coo e Lla-ca S~ | 4 401622
| 53 | Lic. Virgilio Estigarribi i Jale de Lpto '
. Virgilio Estigarribia Hospital Macionzl| adiminisl 1.803.271 B
54 | Marcalo Insaurralde Hospital Macional Jale de Dpto. Informatice | 3.171.376
55 | Racio Soledad lbarra Hospital Macicnal Asmtenie Administrati 3403720
58 | Shira Bobaditta Hae Jefa Dpto. De
aspital Macienal Prasctsaato 2.3TE4RE
57 | Lio. Conslancia Mendoza Haspital Nacisnal Auditora Interna 1.710.058
58 | Dra Ana Halaburda Brun Hospital Nacional Asesora Técnica 285437
55 | O.F. Giaria Drrego Hospital N | Jefa da Servicio o
req) ospital Maciona Eaiar 1.005.1256
. Inztifute de Bienesiar
B0 | Lic. Luis Zarate : |
Social Directar Genral 1,342 415 _
: Instituto de Bienastar Directora Binestar de | [
61 | Lic. Carolina Barrios ; o
Social Infardia v 12 Familia YA O {
p : : Insfituto do Banastar Directora Recursos 1
62 | Ing. Nimia Ga
= i ool . Humanos = 4.167.030 {
A3 | Lic Moni J Instituts de Bianasstar Birsctara Aduttas
I e Encisg Sacial Maycres <427 258 |
84 | Lic: Resa Canpelis Instiuta de Bicnastar Directara Resgistro de :
ppe En;lall : Entiades 2 486 385 |
85 | Lic. Mancy Gasiiio Instituta de Bienestar S TR |



AMEXO DE LA RESOLUCION 5.G.M°
DE CONTROL INTERNO,

S

ENTENARID DE Lo EFOP

DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

N e e P

1 &G4 AT

_ POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCC DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISEND E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPD TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERMO

N° D4

inmhra: hés Ciuim. Patricia A, Giménaz Lean

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP),

Largo: Directora General da Pianificacitn y Evaluacion y Directiva Rasponsable de Ia Implementacian del MECIP

Ano: 2015
I 1 inati
86 | Sr. Julio Arévalo v Be Slenmsly Director Administiativ | 788 804
B7 | Abog. Norma Samaniego Iﬁnslhulhu de Bienestar Jefa Dplo de Génam 800 146
88 | Lic. Ma. Emilia Benitez E;E“ HiE SN Jata Dple. de Mutrician 1,580 672
4 Instituto Nacional de Analista de Merobiologiz.
B8 | He.LuneiLamas Heyes Alimentacion y Nutricion __ Direccion gel Laboratoria | 900144
_ . Instituto Nacional de Enc Seccidn Desarrallo
0 | be-Cmcisla Arame Alimentacion y Nutricion Humano it
S Lie. Augusto Vaeesken rﬁ‘ﬂeu::tlar:iﬁlzn;ﬁ::iun Jefa Lindad de Informatica BOD 478
. . . Insbiuto Nacional de Enc. Dpio. de Manitarec y
K&
72 | Lic, Gergldine Moririgo Alimentacion y Nutricion Evaiacitn 2847 845
; Insttutn Nacional de lefa Unidad Coordinacitn
73 | Lic. Nilda Fahiola Gonzalez Alimentation y Mutricion roaramatiea 3451 313
74 | Lic. Mariz Rosa Araujo rl?rrﬁtmn;p:iﬁﬂnaﬁﬁcinn tlJef.sl Dpio, de inspescidn 3180812
_r i L = ~ - L
fra . neliuta Nacional de Técna Dpto, Vigilancia v
75 | Lic. Nadia Fabiola Acosta Allmartacion v Mutrigion Contral de Afitnantss. 3.430.483
v Pt . Instituts Macional de Tecnica Evaluadors Dpto
74 | Lic. Rita Marisol Cacarss Alimantacion y Mutricion Fegistro da Establecimiento 12aa.27
: : Instituto Nacional de 3
i
Liz. Jassica Padovan Alltsntacion y Nutricion Enc Seccion Codificacion | 3.510.125
Dra. Juana Zaracha de Instituta Nacional de l :
78
Irazusta Alimentacion y Nutrision ﬂ.?esnra Fetmca 444308
a | . - Instituta Nacional de waesora Tecnica/Lidér de
Fi:|
ele:; Elel Cansilre Dvislor Alimentacion y Mutricion Etica H1BLEE
. Jefe Departamanto de
B0 | Luie Carlas Castiln Laal EEHGS'EIF::S“W"“'” Extratigicn | 4 ritores y Asseons 4,849,763
Tecnics o
Responsables Monliorea
| | 0OG Informacion Eatratégica | de Sistemas de
&1 | Ing. Raul Queray Rojas &n Salud Infermacién en Salud en 1408 448
- Hospifales
i Jefe Informacion de
82 | Diego Manuel Franco 0G Informacion Estrategica | 2oone via Financiersy  |:3:470.854
en Salud L ’
| . Sdminisirativa )
, DG Informacion Estratégica | Jeta Departamento de |
&3 .Ec.un. Maria Caceres o Sk Bt 2267 166
84 | Dra Natalie weilar Eﬂ?f;aéﬂ'ﬁéem' de Direciora Técnica 795707
85 Ora. Sonia Ortigoza de Laboratorio Central de Direciora de Registros, a5 049
~ | Flaita=s Salud Publica




ANEXO DE LA RESOLUCION S5.G.N*
DE CONTROL INTERMNQ,

FESLIUICENTENARIO DE LA EPOPEYA HACHINAL: 1564 - 1470

POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJD EN: EL COMITE

EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL,

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIF IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERND

N® 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

Mombre: Ms Quim. Patricia A. Gimenez Leén

Cargo: Directora General de Planificacion y Evaluacian ¥ Directiva Responsable de la Implementacian del MECIP

Ano: 2015
= : Laboratorio Central de e
a8 !_IE Ariurn Ninez Salid Publica . Director Administrativo | 2204324
- Laboratorio Central de Coordinadora de i
&7 | Dra. Marta Centurian Saiud Publica D Técnics 417112
e Laboratono Central de : | |
38 | Dra Gloria Vega de Rojas Salud Publics Jefa, Dpto de Suministros a8 560
Labaratorio Central de |
B8 | &r. Osmar Acosta Salud Publica__ Jefe, Dplo de Personal 1.528 034
| : Laboratono Central de . ;
| O
90 | Dra, Miryan Falcén Gomez Salud Publica Dpto de Bacteriologia 1125918
B Q. Katka Sdorna Labaratorio Cenlral de .
&1 Villamayor Sahd Fj._Lhrr:a Dipto de Hematologia 1.251 036
i : Laboratoeio Central de Dirgccion de
r
B2 | Antonio Treche Quintsna EEIF_J.II:f Bublica -*-.-;I_r:n-msdrauitm 823 801
Labaoratonio Canbral de Dpto Suministro v
93 | Ado G_ustavn iialo Valdez Salud Publica Amacenes 3467 171
G4 Cra. Maria Magdalana Labaratorio Cenfral de Jefa. Unidag de 432 245
5 Mlariso Salud Publics Capacitacion y Docencia '
] Labaratoric Cantral da Habilitacion y Control de
G
B5 ra. Mathale Farifa Salud Publics Emprasas Importadoras 2.040.027 o
; } = Labaratorio Cantral de nkdad da Gastian de
88 | Dra. Mima Febiola Aglero Salud Publica Calidad 2.190.330
s Labaratarioc Cenfral da : ;
§7 | Dra Patricia Araujo Salud Publica B Dpo de Micologiz 1.954 303
Labaratario Ceniral de Unidad de Geastion de
BS | Dra P
ra. Pameia Wollmestar Salud Pubilics Calidad 1.680.830
e , Jafa Dptg. - D
Direccidn General de ; )
09 | Lic Ana Sofia Samudio sl ; Formutacion ¥ Monitoreg | 2,987 531
| f'lanrfu:a-:mn y Evaluacion dix Provectos
Direccidn General de Jata Dpta. - Dir,
100 | Lic. Delcy Doninali Planificacsdn y Evaluacién | Farmulacion y Monitoreo | 3.630.889
de Proyectos
Diraccién General da Jefa Dpto, - DIr.
101 | Lie. Ara Ayaka Planificacion y Evaluacién | Formulacién y Monitores | 2.921.578
da Provechos )
Direccion General de Direclor de Investigacian
Anmmics 2 Yl
T Dre- Liits Planficacion y Evaluacion | y Estudios Estratégicos
Direccitn General da Darectora Documentacion
103 | Ora. Ma, Elena R. de Rojas Planificacian y Evaluacidn Histarica 21715
: Direceién Geaneral de Jefa Dpta.- Direceidn
10 e
Manica Pistill Planficacian y Evakiasiin Documentacian Histanca e
Direccien Genaral da Jefe Dpto.« Direccian de
105 el :
G| Manusl Vorgas Planificacion y Evaluecion | Docurmests -.*.un '-hst-tnn.t;a 25003
) . Cireccién General da DirecH o
.H i
108 | Lic. Hugo R Enciso G Planificacién y Evaluscion | Mt 2.B79.556




EEOLNCENTENARID DE LA EROPEY A MAGIONAL: 1064

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° ~ POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIFOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUELICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISEND E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIFD TECNICC MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERKNGD

N° 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

| Nombre: Ms Culm. Palricia & Giménez Ledn

| Cargo: Directora General de Planificacion y Evaluacian ¥ Directiva Eespanaal:-laﬁe la Implementacidn dal MECIP
| Afo: 2016

. . Ganeral de Planificacién y | Jefa Dplo. -Direccon
1097 | Lig. Ruth Gonzalez M, Evalgariin Crusicaoion. ¢ Métodas 2.311.0v8
General de Planificacién y | Jefe Dpto. -Direccion
_ma AR Evaluacidn Organizacidn y Matados T2
. ) (Seneral da Planificacion y | Jefa Dpto. - Direccidn
e Fal T Evalisacion Organizacien y Métodog | 2201092
General de Planificacion y | Encargada de Seocion -
110 | Lic. Marta Lépez C Evaluacian Direccion Organizacion y | 2.523.208
B hatodos
111 | Econ. Marta Viveros de General de Planificacion y | Direclora Economia de 1161 142
Alfonso Evaluacion Salud :
- Ganeral de Planificaciin vy | Encargada Direccion
T e s Evaluacion - Geslion para Resultados s
: i General de Pianfficaciny | Jefe - Direccian Gestidn
113 | &r. Emilic Ferresra Evalliacion otire Rasiiliadan 1.872.958
114 | Lic. Milda Fleres D3 Premocion de Ia Salud “EEEEE; TS‘;:‘EE'F:‘;L”E 1.017.034
“Jefa Departameanto
115 ::':m Mmera: Magdeiens R, de DG Promocion de la Salud | Reorientaciin de kos 2.433.043
acores Beryiciog
Direcies Tecnico -
0G Relaciones Direccian de Organismos
16| Or, Clsw Cakrel Internacionales Muttilaterales & BRI
Intergubsmamentalas
Diractora Tacnica-
M7 | L. Letica Ayala :?'I.?E::'Einnﬂl:i Cooperacion 1.416 547
Internacional
Director Tecnico-
Liz Juarn Carlos Corgnel DG Relacanes : e e ;
118 Zarats Vil Direccion de Integracin 2273405
Regional
; = 0 Relaconas =
118 | Sr. Rodrign Sanchesz laE e Diir, Administrasive 1.580.354
¥ DS Relacionss Coordinadora Tesnica
120 | Yrgrid Zelada perlbiame i BTIR 2.981.967 )
121 | Alcira Malas s Jefa Dpto. NN UU 2,500,370
B Jefa Dpta. Moniores y
= Dz Ratacianas Evasluacidn de
122 | Lic. Cecilia Irazusta e Wit Caoperacien 1.717.020
Intarmacional
DG Relaciones Caordinadora Tecnica
123 | Sra, Sussy Lopez Internacionales o 1.451.379
: DG Relaciones
_12-1 Or, Alejandre Mazacotte | Inteenacionales Jefe Dpla. 478.393

0




ESOUICENTENARIO DE LA EPOQPEYA NACHONAL: 156 - 18T

ANEXO DE LA RESOLUCION $.G.N* POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN:  EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISERNC E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPS TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERNG

N° 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza 1a
operacionalizacion del MECIP).

Nombre: Ms Quim. Patricia A Giménez Ledn

| Cargo: Directora General de Planificacion y Evaluacidn y Directive Responsable de |a Implementacion del MECIP
Afio: 2015 '

| 125 | Abog Soledad Letn Eﬂiﬁ;&?&ii Asesara Legal 1 138849
126 | Sra. Graciela Maral '. Eﬁﬁ";f:;fgg Jeta Opto. RRHH 713.074
. DG Relaciones Jufa Dpto. Gestitn '
i ] 2 ]
27 | Sra. Minam Calman internacionales Operativa 1.057 725
OC Relaciones secretaria Dpho
8 . ]
12 Sra Disma Saucedo Intgrna:nnalgg HEHEDEUR 712916
DG Ralagiones Jofa Dpto, Presiamos
1 Lk. F 3 4
29 | Lic. Gabriela Forth i lhlumsckriiag 156,164
130 | Q.F. Marta Daldan Eﬁgrﬁiﬂ"gﬁ Jefa Dpto, MERCOSUR 404,583
131 | Dra. Graciela Gamarra ﬁi “E'E‘;:ﬁ’:;?& iﬁ%ﬂﬁﬁﬁ:ﬂﬁ? 67 152
132 | C P, Sonia Gamaz ﬁiﬁ:ﬁﬁ;:ﬁ Jefa Dplo, Presupuesio 1,897 30
133 | Sr. Ever Britez E‘Eﬁﬁﬂi Secratano Genaral 4 785533
134 | Sr. Marcos Morel E?e:-j;g]:: Jete Dpto, Informdtica 4.518.454
Senicio Naconal de e 1
135 | E.IW” Edgar Rodolio Uz | o o rente Astitiantal "Eg‘" DE"EE; 'Lhr'{g“"’m“ 2,688 932
SENASA | ¥ etadisice LFPP
o Servicio Nacional da
135 | Econ. Dally Cristina Saneamients Ambientsl | Jefa Depto. de Finanzes | 2.193.412
HequRda SENASA
Servicic Nacional da .
137 'é":“ Roberte Canos Ramires. | o enks Ambiantal EED?ETPEE"W‘J 1232114
I SENASA )
Servicio Nacional de
138 | Lic. Maria Alcira Villar Uirbieta | Sanazmiento Ambiental Asistente Cantable 3921520
1— : SEMASA
[= 1
135 | LG Marla Lourdes Arestive | 0 ) ot taina Supervisara 811057
| Duarte
140 | Econ. Maria Oiva Senabrig DG Auditorfa Interna SUpevisora 2844 408
Li ina Elizabath B —
141 Egri;“”a IZEORn ROMAN | e aldRons Intsrmes Supervisora 964,495
142 | Lic. Gladys Benltez DG Auditora Infema Supendisora EAE.S539
143 | Lic. Carla Rodriguez DG Auditoria Interna Auditora 1.495.987
1d4 | Lig. Elesra Cenfurnian DG Auditodia Intema Auditora 12683181
Or, German Tomes Centro de Emergencias - .
145 Vilamayer Madicag Jefa Guargs 3323577

11



QUICENTENARIO DE LA EPOPEYA BACIINAL: 1884 - 1270

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNQ, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL,

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERND

N° D4

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP),

Mombre: Ms Cuim. Fatricia 4. Giménez Ledn

Cargo: Directors General de Planficacion ¥ Evaluacion y Directiva Respansable de Ia Implementacion dal MECIP

| Afia: 2015

[ | Ceniro de Emergenci

| 148 | Dr. Omar Aguayo wrvmbbiy oo Jefe Guardia Dominges | 1.200.720
147 | Dr. José Emiliano Ruiz Diaz | oo d® Emergencias | e iy 564,066

2 Centro Nacional . ;
148 | Dr. Jose Emiliano Rulz Diaz Toxicologia Médico de Guardis 564 068
i : Centre Macional ) E
148 | Dr. Marciso Fleitas T logis Bioguimico 529 855
Ceantre Macional ; 3
150 .Abﬂg. Agueda Olmeada Toxicologla Jofa de Patrimonio j.a00.z218
: Centro Macional e
_151 Lic. Hugo Martinez Toxicologia Administrador 1483791
: : Centro Macional
_152 Lig, Marised F.Iadaa Toxicologia Jefe RR HH 1.714.210 |
153 | Anibal Brizuela Centre Macional de Asistante Adminstrabivo 3,983 B87
Toxcologis
154 | Dr. Luis Garlos Baez Aguing ﬁig':f;:“ Emergencias Diréctor Medico 1.211,303
155 | Lic. Rufo ded Valle Efe.zti:;:‘? ERGRnsaL Director Administeativo 1.228 947
155 | Lic. Juana Lezcano EE'EFE"E:E Emergencias | piaciara RRHH 414,543
157 | Lic. Lisa Arévalos Cabrera | ST 02 EMEMIencas | poe iy payoc | 245 503
158 | Lic, Raguel Carciina Alfonza Eg?’faf g Jeta Control Interno 1,741 318
186 | Lic. Susana Alvarez cenra de Emeargenci®s. | jers contabiidad 3 320802
e | |

180 | Lic. Brigida Gonzalez o e B Jefa Dpto. Cantabilidad 877114

[ Centra da Emargencias Encarg Secretara I
161 | Lic Da_ra Romero Mufioz MEdican General 24411158
iga | &P Maria Alsandra Cantra de Emergencias Jefa evaluacion de .37 &78

Galeano Medicas Desempeadio ;
163 | Lic. Miriam Gonzélez EEE;'E Emergencias Jefa Servicios Generales | 2281842
: Centro de Emergencias |

154 | Dr. Jubio Apodaca Médieas Jaflza LTI A 427 001

| 165 | Dra. Natalia Gémez Eﬂfﬂ:e EMErgenclas | jars Ui Pediatrica 0BT 067

Lic. Marod Irene Jacquet Centra de Emergencias ;
_155 Martinez Médicas Equipo Técnico MECIP E'_.‘Il}!].ﬂd?
o | L ia E. Cace i i
| 167 I':I';E;‘E E.Caceres EEZESE Emergencing ipo Téenice MECIP | 2.375.048
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AMNEXD DE LA RESOLUCION 5.G.N°
DE CONTROL INTERNO,

L HICENTENARMD DE LA E

FUFEYHA NACIONAL: 1564

POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN:  EL COMITE

EL EQUIPD TECMICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERID DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISERO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIF IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERND

N” D4

Nombre: Ms Quim. Paticia A. Giménez Ladn

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP),

Cargo: Directora Ganaral de Fianificacion y Evaluacion y Directiva Responsable de 1a Implementacian del MECIP

Ano: 2015
.. | Lic. Maria Claudia Valde Centra d a5 o i T :
168 | corrma ' _E”E icluindigg Emesgench Equipo Técnico MECIP | 2.178.800
. Or. Jos¢ Emiliano Ruz Dlaz | Centra de Emergencias i
163 Chllia Medicas _ Equipo Técnico MEGIP GE4 DGE
170 | Dr Rafael Frutos Pering a'z”d'::?jﬂe ST Ay Equipo Técnico MECIP 701 429
171 | Dr Victor Cabral Dorigoni ai?,ﬂge Emetgancics Equipo Técrico MECIP 1438 577
N . DG Administracion y
172 | Lic. Maria V. Diaz de Badoya Finrizas ..Jeie ucTA a5 708
: D& Administracién y Jefie Seccion Seguimienta
172 | Lic. Patrocinia Paraira Eiransis Planes de Mejora Ge3.681
174 | Lie. Luis Espinola Eifaﬂ“'ﬁ'm'ﬁ” 4 Supervisar 1.131.491
P DG Administracion y Jefe Seccidn Verificacién
175 | Lio. Epifanio Almada Fianeds o kodali 704.351
DG Administracion y Encargada de Palrimonio
178 | Maria Elena Aguilera Ehi e de Servicios Ganerales 2 B02.993
Encangada Direccion
177 | Marla del Carmen Péraz DINAVISA Evaluacion y Registro B21.015
: Sanitario
. Directora Inspeccion y
17
8 | Elena Rivarola DINAVISA Vigilancia | 3.192 547
; ; Encargada Drecodn de |
178 | Gloria E. Montania de Armia | DINAVISA | Conirol de Calidad 2928814 ! |
180 | Milciades Miglio DINAVISA Director Administrative B33 438 '
a1 | S MAcHESORA . | e Asasora Técnica 3,072 733
182 | Téc. dorge Ramos DNERHS Sttt T PR
B Auxiliar Adminksirativo-
| 183 | Lic Soledad Silva SEMEPA Unidad de Comunicacion | 3.957.210
& Informacion
Jefa Unidad de
184 | Lie, Luz Diaz SEMERA Organizacion y Docencia | 1.039.978
Iresttucional
i Jefa Unidad de
185
Lic. Mirtha Paredes BENEPA Fm".alizac:iﬂp 1.204 878
Auxiliar Administrative
188 | Maro Migual Martinez EEMEPA Unidad de Tecrologia 2044 455
Informatica =
Auxiliar Administrative -
187 | Nataka Ferreira SENEPA Unidad de Auditeria 2.179.554
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WHCENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIONAL: 1864 - 1470

ANEXO DE LA RESOLUCION S.G.N" POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN:  EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPD EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISERC E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPD TECNICCO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERND

| N° 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representants de la Maxima Autoridad fgua garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

MNombre: Mz Quim, Patricia &, Giménez Leon

Cargo: Diractora General de Planificacién y Evaluacion y Directva Respansable de la Implementacion del MECIE

Ano: 2015

: . Encargada Dpio. de
.1BE|- Lic. Lourdes Segovia SEMEPA, Programas 2547 564

Asistente Técnico
188 | Lio, Leticia Roa SENEPA, Programa Macional de 4 (19,949
Leishmaniosis

Auxiliar Adminisirative-
190 | Lic. Rolando Samaniego SENEPA Programa Macional de 4,703,893
Leishmaniosis

Encargado Programa
121 | Lic. Edgar Sanabna SEMNEFPA Nacional de Control 3.638.959
| Vectorial del Dengue

Auxiliar Adminisirativo-

152 | Edgar Jara SENEPA Seccin de Minga v 3.991 768

Rastrillaje

Suxiliar Adminisirativo-
J : Saccidn Educacitn y

193 | Lic. Racin Gamarra SEMNERA Parficipacion de la 2,298 650

Comunidad

Encargada Unidad
Coniral de Calidad de

124 | Lic, Blanca Bemal SENERA #quipos (UBV)- Dpto. de | 3407 844
Zonzs Operativas
| Regionales :
185 | Lio, Luis Fereira SENEPA Ehamoudo on Irescianio-- | 5 cetare

B | Dpto. de Entomalogia

Encargada de Rendicidn
186 | Leo. Myrian Aguilar SENEPA, de Combustibla- Unidad TEBT B53
Gastién de Combustible
Auxiliar Administrativo-
167 | Lizzie Banitez SENERA Dpto. Téchico da Apoyo 3995 573
- Administrativo N
I Jefe Departlamenio de
198 | Arg. Gioria Cecllia Barretg SENEPA Infrasstructura vy BE2.383
Senicios Genarales
Lic. Amalia Rosa Gonzdlez Asistente Tecnico de
188 5 SENEPA Cantrol Contable B41.338
200 | Lie. Odifia Herrera de Roias | SENERA g:d?:"’.m’; “’:EL . 792 345
201 | Fatima Aglera SEMERA Jefa Dpte. de Suminisirg 931.064
P : Augiliar Adminstrative- .
202 | Marcos Villasboa SENERPA Seccion Patrimanio 3.529.261
I T . . - =) N
| 202 | Olga Guido gﬂgfagﬂm'ﬁ;‘f;“ 3.444 791
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CGUICENTEMNARIO DE LA EPOPEYA MACMIMAL: 1884 - 1870

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N* POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJD EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENGC E IMPLEMENTACION

EIDTE:ATG: INTEGRACION EQUIPD TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
P

N° D4

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad gue garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

| Nombre: Ms Quim Patricia & Giménez Leon

Cargo: Directora General de Planificacion y Evaluacion y Directiva Responsable ds Ja IrrlplE;EI'IIEE:ilin del MECIP
Afo: 2015

_1”4 Lic. Elsi Nifez SENEPA R 1,047 251
2| Daminga N. Gomez SENEPA g‘;ﬁ'ﬁr‘a‘“ﬂ;’:ﬁa“””_ 479, 552

iﬂﬁ_ S Miguel A, Buena Brugeda Sacrataris Gensral Jefe Dpto, Mesa Enfrada | 2.507.250
M7 | Lie. Josefina Rakon Superintendencia de Salid | .t e Ingresos 2 512,850
8 | Apag. Aldana Gakagher | SuPeriniandencia oe Sakid | aceon e 4137751
‘| abog. Patricia Ferrsira Superintendencia 8e Salud | .1 4o aditaria Jurldica | 4.325.869
10| Dra. Pabla Ortiz de Sotelo Superintandencia de Salud | » o Bioquimica 428,924
I | pr. Gustavo Colman Superintendencia de Salud Jefe de Auditoria Médica | 1.0D4.248
12| 1rie veran | Superintendencia de Sald | o i RnERSS 83,356
203 LI Oicsr Galaann Supenntendencia de Sakud Jci:'r?lad&:-.udilﬂria 1 187 977
A Lie. Belen Gimenez Supefiniendencia de Salud Jefa de Contabibdad 1,215,343
B e Superintendencia ge Salud ﬁ;ﬂi:&i ;rglemﬂ S— T
1 Elsle Riquelme Supenntendencia de Salud JHEIJFI'EI‘I EU:DEECUT‘SDE 3498 517
17| Lie. Raman Re INEPEQ) Jefe RRHH e
18 | Robartn Gaste INEPEQ T tima R p——
=1 Lig Elbva Laiva INEFPED Elzgasﬁ;al:::?ﬂﬂnﬁmrﬁﬂ 4011 080
0 Lic; Estela Rivas IMEPEDQ E:f:ijr::r‘ﬁg LEanidn 1974 385
2 L. Maria Leticls Segovia gﬁﬁ“m*ﬂ“ SUET LT [P SE————— ——
2 | Lie Mareta Me Leod ggu.a:amm Primarade a | oo 1o RRHH 1.595.329 T
23 | Dr. Antonio Cuslhuaman EEI’UT'“'“&“ Primare e | ;on Do Educssisn 5 865 165
42 | Juana Olmedo O hmrion PR e |0 i pisausss 4 140.247
225 | Abog. Juana Romeroode DG Bacursos Humanos Dwaciora de

Fiztma Planaamisnto 1.067 921

226 | pra. Camen Bintas DG Recurscs Humanos 586,525

.. i
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ESOUNCENTENARIO DE

A EPOPEYA NAGHIMAL: 1884 — 1470

ANEXO DE LA RESOLUCION S.G.N" POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL,

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERND

N* 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP),

Mombre: Ms Quim. Patricia &. Giménsz Lean

Cargo: Directora General de Planificacion y Evaluacion y Directiva Responsable de iz Implementacion del MECIP
Afio; 2015

=7 | Lic. Marla del Carmen vilar | DG Recursos Humanos | op 50 g S 531
228 | pre. Laues Riquelme DG Recursos Humanos FRT— T
29 | Lic. Maria Taresa Famandez | DG Recursos Humanos Auxifiar Administrative 4 357 BET
"1_3“ lé'ar'l ;ﬁf““"a H”if e F;?;Eafe Ablacian y Jefa de Suministro [y 031 817
=3 :;:;‘utl:eggnara Denis ?&?ﬂ?ﬁﬁm oa - Abiaclon ¥ Trabajadora Social 3192082
B2 ing. Myriam Navaem gﬁﬂaéa&mm"zmm i Direciora Técnica 3,730,121
233 Lic: Gacrgine Galeano q-l."; Descentralizacién an Jefa ['.':l'pm. Rendicitn de aai 797 T
Salud Cusntas

4 | o Roque Mattinez gguﬂdemmtmlizacim an EJ:;r: nﬁgﬁé rIIEEtadisti'GEl e | 302 351
85 | abiog. Yamill Azud DG Gabinete Asmecrs Juniiice | 1.438 468
236 | Abion. Ines Martinez DG Gabinete ﬂ?ﬂgﬁf%n | 1.261674
ST | Maria Laura Schiav | Eﬁrfﬁ‘ﬂﬂ phr | Abogada Dictaminante | 3 378,301 |

" | Or. Rau Latore R esanolla S8V Y| Director General 1465 952
% | br. Rodrigo Rodriguez E‘Sde“s‘jjgf&“’"t’f y gﬁgg‘;g‘g"m 1.602.813
40 1 | ie. Emma Martini Efdeiﬂj:gﬂﬁqsﬂ“‘“ ¥ | Coordinadora Regiones | 3331 708
. | Abog. Guillermo Pusineri E{;EE:E::EE@SEW' Y 2036571 "
i | Aboqg. |srael Rodrigeez g;eﬁgﬁfem' ¥ 2.323.588
43 | Juan de Dios Salcedo gfufgg;gﬁ”gﬁﬂ Jefe Dpto. RE0.523

_ :.‘”‘ Luis Zalas E?;Z‘E;gﬁ“g:ﬁd Asistente Técnico 2,493 162
L Gustavo Cueva Efwi;ﬂ;giusn;?:d Jefe Dpio. 2364 681
A4 Dr. Oscar Dianisio Miranda Eigﬁ"ggﬁ?mm ¥ 1a RS - Concepcion 1.510.038
T | Lie. Gloria Ortiz de Medina Egdgm"gmfﬂwmm ¥ | 1a. RS - Concepcion 034 531
i Estela Colman de Vazquez E;ﬁ%ﬁ?ﬁﬂﬂ v a. I?‘.E - Concepcion 2.066.481 .
491 \ic: Edgar F'EI'IE?"D Egdgm";;ﬁm BryELE Y YRS - San Padro 3236328 |
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AMEXOD DE LA RESOLUCION 5.G.N*
DE CONTROL INTERMO,

LHNCENTEMNARID DE LA EFOPEYA NA

CIDMAL: THGS

POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE

EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMENTACION DEL MODELC ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLIGA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISEND E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERMO

N° 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

Mombre: M_E. Quim. Patricia & Giméner Ladn

Cargo: Directora Genaral de Planificasion y Evaluacian y Directiva Responsable de 13 Implementacion dal MECIP

Afio: 2015
20 | Bes: Glaudia Lisesl Pikaring gfﬁg:”ﬂﬁemmw 2a. RS - San Pedmo | 2032 188
11 Br. Luis M. Martinez & E;gﬁ“ﬁ'ﬂdﬁﬂwi“? | 2a RS- sanpeds | a57.007
232 | Lig, Ninfa Vilastoa &iﬂﬁgﬁfﬁ'm“ ¥ | 3a, RS - Cordillera 1.367 566 ]
_3'“ Dr Luis Gomez &Fdegi‘s:ré‘:l'sd&”“'“? 3a. RS - Cordillera 1874696
4| Dr, Tomas Cabrera ]EEE?DSE&:EIE f""""“i“"ﬁ' 3a. RS - Cordillera 78,607
355 | Dr, Huber Cenny S@‘g&”ﬁﬂgl‘:ﬂsﬂ”““? 4a. RS - Guaira 3,249 523
| Lic. Jose Ortellado é‘fﬁzﬁglﬁd&”ﬁ“ ¥ | 42 RS - Guarra 2445134
3” | Or. Anibsl Obregon ﬂgfﬂﬁgfgﬂﬁe”’”“? 43 RS- Guaird 661,543
23 | b, Joss Davie: Obregon E;’-jﬂ*j;‘;g‘fgjﬂ“im 42 RS - Guarrd | 1.308 544 |
=7 | Lic. Benjamina Brilez F?Er'; Eﬁgﬂﬁf””“* 5a, RS - Caaguazd 2.017.751 |
il Liz. Falipe Ismael Rodriguez Eﬁgﬁ:;ﬂ&sﬂmm? 5a. RS - Caaguazi 1.398.214
61 'Lk Dalis Matinez Eﬁ;ﬁ:gﬁdﬁm Y | 73 RS - tapoa 1,070,972 |
%62 | Dr. Migisel Ruiz SE%ET::?EIE dEE”‘ﬁ”” 7a. RS - hapia 4,045,617
5 Lic. Antonia Areco F?Ei;e;:rg;lﬁdﬂewm Y 10a. RS - Ao Parand TES 572
_3“" Lic Roxanna Gonzalez g;géj:gﬂﬁ JeVISOS Y | 10a. RS - Alto Parana 1.613 840
03 | Lic Marina Ojeda gﬁ;ﬁﬁgﬂﬁfems ¥ | 12a. RS - Reembuci 1.012 069
| " | Lie Ignacia Cubite Ejge o rﬂgdsamms ' | 123 RS - Reembue 1.353.844
25 Dra. Marla Antonets Vilalos FE’SE:;’;‘::SGEEMWE ¥ | 14a. RS - Canindeyu 1.616.200
fﬁa glr:ﬁ:ungia Simane Duarte gﬁg;:gnﬂlalﬁdsemms ¥ | 142 RS- Canindeyi 3211.034
% | Lic. Acela Galman | ﬁuai“j:gﬂﬁfe“:’ms ¥ | 14a. RS - Canindeyu 3,941 556
270 | bra. Dalits Owiedo ﬁﬁfj:?gﬁfemaﬂ ¥ | 15a. RS - Pte. Hayes 2.060.288 |
*"! | Dra. Paclz Rican DG Desarrlio Seniciasy | 10, ps . pie. Hayes 1.522.008

| Redes de Salugsm?

'
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FESGLICENTENARKD DE LA EPOPEY A MACIOMAL: 1884 - 1870

ANEXD DE LA RESOLUCION S.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN:  EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP ¥ EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPC TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR OE CONTROL
INTERMND

| N 04

I

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de |a Maxima Autoridad gue garantiza la
cperacionalizacion del MECIP).
Nombre: Ms Quim_ Patricia A Girn1én-|az Ledn
Cargo: Directcsr_a General de Planificacién y Evaluacidn y Divectiva Responsabie de |a implementacion del MECIE
Ano: 2015
T Dra. Clara Aguilera gﬂﬁazﬁ::g':ﬁdﬂﬂwicim ¥ | 15a RS - Ple, Hayes 504835
2T | bra. Maida Bamis Eﬂﬁg‘::gﬂj&ﬁim ¥ | 15a. RS - Pie, Hayss
2 Dr. Hugo Vaidez !Ee%eﬂsagggl?ﬂmh Y | 1ga me- Boguerdn 738.402 |
%5 | Lic, Carolina Gonzétez b Eﬁgﬂfﬂﬁm‘“ Y | 18a RS - Bogqueran 3.538.275
26| Lic. Alberta Portille Irala é’eﬁd;ﬂngﬂaﬁ"““ ¥ | 16a RS- Bogueron
37| br. silvio Benitez Ayala é’e‘ﬁ;ﬂ;:gﬂ&m“ ¥ | 17a RS - Alto Paraguay
8| br Raul Armoa gggg:”‘sgﬁ  Jervicios ¥ | 18a RS - Capital 2.500.313
™| Dra. rma Lovera FE’;E;E;:”‘EQ:E f‘““’i‘"‘“ ¥ | 18a RS - Capital 651,717
280 Cyndy Ferreira F?Sl:“;:”ﬂﬁfwms ¥ | Hosp. Reg, Cascupé 1,555,146
81| Lic Morma Ramirez |' ;Egjfﬂﬁf“ms ¥ | Hosp. Reg. Caacupé 762 052
24 Dra Dorisel Ferreira 'F%Gdﬂitrsr:dgdﬁewicibs ! Hosp. Reg. Caacupé 1248 BG4
2] Dra Carmean Almirdgn gﬁzﬁrgﬁdﬁewicim ¥ Hosp. Reg Caacupé 1.026 860
¥ | Lic: Artsinia Quifdnez ;ﬁ;ﬁ%ﬁ&mwm? Hosp Reg. Caacupé 850,787
1S | Lic. Gladys Rolén &%iﬁglﬁdﬁemmr | Hosp. Reg Caacups 705 820
a8b Pacla Valdez Duarta ;;;T:Eﬁdh@ ¥ Hosp. Reg. Caacupe 1205042
i Nilsa Gamesz Eﬁgﬁgﬂﬁd&mm y Hosp. Reg. Caacupé 219947
88| Dr. Victor A. Meza gigjzgﬂaﬂﬁfwmﬁ ¥ | &5 Guarambare 2370258
280 | (ic. Baatriz Barcoich ﬁfﬂ'}ﬁfemms Y| ©.5. Guarambara 750 824
G _Dr Juan Antonio Rios ﬁ;?ﬂﬂ:ﬁfwwﬁ“ ¥ Eﬁﬂﬁ: Joss de og 1.075.450
_Iit Lic, Nelly Paredes de Falesn F?'ﬁg“;:ﬁ:ﬁf””'“'“ f Eﬁnﬁ; Jasd delds 1.129.450
e Lic. Blanca Gonzaler Efmiﬁrﬁllﬁdmmi“ Y| cruz Roja Paraguaya 1.884 201
B | Lig. Zenaida Ratela e o i ca.y 1.208 460 B
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ANEXO DE LA RESOLUCION 5.6 N°
DE CONTROL INTERNO,

NTEMARID |

JE LA EFUPE

A WACIOMNAL: 154

POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN:  EL COMITE

EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPD EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERMO

| N° 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

_!"Jmﬂ-l:-'-'l'ﬂi Ms Cime Patricia A Giménez Ledn

Cargo: Directora General de Planificacion y Evaluacion y Directiva Responsable de la Implementacitn del MECIP

_}Eﬁu: 2015

0

Lic. Mirtha E. Franco B.

DG Desarrolio Servicios y

Hosp. de Aregua

805.112

i I S

= Redes de Salud
== Dr. Jesus Gaona Fernandez ;Efd;ﬁgfﬂdmtm y Hosp. de Aregua 1.540.304
26 | Lic, Nancy E. Salinas ﬂﬁﬁiﬁgllﬂdﬁewmim ¥ | Hosp. de Capiata 936 579
7 | Lic. Claudia Salcedo ﬁ;ﬁ:ﬂ‘fﬁ”‘“i“ ¥ | Hosp. de Capiata | 2.355.324
ol Dr. Osmar WVardn Rifmﬁﬁkdmmm ! Hosp. da 1ta 1.830.672
[ ic Fatima Ascura R BaOa] | inan.de e 1,026 841
I 1 b Dionisio Grance Persz F'f'fd ;ﬁgﬁfm’“'“ ¥ | Hosp. Cancer 820.427
307 1 o cxpbriel Aguiiems A 'E; E':;Ejfré:lﬂﬂmm'my | Hoep de Capiata 1,547.307
_3“: Lic. Liz Raquel Cristaldo &j Eﬂﬁ;ﬁ'ﬂm““ ¥ | HMI Fdo. de Ia Mara —
" | Lis Ramon Caceres | _&?aﬂﬁ%ﬁmim ’ | HMi Loma Pyt 4..1.0.?'.124
o | Lic. Mara Benitez HE' aGd E[i?:ré;ﬁd&mm.? HWMI San Lorenzo 3,784,340
e | Dr. Juan | Agulera Eﬁeﬁ%m&mm ¥ | HMI San Lorenzo 918350
mfr' Dr. Cesar Delmas Sﬁeﬁggmﬁemhm ¥ | inst Cardiovascular T48.087
M7 Lie. Gristina Terres e a0 SEVICIOS Y | net Cardiovascular 1.891.760
A Lic. Ramona Luna S;;e;zgﬂﬁd&mmy Hezp. Indigena Z.191.B88
_mq Dr. Mirtivos Brunar éﬁﬂﬁ:g{:ﬁ f’ammr Hozp. Indigena 2,324 154
HO T Jorge Torres gﬁﬁﬁ:gﬂﬁdﬁnnﬁm ' | HR.de Lugue 3,509,301
| :; zr:uz Laura Mendoza FE%%EE%&:::: HR de Luque 1663106 B
arles Gaete Redes de Salud Hosp Memby 3541 080
15 [ Lic Mareos Riveros fﬁggﬂﬂﬁfam* Hosp, Flemby L
_3_]_" Lic. Nidia Rasana Aguano éﬁﬁ:?;ﬁd&wmm ¥ mﬂiﬁﬁ:nm Bl 1.365,432
315 | abog. Roberto Martinez DG Desarrclla Sepvigos ¥ | |y o paiauisirico 2 043477

Redes de Salyfo0 Fins
L

19



CPEYA NAGIONAL: 1064 (W]

AMNEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPD EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIFD TECNICO MEGIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERMO

N® D4

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

| Mombre: Ms Quim Patricia A. Giménez Leon

Cargo: Directora General de Flanificacion ¥ Evaluacion y Directiva Responsable de la Implementacion del MECIP
Afo: 2015

6 | e Gustavo Lopez Reder 1o ool THEIREY | Hosp. Psiquidtrice | 1.404.254 |
317 Lie. Eugenia Amarilia Reesarrollo ScioS Y | Hosp. Psiquisirico 855.741 | |
18 | OG Desarrollo Servicios y | . I
Blanca Nieves Acosta Redes de Salud Hoszp, Sima. Trinidad 855207
L DG Desarrallo Servicios v
: sz, Susana Diaz Redes de Salud Inﬁlltuiﬁ\f'-laﬂ. del Cancear B&s. EBa
326 DG Desarrolio Serncics v | Instituto Mac. da
Alitesa. Tarms Redes de Salud Cardiologia i
1 L I
321 | Lie. Nebiia Lorena Ortiz Rt o S aeate | e 2 438 244
322 | Lic. Viviana Gomez EE%ET::E&EEI VIiBS Y | INERAM 3.543.741
333 | br. Carlos Marinige e anii JenadosY | irnan 1.455.230
334 | . : DG Desarollo Servicios y | Instituio de Madicing
Lic. Melania Garcia Redes de Salud Tropical 1,139 040
325 DG Desarrollo Servicsos y | Institute de Madicing
i Dr Cwecar Merlo FEEdB-E daSaind - Tropical a8 ET1
8 | Diana Gonzalez AT Y | e 1,601,607
327 DG Desarmollo Servicios y
Manuel Jara Ridps de B B PROMNASIDA |
128 | Lic. Mercedes Vargas DG Desarrolio Servicios y 504 002
Riveros Rades de Salud ;
129 | Lic. Hilda Falcdn de DG Dusarrollo Servicos y 1 454 737
Femnandez Redes de Salud :
3
1 Abog. Belinda Galeand gfﬂn:mﬁmsewlmﬂs ¥ 1871150
331 DG Desarrolio Servicias y |
Lic. Rasa Rajas Redes de Salud 1.144 g4y .
33 £ 05 Desarrollo Servicios v
Lic. Sonia Ruiz Redes de Salud 828.380
333 - ! DG Desarrollo Servicios v
= Lz Mariela Amarilla Valder | Redes de Salud 2./986.500
334 DG Desarrollo Servicios y
) Faul Vilalba Pefa Redes de Salud S.243. 763 .
i35 : ; DG Desarrollo Servicios v
Dra. Elsi Vargas de Salinas Redes de Salud g&0 184
33 | Lic. Liliana Velazquez de DG Desarrolky Servicios v 1937 772
Basili | Redes de Salud =
37 : DG Desarrolio Servicios v
Dra. Luz Marina Cuintana Redas BT1.EB17 |
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IHNCENTENARID DE LA EPOPEYA NACIONAL: 1864

ANEXO DE LA RESOLUCION §.G.N" POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELD ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENOD E IMPLEMENTACION
FORMATO: INTEGRACION EQUIPD TECNICD MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR OE CONTROL

INTERNO
N® 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la

operacionalizacion del MECIP).

Nombre: Mz Quim. Patricia &, Giménez Ledn

L‘:arﬂu Diractora General dE Planifizacion y Evaluacidn y Directiva Responzable de |a Irnplamemar.lrbn del MECIF

| Afa: 2015
338 | Maria Evelis Aquino Vilalsa EEG dﬁiﬁ%?mm Y 799 263
130 . DG Desarrolio Servicios y
Graciela Zarzs Ear.n::a Redes de Salud 1.063.107
MO | Pamela Roxana Zarate DG Desamolio Servicios ¥ 4 BRD.152
Flaras Redes de Salud a0
: -~
S Abog. Lue Galeano gs'dgsi:lrrggﬁl?" ey 919,159
342 DG Desarrolio Servicios y | Director de Coordinacion
D" Faras Q"_’mm _ Redes de Salud . de Regiones Sanitara ER4aTd
el tg’wg*’“? Emilce Osorio gfdi"mﬁfe”'m* ¥ | Directora de Enfermeria | 1.111.524
EF T DG Desamollo Servicios y
| Lic. Maria E=ter Armoa Redes de Salud 1.368.118 ]
M5 .. DG Desarmollo Servicios y
Lic. Sandra Recalde Redes de Salud Directora de Obstetnca 918,937
346 i DG Desarrollo Servicios y T
= Abog Sonia Escobar Redes de Salud 21956115
347 : DG Desarrollo Servicias y
Di=ga Guillen ) Redes de Salud 3.391.247
o] Dra. Mirta Mendaza D5 Pregramas de Salud Directora Salud Mental 420,388
:.;Ik;.f:é[:rla de las Mieves bG F'n:_:gram.as de Sl JEEBft:é.IlS:gd da 779 707
W Lie. Claudelina Gaona DG Programas de Salud | Jefa RR HH 3413618
g —
.l Edith R. Lede=ma Franco DG Programas de Salud g‘imﬁﬁm Eission 3.542.579
332 | Larena Florentin DG Programas de Salud | Jefa Dpto. Presupueste | 2,858,033
353 | sargio Matlorquin DG Vigilancia de la Salud | Jefe de RRHH 1,829.300
4| pndlia Lapez DG Vigdancia de la Salud | Administradors DVENT | 4.312.956
333 | Claudia Sanchez DG Vigianeia de la Salud Eg;‘ggﬁ?gg‘a‘““ Ent | 4093008
3% | miice Rocio Ozuna SR ash 2dug E";;E;':“diﬁﬁ'mﬁ 2.B76.189
357 | Zady Patricia Ocampos DG Vigilancia de ta Salud mra de Prevencion 864 217
358 Eﬁg‘u Jdesus Lopaz DG Vigiancia de la Salud Administradar Pronasida | 1.357 138
339 | Tomasa Portilio Esquivel DG Vigianciade ta Salud | 4 yriniesradar PNCT 2 162.480
o Lic. Cesar Alfansa o VG Ge | Coardinador General I 1 040,318
o
e
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ESCHRCENTENARID DE LA EPDPEYN NACIONAL: 1864 i

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N"
DE CONTROL INTERND,

POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN:  EL COMITE
EL EQUIPO TECMICO MECIP Y EL EQUIPD EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTAMDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPC TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
IMNTERMNO

N° 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacién del MECIP).

Membre: Ms Cuim. Patricia & Gimenez Ladn

Cargo: Directora Ganeral de Plandficacién y Evaluacion y Directiva Respansable de |2 Implementacion del MECIP

Ao Eﬂ_‘15
1| Abog. Yotanda Rodriguss &%‘:ﬂ:;ﬁ;’: Jefa Asesoria Juridica 1236, 786
e Lic. Zunilda Medina EE;&:E::;:S: | iﬁ?g?msa_? Técnica de 1 484 824
3 | L. Claudia Martinez ey s 1.204.567
364 | Lie, Ana Mavarm Institute Macional de Salud | Jefa Dpto. de Cantrol 3730120
365 D Cézar Ganzaler Instituto Macional de Saled E:ﬂlrvgimmﬂn 423181
ki g; a’;‘l{"m CERC: e Institute Nacional de Salsd ﬁﬁ?;;;ﬁmm de 496 545
37 Eﬂiﬁg’ia Lapm-Henta Institute Nacional de Salud E‘Ifr':;:':: a:"dmi“iatra‘:":’“ 1,205,786 :
el DOr. Jose Lues Malinzs Imstituto Macional de Saled E:’;‘?;Eﬁﬂdi;;mrﬂm o A7 268
ol :E::Drg nm‘uﬂaﬁnm'ﬁd Instituto Macional de Saled | Jefa de Gabinete 3.631.71
EL EE&'EE”“E"“ e Institite Nacional de Salud E:‘gﬁd“ CAMHMEACRIN | &aus yag
Cil g;lszﬁgzjjh‘;ﬁe‘:me"in Institute Macional de Saled | Jefe Informatica 1.203 680
_3 '.r1 ;EE_E'I;QTESE Felickang Lalles | | ot Nasioog! de Salud | dater Neassiia Jridics 2022 580
EL Reir e Artania Mendoza | 1oy e Nacional de Salud | Jefa Bibhateca £16.240
374 ﬂaﬁ.lﬁuﬂa Moemi Mancusllo Institute MNacional de Salud ;Er::.- :;g;ﬂlnﬂmn 444 819
S E‘?hrth’:::':' Sl ingttuta Nacional de Salud S;Eﬁ{ﬁg:lsgtg'ﬁ'um &n | 1:202:260 it
418 bg;g;‘“'a Eilzabath Instuto Naconal de Saiud | 4o DPEo: Regitres 1.037.822
7| Lo ST ERT | i acoraon s | 58O Ao |10z
EE | i{g‘ B Ga'ea”'“. e Insttuta Nacional de Salud Jr:sz;g?;tsg' s 11785330
ik 'I;,EIJQIIE'“” Dshado LIaer. | \oshie Haconal de 2l | def Dpto. de Suministro | 3672 724
b g;faﬂﬁ““ L P ———— il Dpto. de ingresos | 2 B96 487
81 | 8¢ Abundio Oviede Benitez | Insttuto Masional de Salud | Jefe Mantenimisnto 3.332.753
#be | % Francia Pl de Jefa Seccion Patrimonia | 788.704
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SESOLICENTENARIO DE LA EPOPEY A NACIOMAL: 1869 - 1070

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN:  EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACIKON DEL MODELD ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNC - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQULIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE COMTROL
INTERMO

N® 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

Nombre: Ms Quim Patricia A, Giménaz Ladn

Cargo: Directora General de Planificacian y Evaluacidn y Directiva Responsable de 3 Implementacsan del MECIP =5
Afo: 2015 '

sl :: ”fgz“w“ Baktuenade |\ oo Macionsl de Salid | Jefa Dpis, Presupuéste | 1.504.006 |

ie Tﬁ;ﬂnﬂrﬁlﬁjanﬂm it Instituta National de Salud | Fiscalizador 1.282 449 1 .
2 ar_:ﬁéi‘;dﬁa“"m il Instituto Nacicnal de Salud | Abog. Dictaminante 763 742

B8 | Gloria Mabel Alarcon Bordon | Institute Nacional de Salud Eﬁﬁﬁ;i‘fm 3,663,440

37 | Ramon Eusebio Cane Pares insbtuta Nacionad de Salud | Asistente Adminsrative. | 2.341.831 =
88 | Bias Antonio Yudis Avarez Instituto Nacional de Salud | Auxiliar Administratve 1.115.188

e :‘;;r;f:‘?ummml Insaurralde Insttuto Macional de Salud | Asistente Administrig 3.815.950

= Auralana Corres de Rivas Inetituto Macional de Szlud | Recepcionisia 28526287

L g::naﬁlguadalupe Ve Insttuto Macionsi de Sslud | Asistente Adminstrativo 3520345

32| Andres Miranda instituto Nacional de Salud | Sarana 2 575.002

3 | Natalia Alfonzo de Miranda | Insttulo Naciorial de Salud | Persanal de Servicio 2 578557

¥ Erailan Zayas Rojas Instituto Macional de -Ealud Perganal de Servicio 755817

3% | Paublo Correa Recaide Instituto Nacionsl de Salud | Parsanal de Servicio 1571 747

3% Lilia Masia Concapcion Jara Irsttuta Macicnal de Saled | Asistanba Adminsirativo 478.791 B
W7 | Jose Herbert Insaurralds A Inettuto Nacicnal de Salud | Auxiliar .ﬂ.'.nlimlniatral:inm 651,261

e '&ﬁs:;fﬁie"':‘a Maidana Instituta Nacional de Salud | Interventora/Supervisors | 3.023.889

o :;;uﬁ‘c':“ Ateling Ehives Instituto Nacional de Salud | InterventoraiSupervisers | 3184 757

i %Eﬂl”” Aeaiiz ROB2 U8 | | isnuto Nacional de Salud | Interventora/Supervisora | 541,370 h
i E:EHL"::”E S Meding Ingtriutd Nacional de Salud | Inlernventora/Supenisors 731 1048 .
402 | e Rasana Marla GOmez | 11016 Naelonal e Salod | Asistents Adminsirativa. | 2,530,704

et Iﬁig;qt?:a Caroling Gonzalsz Inelitute Macional de Salwd | Inlerventora/Supervisors | 3526 964

i E;’r:;.;?; ORicaEaENE Insbtuto Nacicnal de Saled | Madico 205758
f S P Padainte Instituto Nacional de Salud | Asistenie Administraiva | 3 246,350
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ANEX0 DE LA RESOLUCION 5.G.N°

BESOLHCES

ITENARIQ DE LA EFOPFEY A NACTENAL: 18684 - 1470

POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN:  EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP ¥ EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL,

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

FORMATQ: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNG - MECIP
PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

INTERNC
N® 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la

operacionalizacion del MECIP).

Mombre: Mz Quim Patricia A Siménez Ledn

Largo: Directora General de Planificacion y Evalisacion y Directiva Responsable de |z Implemeniacitn del MECIP

Ana: 2015
it gf@?rig: De Jesus BOgaIIN | oo in Macional de Salod | Asisente Administrativo | 1181135
n7
k: i%:‘r’: iiog Makinna Instituto Nacional de Salud | Personal de Apoyo 43292 053
. 3
oF E;:I‘“D:E Albre STwakt | oot Nesional de Salud | Docents 1263 134
409 | Gualberta Moguera Baez Instituto Maconal de Salud | Guardia durno 555.028
4] i '
0 | Sra Andrea Cristing Orihuela Instituie Macional de Salud | Secretaria 1.982. 250
Florentin
M e Luis Pavelli Dominguez | Institulo Macional de Salud | Docente 520 830
412 | Gra Eugema Schlichting P . ,
Vazquez Institutc Macianal de Sakud | Auxiliar Administrativa 931.304
113 | Gra, Amel . o TR
= .q;mm’:‘a Ganzalez de Instituto Mecional de Salud | Auxiliar Administrativo 450 104
414 | Abog, Juan Marcelo e :
| Estigarribia L Wicaminisierio .S&:‘;rebnu General 2200 022
1 :
* | Lic. Ana Maria Sanabra B Viceministerio Jefa dal Departamentode | .o o0
Administracidn
414 Lic Gustava Moniafiez VicEmanisieno Asesor Tachico 3176496
W7 | i Rossana Magal Baez J Viceministerio Asescr Tecnico 4.025.755
SUPLENTES
1 Abog S T Asesor :
L ERAnGr e § Juridica Jefe Dplo. Dictamenes | 2336373
2 | Abog_Gladys Natividad DG Asesoria Juridica =
" | Martines Abng. [Mctaminante 88T 380
* | Abog. Alicia Sants Cruz DG Asesoria Juridica Abog. Dictaminants 3430 373
4 | abog Nida vazquez Caranet | DG Asesorfa Juridica Abog Dictaminants 2 012 288
5 f ' 'l
Lic. Evalio Gonzaier DG Comunicacion en Salud Jefe de Patrimaonia 1476 430
i ; Profesional X
Lusig Al
wis Albertc Dominguez Jara | DIGESA Administrativa 1.120 518
? | Porfiria Raman Manzan DIGESA Jefa de Patrimonio 1.156.873
& | Jose Maria Alverez DIGESA Funcionarnia 4.172 380
? | Netson Huao Barreto Crrege | DIGESA Funcionario 1,369,006
2 Miguel Angel Bogado DGESA Funcianansg 3427047
H Emesto Rafasl Coronel DIGESA Funcianario




SESQLICEMTENARIODE LA EPFOPEYA NACIONAL: 16884 - 1870

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELD ESTANDAR DE CONTROL INTERND PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIC DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION
FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICD MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO
N® 04
DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP),
MNombre: Ms Quimn. Falricia & Gimenez Ledn
Cargo: Direciora General de Pranificacian y Evaluscion y Directiva Respansable de |3 Implementacion del MECIP

| Afo: 2015
2 | Norma Ester Caranel DIGESA Funcionaria 1 572323
12 E;;E;a':ap& Cristalde DIGESA Funcionario 3892329
4 .{Hi?_:lm;rcelc- Cuenca DIGESA Funtionario 4,007,803
3| Vietor Emanuel Diaz Seltz DIGESA Funcionario 5010411
16 Hugo Ramon Farifia Vaesken | DIGESA Funcionarioc 310.7654
17" | Rainesio Nufez Zarate DIGESA Furisonsiio 934,057
m E:;n:alfrlgzabeth Ccampa DIGESA Funmonaris 3907278
"% | Pedro Ramen Ojeda Roman | DIGESA Funcianario 3.608.534
*U | Angelica Atocha Portillo DIGESA Funcionaria 4 110,854
21 | Naney Beatriz Rigs Crtiz DIGESA Funcianaria 2.337.424
TP e

[ "E‘f_,'ﬁ:z”':f"g’“"a Rgmero DIGESA Funcanaria 5.217.928
4 Mario Alberto Sosa Lopez DIGESA Funcianario 4 009,200
. .

_"‘ SE’?;‘;E Anibal Valdez DIGESA Funcianario 427 007
= Gerardo Vazquez Balmaceda | DIGESA Funcianario 338,283
6 | Jorge Zorilla Marel DIGESA Funcianari 771.858
27| Zully Noemi Ries Ortiz DIGESA Funcionaria 2 805 110
28 Profesicnal

I .
o, ":.".' Asuncion El&|:gﬂtt-f1.| P. DHGEESA Adpilnistaii A815.145
el ] Bci 1
E;:;gamel Felicisngel DIGESA Funcionana 3673345
30 Johana Mereias Ricardao DIGESA Funcianaria 4 578999
1| Martin Alcides Castito DHIGESA | Base de Datos 1786 185
2 Esp= |

__3 g::::ni speranza Santos DIGESA Base de Datos 1.054 689
| Amada Lopez de Pavan DIGESA Jefa de Base de Datos 2.703.657
34 | Maria Tereas de Jesus Amug

Marel DIGESA 928.724
3| claudia Acosta Genzakaz DIGESA 4,731,148
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aE SCHNCENTERNARID DE LA EPOPEYA NADIONAL 1864 —1 57X

ANEXO DE LA RESOLUCION S.G.N" POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERMO, EL EQUIPO TECNICO MECIP ¥ EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNG PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL,

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPD TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELQ ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO

M= 04
DIRECTIVA RESPONSABLE: (Represantante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacién del MECIP).

Nombre: Ms Quirm. Patricia A. Giménez Leén
I Cargo: Diractora General de Planificacion y Evaluacidn y Directiva Respansable de |2 Implemantanuf.n dal MECIP
| Afo: 2015

Ly

Victor Jose Cardozo Cacerss | DIGESA Asistante Tecnico 1148 182
T | Adriana Alvarez Cam puzana | DIGESA | Profesional de Bianco 3371113
B | Maria Gloria Villalba Comes | DIGESA ' Profesional de Blanca BE1 199
3 | paulina Fretes de Ojedsa DIGESA Profesional de Bianca 522 367 |
W | Romina Alejandra Aguera | DIGESA Profesional de Blanco 3.971.156
4l Maria Laura Aguilera Bartios | DIGESA, Profesional de Blanco 3.221.551
e i il
4 gfj‘;ﬁ'n'ﬂ“' Ewhaverr DIGESA Profesianst de Blafico Eod 821
" :;E'aar:gg'a"a Gimene: DIGESA Prafesional de Blanco | 3384090
m. | Il .
'gnacia Maria Jose Jara DIGESA Profesional da Blanzo 3,564,083
Ciuirkand
45 | Melody Pameia Litenfieid Profasional
Duarte DIGESA At 2 493 988
46 | Marna Silvans Morana g I
Mttt DIGESA Profasional de Blanco 1,408,003
¥ | Diana Andras Nuez Alvarez | DIGESA Profesional de Blanco 3774713 |
4 ith Josef
§ Egé;;“& maRamiez e | puapes Profesional de Blanco 3,034 084
49 | Elias Samuel Rodriguez |
Haradas DIGESS, Profesiansl de Blanco . o584 561
=0 Ty Vi
gfl':_;'” Vidi Velasquai Do DIGESA Profesional de Blanco 251,786
r |
| Carios da los Santos Veron | ) op ey P— 331 765
Flaitss
53 . _Jefa Dpin. de -
c. P
Lic. Perla Dviedo Haspital Nacional Prasaipyiste 1.197.073
53 | s . . Jefa de Dacenca ‘ ]
L
| Lic Besardits Galarza Hospital Macional Enfermeria. 1.223.565
54 Jafa Intering Servicio —
T Lic, Ana Peralts Hospital Nacional Agropecuario B75 280 B
" | Lic Crist Alvarez Hospital Nacional ;EH;S':EJ'E IR LR 2,342 782
A Jafa Servicio de
Kanna VYakiovinos Hospital Nacional Liciacienes Direcridn 2042 153
57 Sergip Calrrian Hospital Macional 1.278.807




SUUIUENTENARIO DE LA EPOPFEYA NACIOMAL: T8 <1470

ANEXO DE LA RESOLUCION 8.G.N" POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJD EN:  EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
PLANEACION AL DISEND E IMPLEMENTACION
FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERMO
N° 04
DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad gue garantiza la
operacionalizacion del MECIP).
Nombre: Ms Quim. Patricia A Giménez Ledn
Cargo: Directora General da Planificacion y Evaluacion y Directiva Responsabie de |z Implemantacion del MECIP
Afio: 2015
SR . . : Jela Servicio de i ]
; | 2. F, Glora Ofrego Hospital Nacional Farmacis 1.005.126
59 : Jefa Servicio de o '
Or B fbises :
| Or. Rubén Batbuena Haospital Nacional Pediatria Gral 847.780
)| - .
% | bra. Glona Samudio Hospital Nacional I"fﬂf‘;'m rodiale nbscio 770,839
6l | . : Jefe Unidad de
| OF. Jacinto Yaluk Hospital Macicnal Hisr A . 557180
62 ; Jefe Servicio de
Lz Maria Geong Hospital Nacional PhieRREnT R 107 097
i3 Jofe de Servicio
Dr. Hugo Rojas Hospital Macional Cirugla-Urgencias 20483 754
Adultos !
04 = ; = Jefa de Andlisis- Dpio
Lic: Patricia Djeda Matto Hospital Nacional Contabilidad _ 3.291.812
[ 63 . ! . Jefe Seccidn Parque
R i -
einerio Lezcana | Hespital Nacional Autsmotor 1,200,837
i ; Jafa de Servicie ce
1 Dra. Ratuel Escobar Hospitad Nacional Endodoncia 534.119
BT : ) Jefe Servicio da
Dr Humberto Pérez Hospital Macional Quimica- Laboratorio 1.884 265
(i : J Jefa Sernicio da
ic. Ma W,
Lie. Marina Wazquez Hospital Macional Atencién Externa 829.107
L Raoseng Chceres Haspital Macicnal Jefa de Adquisicianes 2.038.811
M0 Asistents l
Alde Alvarez Hospital Nacionai Administrative- 3.847.311
Informatica
71 : Instituto de Bienestar
L. Liz Mendigia Sacial 4.091 529
|74 Instituln de Bienastar
. Edith L v
Abog Spaz Social 346187
13 : 7 Insfituio de Bienestar e
Luzila Mendora Social 1.087 178
T4 Institute: Nacional de Analista de Micrabiologia-
e Laura Py : : T
b gl bl Alimentacion v Nutricion Directitn Labaratorio 2509, 147
T3 DG Infarmacidn Estratégesa [Encargado Dwectdn de :
Tui
Lo Edgar: Tulke en Salud Estadisticas & Salud 2583013
e Milse Vera de Berenguer Efstzgﬁémmﬂn Earstagia ela de Personal 1.418.925
77 Jefa Informacion de
Lic Rosa Gonzalez 65 e Esralegion b Cian o6 Cajidad de 2,654 240
en Sakud ;
ricios de Salud
TR ] D Informacitn Estratégica .
Liz. Adrianc Rumich an Bokid T84 281
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QUICENTENARIO DE LA EPOPEYA HACIONAL: 1064 « 1370

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N* POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJD EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP ¥ EL EQUIPC EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL,

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERNC

N4

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad gue garantiza la
operaclonalizacion del MECIP),

NMombre: Ms Quim, Pairicia A, Gimanaz Ledn

Cargo: Directora General de Pianificacian y Evaluacion v Directiva Responsable de la Implementacian dal MECIP

Ano: 2015
™| Maifa Aloira Fretes Efslgrﬂd"““m Eslrategica |\.ro we S iminietro 1.002 822
Bl Labarataric Cantral de o
Dra. Alba Mancuelio Salud Publica Dpte de Quirmica 1.545 863
Bl e B Labaratario Ceniral dae
: Dra. Veronica Vilkagra | Salud Publica Lefa Dpto. de 1r.n1un-:|h:-g;|e] 740211
82 Labarataric Central de Jefa Opta. de
[ s : .|
| B Mari e Salud Publica Hematclogla cis b
B3 Laboratara Central da ) : =
] (=] a4a
- Lic. Sofia Planas Salud Publica Direccion TE-::nlc'.a. 1.399.835
a4 : Asistente Téonica -
Lic. Silvia Ramos Eﬁﬁlﬁrﬁ:m&igfmim Cireccion Formulacian y & 034,847
! Maritores de Proyectos
as : : Secreiara - Diregeidn
ara. Mariela Buez Diaz E;;i?ﬁ';gg::egg:fmmn Formulacicén ¥ Monitores 3. 175837
: e Proyectos
Ha 2 Direccitn General da Direccian Economia de la
G.P. Victoria Sosa Planhcacion y E_u-aluacic'ln T 3832123
a7 Direccion General de Direccion Econormia de la
Econ. Nancy Gadea Planificacion y Evaluacion  Salud ) 404.085
L ; ISecretania - Direcoidn
Dhreccion General de
| 573 Manelz Ruiz Dizez opuids : Formulacidn v Monitores 2 1T5B3T
Planificacidn y Evaluacian de Proysctos
R : & Dwecckan General da Direccidin Economia de g
P Victona S Planificacion y Evaluacian  |Salud Bhaatia
o Direccitn General de Direccion Ecoricmia de la
=S Tey tarten Planificacien y Evaluacion  |Salud i
ai Jefa Linidad
L.IE Maria Lourdes farza DG Pramachén de la Salud Adrririhratig 1.218.07%
2 | Lic. Ceteste Gonzalez DS Pramacion de la Salud | Auiliar Administrativo 1.816.838
o3 DG Refaciones ;
Sra. Nabille Gonzaler ot aciaralea Secretara Ganeral 3.523.064
o DS Ralaciones . =
Abog. Laura Alcardz (S leicnari s Coordinacion DTIR 3.382 932.
05 DG Relaciones
Sra, Norma Gonzalez S Servicios Genarales 2.013.010
B | Lo, Gracaa kaaria Parcr g:;‘;g‘;gnﬂfﬂ”ﬁh?:nml Encargada de ST
Gimenet SENASA Comunicacion y Prensa
97 ; - Semvicio Macsonal de
R e Saneamiento Ambiental | Técnico de Auditoria 4718971
= SEMASA
98 | Lic. Dalia Mabal Ayala Servicio Naconal de 3 504 505
Cardoze Saneamienta Ambiental :
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SESOUICENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIONAL, 1854 - 1270

ANEXO DE LA RESOLUCION 3.G6.N" POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN:  EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPD TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL,

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNC

N 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

Mombre: Ms Quim. Patricia A. Giménaz Ledan

Cargo: Directora General de Planificacian y Evaluzacion y Directiva Responsable de la Implementacian del MECIP

Ano: 2015

SENASA
L : . Servicio Macional de i
gﬁmif na i--Benitez ce Saneamients Ambiantsl EE?;?: Eﬁ'ﬂm'”'s’tm'm 2 943.746
SEMASA
11H1 . e Servicio Macional de =
JLEIEWEEMG Manuel Rilz DIaz - | o s misnte Amibianes gsﬂrféigrge AOMIRISEAVG | . oy o
s SENASA .
101 Sarvicio Nacional de
Lic Mercedes Russo Saneamiento Ambiental Aszeeora de DPPP 1.674.811
, SENASA
o= :
L Sria, Glona Stefani Daos g:;:g?nsﬁlﬂ.gﬂb?:nml Aszisiente Administrate 2 470834
Santos Mariinez SEMASA DASOHE
M3 Lie. Lorenzo Teilez DG Auditeria Intema Supervisor 1.542 545
WM | Lie. Fulvio Celauro DG Auditaria Intema Auditos 855,502
10s Centre de Emargencias Equipo Técnica
Mana Reinalds Caceres Madicas MECIP 3354 8511
16 Centro de Emergancias Equipo Tecnico
I: d i
- Ora. Lourdes Sarvian Midicas MEGIP CEM 143012
17 . Centro de Emergencias Equipa Técnico
An Bobadill : ; 36
anio Bobadila Médicas MECIP CEM i
|08 . Cantro e Emergencias Equipo Técnico i
j 5 :
B Lic: Lina Soria Médicas MECIE CEM RGO 530
[0 ; Encargada Dpto. de
Lic. Claudia M. Ojeda Rojas | DINAVISA Suministros_ 1, 7TBE 756
110 . Encargada Dpio, Da
F ! :
{1 F. Resa Laviosa de Mora DR AWISA Disp. Médicos ava.gaz
111 Encargada Seccion
i Insp. GMF de
. Blejanm : - e 3
L.Ck Alejamdra V. Villstha DIMAWVISA Domisanitaric Riesao | v 2.7 1.305
1 I
Iz i .
' E:EEME"'“ s DINAVISA Evaluadara Téenica 5 001 085
LO & | . :
L Eianmﬁ:la Ganzales DINAVISA Evaluadora Técnica 3 528 945
I | OF Gladys ©. Bazan de Jefa Dpto. de Aralisis "
Franco DINAVISA Micrabianos 508,654
4 gna Cynthia Lorena Candia | e Técnica Administrativa | 4.502 289
8 | Gladys Canters SENEFA e Direccion BYS. 741
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IESLIUICENTENARID O LA EPOPETYA NACIORNAL: 12Ea NE ]

AMEXD DE LA RESOLUCION 5.G.N" POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN; EL COMITE
DE CONTROL INTERND, EL EQUIPC TECMICO MECIP Y EL EQUIPD EVALUADDR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL IIDDE_LD ESTANDAR DE CONTROL INTERNO FARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENC E IMPLEMENTACION
FORMATO: INTEGRACION EQUIPC TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL

INTERMNC
N 04
DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad gue garantiza la
operacionalizacion del MECIP).
Nombre: Ms Quim. Patricia A, Gim&nez Ledn ]
Cargo: Directora General de Planificacion y Evaleacian y Directiva Responsable de |z Implementacien del I-'I;H-Et.HF
Afo: 2015
[ _ Aualaer Admmistirativios
Julis Rakan SENEPA Dpto. Técnico de Apayo 1.128 889
_ Adminislrative
I 18 _ _ ALixiliar Adminisirativo-
Lilina Leguizamidn Ovalar EEMEPA Secoidn Rendician de 3.401.022
Cusnias
|14 Jefe Saccion de
Zr, Alfredo Llamozas SEMEPA Programscion
Presupuestana- Dipto TRRg1:
. de Presupuesta
| 24 _ Encargade Seccian I
Francisco Bareirn EENEPA Depdsito- Dpio, de 3, 185855
] Suminsira -
121 | Jefe Seccidén d2 Contral
| Edugrdo Troxler SEMEPA Contable- Dota de 3.507 801
o Contahibdad
22 1 g Auxiliar Administrativo-
Ruben Dario Benitez SENEPA S i
= Sectitn Mananmisnto 2. 826.005
Sargio Delgads SENERA Auxiliar Administralio- e,
: _ Dpto. de Transparts kst
124 Auxiliar Administraton-
Cavid Krauer SEMEPA Zonas Oparativas 4 260 692
. Regionales
|25 _ Profesional
Lic. Carmean Rayes SENEPA Administrativo Asistenta 885355
= ~de Cartografia Zona 11
Lic Oscar Mangelos SENEPA Biologo Dpto. de 2 085 178
= Entomnalogia
Sra. Sonka Maria Rolén A Secretarla Genaral Jsﬂe'j'rggﬁhélgﬁ“':’” 96,058
128 | Lic. Maria |sabsl Arauio de L i
Vikalbs : Superntandencia de Salud A:ED;;SE 776,603
[ ; ;
|5 Draniel Cuevas Superintendencia de Salud | Informidtica 2 B52 43k
M .
C.P, Sihia Alvaresz Suparintendencia da Salud | Auditora Contabls 1,674,189
(k1] : :
B Lic, Marla Zapattin| Superintendencia de Salud | Auxiliar Admnistratiea 635, 752
132 ;
: Encargada Educacitn
Lic, Sitkvia Caleste INEPEO Parmanente Req. 2.010.468
Tom Sanitarigs
Lic. Risa Péiss INEPED Jera_ﬁsuntas Acad 5 157 B34
134 ;
Adriana Britez INEPECQ 3.841.222




SESUUIUENTENARID DE LA EPOPEYA NACIONAL: 1664 — 1370

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N" POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJD EN:  EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY

DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
PLANEACION AL DISEND E IMPLEMENTACION

INTERND
N* 04

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIE IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE COMTROL

operacionalizacion del MECIP).

DIRECTIVA RESPONSABLE: |(Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la

MNombre: Ms Quim. Palricia A, Giménar Lean

Cargo: Dwectora General de Planificacién y Evaluacion y Directiva Responsable de la Implementacion del MECIP

Ano: 2015
35| Lic Glosia Marates INEPED Facistadara 4,563 665
1_ . - I —_—
bl Paola Rios Eju.-:mﬂmtln Primarie de (3 Audliar Aadministrative | 3081 381
137 | Luz Ruiz Digz Diaz ggu’!f"”'”" Primania de 18 | . iiar Asdminisirative | 2.232:080
VI Akl Riveros gsuﬁ'dm"m" Primaria dels | | o 1o Pairimonic 4 523,576
139 DG Atencitn Prirmaria de la | Jefe Dpto, Gestion 7 ==
B e Salud Administrativa 3.794.560
' | Lig. Fabiola Ojeda Sosa DG Recursos Humanos Asistents Técnica 3.271,432
[EN] - Bkl
:;Ii: dJuana Sitving Gonzdlez | DG Recursos Humanos Jefa de Dpto, 2 175603
B2 | o Ana Ferreira DG Recursos Humanos Disciaia 1307 454
193 | Lic. Rebeca Komiati de Ming | D@ Recursos Humanos Asistente Técnico 2 901,561
144 | Mgjandra  Famiola  Smith | Inst. Nacional de Ablacian v :
Gasrhuslin Transplante Ausitiar Administrativo 4 BOS.E1R
145 Inel Nacional de Ablacsdn y :
i : ;
| Marcelo Martinez Morales Transpianie Auxiiar Administratng 4.013.652
146 | . : DG Descentralizacian an Jefa Apoyo y Monitoreo
| Liz. Margarita Acosia Salid 4 GDHSE]UE 1.248 B52 _|
147 | g DG Gestidn de Insumos : ;
Marnbel Veron Estratégicas &n Salud Asitenie Técnica 3,633 706
148 DG Gestltn de Insumos =
Lo Matide Bobadilla Estratégicas en Salud Asesorla Téenica 1,194 387
P49 DG Gastidn de Insumos P
iCarolina Madanz Estratégicos en Salud Asesaria Técnica 4. 568401
ian D5 Gestign de Insumos
Bermarde Fersira Estratidicns ah Sali Jafe Dpta. | 27258
151 g : Jefa Dpta. Formulacion
Cra. Paincia Veiluva Arguelle | DG Programas de Salud & [nivactiaanisn 1283108
152 | Mirrs Ortiz DG Programas ce Salud Administragdore CAGUM | 2 407 431
53 Administradora Chr
Leticia Beltasa D Programas de Salud Salud Sexual y 2.190.919
Reprodusthia =
154 Administradosa-
Daysi Ferrera DG Vigilancia de ta Salud | Programa Enf Resp 504.268
Cronicas
133 | Aristides Rolon DG Vigllancia de 1a Salud | 0. byt preT 1,964,852
> anie :
L Qdila Veronica Cafete M5 Vigilancia de 1a Salud 3815872

M




HESQUMIENTENARIO DE LA FPOFEYA NACIOMNAL: 1864 - 1870

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL COMITE
DE CONTROL INTERNOQ, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNG PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.,

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISERO E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPO TECNICO MECIP IMPLEMENTACION MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO

N° 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representants de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP).

MNombre: Ms Quim. Patricia A, Giméneaz Ledn

Carge: Directora General de Planificacian y Evaluacian y Directiva Responsable de |3 Implermrantacion dal MECIP
Afo: 2015

{ 137 Funiide Rivas | DG Vigilancia de la Salud RRHH  Programa  de 1 127 BaT
y Diabetes .l
38 Diego Capurr DG Vigllancea de la Salud Asesar DGVS 1 405 628
BEE DG Operativa de : . 5 =1
Lavra Araujo Cantralacinnes Jefa Secretaria 2855784 .
TN DG Operativa de
a Lic. Anicla Romearg Contrataciones Asesora Tacnica 1.357.162
16l |, £ DG Operativa de Coordinadora General -
e ing: Ma. Caleste Silva T e g1 1.H57 455
162 : DG Operativa de Jefe Unidad Técmcade | .
Miguel Lecn Contrataciones Apayo- §2 i thads
163 ; Jete de Verificacion de
3 | o 2
rJorge H. Acufia Viceministerio Documentos 3215242
164 Jefa de Mesa de
Sta Dora E [barra Viceministero | Entrada v Recepcion de 4025755
Documantos
165 | : ; Jefe de Servicios :
-y Gaks i 1
57, Anfonio Galkeana Viceministario Generalas y Transports 38480

¥



SESCHICENTENARID DE LA ERPOPEYA NACIOMAL: 1864 — 18T0

AMNEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° ~ POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJD EN:  EL COMITE
DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADDOR, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

PLANEACION AL DISENG E IMPLEMENTACION

FORMATO: INTEGRACION EQUIPD TECNICCO MEGIP IMPLEMENTACION MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO

N° 04

DIRECTIVA RESPONSABLE: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la
operacionalizacion del MECIP),

‘Nombre: Ms Quim. Patricia A, Giménez Lesn

Cargo: Deeciora General de Planficacion y Evaluacitn y Directiva Respansable de la |r'!'||i:1€1rr'|ﬂr;|a|:i|:m dal MECIF
Ano: 2015

"FUNCIONES

+ Adelantar el proceso de disefio & implementacidn del Sistema de Contral Interno, bajo las onentacionas

del Direclivo Responsable de la Implementacion de! MECIP y del reprasentante de la Direcclén en que
presia servicio,

| = Formular ¥ proponer el Pian de Trabajo para 2l Disefio e Imp_li_amentaclnﬁn de| Modeio.
| » Capacitar ¥ asesorar a _!ns funcionarios da fa Institucion en el disefio & Imn!ﬁ_mentaciﬁn del Modela,

= Llevar a cabo |as actividades de Supervision y Seguimiento al Plan de Trabajo para la implementacidn
del Modelo, evaluar los resultados y proponer, allla Responsable de la Implamentacion del MECIP, los
ajustas requeridos para su mantenimiento y sestenibilidad,

s Concumr, puntual ¥ personalmanta, a._las. reuniones de trabajo cenvocadas por ella E:l-irar:tu:-rara de la
Unidad Técnica del MECIP,

* Formular el Plan de Mejoramiento Institucicnal, conforme a las directivas del Comité de Control Intern,

. Mnnitdfear. de manera permanents, la ejecucian del Plan de Mejoramiento, informar alila
Responsable de la Implementacian del MECIP.

= Ofras actividades que aseguren &l cumplimiento del Plan de Trabajo para &l disefio & im plermnentacitn
del Modelo f

4/0S BARRIOS F.
iihlica y Bienestar Social

DR. ANTON
Ministro de

33



AMEXD DE LA RESOLUCION 5.G.M°

SESUICENTERMARIO DE L

A EROP

EY A NACIONAL: 1864 < 17D

POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL

COMITE DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
PARAGUAY DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

Df. RAUL LATORRE,

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLC DE i
SERVICIOS ¥ REDES DE SALUD

DRA. LID& 3034,

LIRECTORA GENERAL DE PROGRAMAS DE SALLID

12

DRA. AGUEDA CABELLD,

DIRECTORA GENERAL DF VIGILANCIA DE LA S4LUD

13

ING. LIS LEGUIZAMON,

DIRECTOR GENERAL DE SALUD AMBIENTAL -INGESA

14

ORA. LILIAN TORRES,

DIRECTORA GENERAL DE GESTION DE INSLIMOS
ESTRATEGICOS EN SALLD

DIRECTOR GENERAL DE DESCENTRALIZACION EN |

15 ECON. DIGHO [BARRA, oAl 0

18 LIC. MELIZA SNEAD, DIRECTORA GENERAL DE PROMOCION DE LA
SaLun

17 DRA. ROCIO FERMANDEZ, MRECTORA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

DR. CESAR DARIC CRISTALDO,

LIRECTOR GENERAL DE ATENCION PRIMARIA DE LA
saLup

14

ORA. MARLA ANTONIETA GAMARRA.

CYRECTORA GENERAL OF RELACIONES
INTERNACTONALES

NG, SERGIO BARRIOS,

DIRECTOR GENERAL DE DIRECCION OPERATIVA 0E |
CONTRATACIONES

DRA. GUADALUPE ROLON,

DIRECTORA GENERAL DE LA DNRECCION NACIONAL
ESTRATEGICA DOE RECURS0S HUMANCS EN SALUD

el

FCA, MARIA AUXILIADORA VARGAS DENTICE,

QIRECTORA GENERAL DF LA DIRFCOION MACIONAL
DEWVIGILANGIA SANITARA

23

LIC. SERGICD FORTE,

DIRECTOR GENERAL DE ADMINIETRACION ¥
FINANZAS

Pl



=sEEALOENTENARIO E LA EMIPEYA NACIOMAL JAKRE ia'Ff

ANEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CLUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJID EN: EL
COMITE DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPO EVALUADOR, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERND PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
PARAGUAY DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

DIRECTOR GENERAL DE HOSPITAL NACIONAL DE
24 DR, GUSTAVO ORTIZ, ITALGLA
. DIRECTOR GENERAL DE SERVICIO NACIONAL DE
#5 | ING.CELS0 AYALA MARTINEZ, SANEAMIENTO AMBIENTAL (SENASA
DR. NICOLAS AGUAYD
5 DIRECTOR GENERAL OE SERVICIO NACIONAL DE
ERRADMMCACION DEL PALUNSMO (SENERA)
a2 DR. DOMINGO MENDOZA, g.ﬂi%rm GENERAL OF SUPERINTENDENCIA DE
[WRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DF
28 LIC. LUIS ALBERTO ZARATE, BIENESTAR S50C1AL
DIRECTORA GENERAL DF INSTITUTO NACIOWAL [F
2 DRA. LAURA MENDOZA DE ARBO, ALIMENTACION y NUTRICION [INAN)
; DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
a0 DR. HUGO ESPINDSA, ABLACION y TRASELANTE [INAT]
. |
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
3 DR. ANGILBERTO PAREDES, SALUD (TS
DIRECTOR GEMNERAL DEL CENTRODE
az PROF. DR. ANIBAL FILARTIGA, EMERGENCIAS MEDICAS [CEM)
I
OIRECTOR GENERAL DE LABORATORIO CENTRAL DE
3 DR. GUSTAVO CHAMORRO, SALUD PUBLICA
B DIRECTORA GENERAL DEL INSTITLTO NAGIONAL DE |
EDUCACION PERMANENTE EN ENFERMERIA v
4 LIC. GLADYS BENITEZ GONZALEZ, OBSTETRICH (INEREC)




AESOUICENTENARIO DE LA EFDOPEYA MACIOMAL: 1854 - 1T TO

AMNEXO DE LA RESOLUCION 5.G.N° POR LA CUAL SE INTEGRA LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN: EL
COMITE DE CONTROL INTERNO, EL EQUIPO TECNICO MECIP Y EL EQUIPD EVALUADOR, EMN EL h].ﬁ.REﬂ DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELD EST.i.HI:'IAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIOMNES PUBLICAS DEL
PARAGUAY DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL.

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL

PLANEACION AL DISENC E IMPLEMENTACIKN

FORMATO N* 03: INTEGRACION DEL EQUIPD DE TRABAJD PARA EL DISERO E IMPLEMENTACION DEL MODELD ESTANDAR
DE CONTROL INTERNG - MECIP

MODELD ESTANDAR DE CONTROL INTERNG - MECIP

{3} FUNCIONES:

Defnir lzs polilicas genersles y especificas dal Confrol Intarma de & Insffudian

Estshlecer a3 dinclrices v nomalivas nbernas pare al dsafo. desarrelio = implemendasidn dol Sistema de Contrgd ntemo,
lomiankda comsd biasa el Modeln Estandar de Control infemo pars Enfidades del Paraguay - MECIP

wordicar al nivel de avanca y electiidad del Sistema de Controd infemo de la nstiucion, y de U sapacidad par apoyar &l
cumplmiento de sus abjetivos, lomando coma base los infrmes de 13 Auditoria iterma nstucional, 3 Auditoris Ganeral dal
Poder Ejpculiva v la- Contraloria Ganaral de g Repdbiica,

Farmrulze, veliar, y peoponer e Reglamenio de ofganizacian y funcianamienlo del Comit de Conlrol Inerna.

Prasentar sugerancias & progects del Flan de Trabajo Anual de la Auditons Intema Institucional, antes da sy aprobacion por |s
markma aulardad de s entidad

Congiderar los nformes. generados por 1a Auditorla Niera ksStucional, la Auditoria Ganersl del Poder Ejcutive y de 1y
Contraloria General o 1 Rapibiica; v estabiece las direcirices necesaiss pera la implemeniacidn de sus recomendaciones, poc
Lald una de a8 dependencas afectadas; realizando el sequmienta de su aphacion

Liefinir a5 direchnces para ta elaboracion dal Plan de Mejoramisnto instiucional,

Carwacar & funclonanos que na formen parta del Comit. cuando |a crcunstznciz del loms 2 ser tratedo i o amesita

Lewvanlar informe escrilo (memonajde los avances y las tareas pandientes ded procesa de implemeniacdn del Madalo, al desre de
cada ejerritio. v remifin 4 la mésima autondad de L nsStucion,

_E:mrnrrnar Comites Auxiaras, fransionos o parmanentes,cusndo |as crounstancias asi o ameritan, ks cusles seran presididos
indedectiblemente por un mismbro del Comité de Conlral Inlemo, quien gjeroara la funcidn de refemale deifios Componentas yia
Estzndares de Conirdl que compaten al Comisé permananie confomada,

Validar el Plan de Trebajo o los Comites Auxliares de cardcier permanentz. conformass.

Concurnr puniual y parsonaimiente a las sesiones convacadas por fa Mésima Autoridad institisanal o su reprasantaile

Aghicar las sanciones que amerilan fas fallas cometidas por ks miermbros del Lormile, conforme @ B regfamaniesin mspeciva.

Cirag, relaconadas con &l Sklema de Cantrol ke

BARRIOS F,
y Blenestar Social




