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Poder Ejecutivo
Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social
Resolucion S.G, N° 03 (&

POR LA CUAL SE APRUEBA LA DOCUMENTACION DISENADA EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION - INAN,
DEPENDIENTE DEL MINISTERIO SALUD PUBLICA Y BIENESTAR
SOCIAL, EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL

INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY -
MECIP.

Asuncién,yi de febrero de 2017
VISTO:

La Nota DGPE N° 1045, de fecha 27 de diciembre de 2016, recibida como
expediente SIMESE N° 169602, por la cual la Directiva Responsable de la
Implementacién del MECIP solicita la aprobacién de los documentos desarrollados en
el Instituto Nacional de Alimentacién y Nutricién - INAN, dependiente del Ministerio
de Salud Puablica y Bienestar Social.

El Acta N° 04, de fecha 18 de octubre de 2016, mediante la cual los Miembros
del Comité de Control Interno del Ministerio de Salud Ptblica y Bienestar Social
resuelven la validacién de los documentos pertenecientes a la dependencia
mencionada en el parrafo anterior; conforme a lo propuesto en el Modelo Estandar de
Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP.

El Acta N° o5, de fecha 10 de noviembre de 2016, mediante la cual los
Miembros del Comité de Control Interno del Ministerio de Salud Ptblica y Bienestar
Social resuelven la periodicidad de revisién de las documentaciones formuladas en el

marco del Modelo Estdandar de Control Interno para Instituciones Publicas del
Paraguay - MECIP; y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 962/2008 modifica el titulo VII del Decreto N° 8127/00 “Por
el cual se establecen las disposiciones legales y administrativas que reglamentan la
implementacién de la Ley 1535/99, De Administracién Financiera del Estado y el
funcionamiento del Sistema Integrado de Administraciéon Financiera (SIAF)”, en los
siguientes términos: CAPITULO II-Modelo Estdndar de Control Interno:“Apruébase y
adoptase el Modelo Estdndar de Control Interno para las Entidades Publicas del
Paraguay (MECIP), definido en el Anexo que forma parte de este Decreto”.

Que en virtud de la Resolucién S.G. N° 9, de fecha 22 de agosto de 2008, se
adopta el Modelo Estindar de Control Interno para las Entidades Publicas del
Paraguay - MECIP, y se disponen las medidas tendientes al inicio de su
implementacién al interior del Ministerio de Salud Ptblica y Bienestar Social.

Que la Resolucién S.G. N° 477/2015 aprueba el Mapa de Procesos del Ministerio
de Salud Publica y Bienestar Social.

Que, conforme al Decreto N° 21376/98, Articulos 19 y 20 numeral 6, compete al
Ministro de Salud Puablica y Bienestar Social ejercer la Administracién General de la
Institucién, como responsable de los Recursos Humanos, fisicos y financieros de la
misma; y el numeral 7 del Articulo 20° del mismo Decreto le asigna, como una de sus

funciones especificas, la de dictar Resoluciones que regulen la actividad de los diversos
programas, dependencias y servicios.

Que es necesario dar continuidad a las actividades de disefio e implementacién
del Modelo Estandar de Control Interno - MECIP en las distintas dependencias del
Ministerio de Salud Ptiblica y Bienestar Social. =
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Poder Ejecutivo
Ministerio de Salud Piiblica y Biel?esmr Social
Resolucion S.G. N° ©26

POR LA CUAL SE APRUEBA LA DOCUMENTACION DISENADA EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION - INAN,
DEPENDIENTE DEL MINISTERIO SALUD PUBLICA Y BIENESTAR
SOCIAL, EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL

INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY -
MECIP.

)\4 de febrero de 2017
Hoja N° 02/03

Que la Direccién General de Asesoria Juridica, a través del Dictamen A.J. N°

40, de fecha 9 de enero de 2017, ha emitido su parecer favorable para la firma de la
presente Resolucién.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales;

EL MINISTRO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
RESUELVE:

Articulo 1°.  Aprobar el Normograma; la determinacién de Productos, Clientes y
Grupos de Interés, de los Insumos y Proveedores, la identificacién de
las Actividades y Tareas; y de los Informes a suministrar, la
identificacién, calificacion, ponderacion y priorizacién de los Riesgos;
el disefio del Mapa de Riesgos, de las Politicas de Administraciéon de
Riesgos, de los Procedimientos y del Flujograma; los Controles e
Indicadores de Operacion; a Nivel de Actividades correspondientes al
Macroproceso/Proceso/Subproceso “Rectoria del Sistema de
Salud, Bienestar Social y Medio Ambiente/Supervisiéon del
Cumplimiento de Normas y Regulaciones/Registro y
Habilitacién de Establecimientos de Salud, Servicios
Sociales y Afines” elaborados en el Instituto Nacional de
Alimentacién y Nutriciéon - INAN, dependiente del Ministerio de
Salud Publica y Bienestar Social, en el marco de la implementacién
del Modelo Estiandar de Control Interno para las Instituciones
Publicas del Paraguay - MECIP.

Articulo 2°.  Incluir, como Anexos de la presente Resolucién, las siguientes
documentaciones aprobadas en el Articulo precedente:

FORMATO MECIP N° 42 “Normograma”.

FORMATO MECIP N° 46 “Determinacién de Productos, Clientes
y/o Grupos del Interés;

FORMATO MECIP N° 47 “Determinacién de Insumos vy
Proveedores”.

FORMATO MECIP N° 48 “Definicién de Actividades”.

FORMATO MECIP N° 49 “Identificacién de Tareas - Actividades”.
FORMATO MECIP N° 50 “Definicién de Informes a suministrar”.
FORMATO MECIP N° 70 “Identificacion de Riesgos - Actividades”.
FORMATO MECIP N° 75 “Calificacién y Evaluacién de Riesgos -
Actividades”.

FORMATO MECIP N° 80 “Ponderacion Actividades y Riesgos”.
FORMATO MECIP N° 85 “Priorizacion de Riesgos - Actividades”.
FORMATO MECIP N° 90 “Mapa de Riesgos - Actividades”.
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Poder Ejecutivo
Ministerio de Salud Piiblica y Bienestar Social

Resolucién S.G. N° ¢ 2 Q«

T

POR LA CUAL SE APRUEBA LA DOCUMENTACION DISENADA EN EL
INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION - INAN,
DEPENDIENTE DEL MINISTERIO SALUD PUBLICA Y BIENESTAR
SOCIAL, EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY -

MECIP.

})3{ de febrero o de 2017

Hoja N° 03/03

Articulog®.

Articulo 4°.

/b

FORMATO MECIP N° 91 “Definicién Politicas Administracién de
Riesgos-Actividades.

FORMATO MECIP N° 93 “Disefio de Procedimientos”.
FORMATO MECIP N° 94 “Disefio de Flujograma”.

FORMATO MECIP N° 95 “Disefio de Controles”.

FORMATO MECIP N° 96 “Anélisis de Efectividad de Controles
Existentes”.

FORMATO MECIP N° 99 “Tablero de Indicadores de Segundo
Nivel”.

Autorizar a los responsables del Macroproceso/Proceso/Subproceso,
la revision y actualizacién anual de los documentos aprobados en el
articulo anterior, bajo la coordinacién de la Directiva Responsable de
la Implementacion del MECIP y su Equipo Técnico.

Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.

OS BARRIOS F.




