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FOR LA CUAL SE APRUEBA LA DOCUMENTACION DISEMADA EN LA
DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION EM SALUD, DEPENDIENTE
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL, EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION REL MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERNG PARA LAS INSTITUCIOMES PUBLICAS DEL PARAGUAY -
MECIP.

Asuncion, (5 de Ju-ch de 2018
VISTO:

La Mata DGPE N® 343/2018, recbida como expedionte SIMESE N©
BO092; por la cual la Directiva Responsable de la Implementacién dal MECTP
somete 3 congideracion del Gabinetg los documentes desarroliados en la
Bireccion General de Comunicacion en Salud, dependiente del Ministerio de
Salud Publica ¥ Bienestar Social.

Las Actas N® D1, de fecha 26 de abel de 2017, ¢ N® 04, de fecha 14 de
diciembre de 2017, medianta las rtuales |og Miembros del Comite de Control
internc del Ministerio de Salud Publica v Bienestar Social resuslven la
validaciin de los documentos pertenecientes a |a dependencia mencionada en
el parrafo antarior; conforme a fo propuesto en el Modelo Estinder de Control
Interno para Instituciones Publicas dal Paraguay - MECTP: ¥

CONSIDERAMDO;

Que el Decrete N 962/2008 modifica el tiule VIT del Decreto NS
8127/00 "Par ¢! cual se estatifecen fas disposicionss legales v administrativas
Que reglamentan iz implementacidn de fa Ley 1535/99, De Administracin
Financiera oel Estade y e funcionambente def Sistema fntegrado  de
Adminisiracidn Financiera [SIAF)”, en los siguientes terminos: CAPITULD II-
Modelo Esténdar de Control Interno: “Apruébase ¥ addptase el Modala
Eskindar de Control Interno pars las Entidades Poblicas del Baragusy {MECIR),
definido en af Anexo que forma parte de este Decreto”

Que en virtud de la Resoluckdn 5.G. N 92008, sa adopta &l Modelo
Estandar dé Controf Interno para las Entidades Pdblicas del Paraguay - MECIE,
¥ se dispanen las medidas tendientes al Inico de su implementacion al interior
del Ministario de Salud Piblica v Blenastar Social.

Que la Resolucion 5.G. N® 477/2015 aprueba el Mapa de Procesas del
Ministerin de Salud Foblica v Bienestar Social.

Que es necesarin dar comtinuidad a las actividades de disefo e
implemertacion  del Modelo Estdndar de Combrai Inkerno - MECIP, en las
distintas dependencias del Ministerlo de Salud Publica y Blenectar Social.

Cua, conforme al Dacrets Me 21376798, Articulos 19, v 20 numeral &,
compete @l Ministro de Salud Poblica v Bienestar  Sccigl gjercar Ia
Administraclon General de 12 Institucion, como responsable de lot Revursos
Hurnaros, fisicos y fingnciercs de la misma; v &l numeral 7 del Arsicula 20 del
mismo Decreto le asigna, come una de sus funciones especificas, la de dictar

Resoluciones que requlen la actividad de los diversos programas, dependenclas
¥ Servicios,
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Reseluciin 5.6, N AR —

FOR LA CUAL SE APRUEBA LA DUCUHJEHTAEII?JN DISERNADA EN LA
DIRECCION GEMNERAL DE COMUNICACION EM SALUD, DEPEMDIENTE
DEL MINISTERIO DE SALUD fﬁBLICh ¥ BIEMESTAR SOCIAL, EM EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY -
MECIP.

(5 de Julio de 2018
Fagina M® 02703

Que la Direccion Gonersl de Asesoma Juridica, segun Dictamen A,J. N
1100, de fecha 26 de junio de 2018, ha emitido su parecer favorable a la firma
de la prosente Rescluckn.

POR TANTO; en ejercicio de sus atrbuciones legiles,

EL MINISTRO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCTAL
RESUELVE!

Artieula 19,  Aprobar las documentaclones disefades en la Direccidn General
de Comunicacion en Salud, dependiente dal Ministerio de Salud
Publica v Bianestar Social, correspondientes al Mecroproceso)
Frocesos  “Gestion de la Comunicacion/Comunicacién
Institucianal - Comunicacidn Pdbllea®™, vy el desarrolio de los
Subprocesns:

a} Difusidn de la Informacion Publica {Formatos MECIP M. 42-
HE=-4 T -A8-40-5E0-70-7 5-80-85-90-93-04-95-06-909-100}.

b} Eleboracion del Boletin Intermo {Formatos MECIP M5, 42-45-
4?-43-45-5D-?ﬂ'?5'EE"EE*'M-?E-'EW-EE].

Articulo 2%, Incluir come Anexes de la presente Resolugidn, bos siguientes
dacumentos Instiucionales:

FORMATOS MECIP M= 42 "No r!r.e:.g-:ama"".

FORMATOS MECIP NY 486 "Detérminacion de Productos,
Clientes yfo Grupos ded Tnberis,

FORMATOS MECIP N° 47 "Determinacon de Insumes y
Proveedores”.

FORMATOS MECIP M= 48 "Definicion de Actividades®,
FORMATOS MECIP N° 49 "ldentificacién de Tarsps -
Actividades®

FORMATOS MECIP N® 50 "Informes a Generar®

FORMATOS MECIP N® 70 “[dentificacion de Rissgos -
Actvidades”.

FORMATOS MECIP N° 75 “Calficacidn v Evaluacidn de
Riesgos - Actividades™,

FORMATOS MECIP N°® 80 “Ponderacin de Riesgos -
Actividades™,

FORMATOS MECIP N" 85 "Prorizacids de  Riesgos
Actividades”,

FORMATOS MECIP N° 90 "Mapa de Rlesgos - Actividades”.
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FOR LA CUAL SE APRUEBA LA DOCUMENTACION DISENADA EN LA
DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION EN SALUD, DEPENDIENTE
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL, EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERNG PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY -
MECIP,

{5 de LD de 2018
Pagina K= 03503

FORMATOS MECIP N® 91 "Foliticas Administracion de Riesgos
- Actividades"

FORMATOS MECIP N*® 93 “Dispfo de Procedimientos®,
FORMATO MECIP N° 84 "Disefio de Flujograma",

FORMATO MECIP N 95 "Disefio de Controdas",

FORMATO MECIP N° 96 "Andlizis de Efectividad de Contrales
Existentes”,

FORMATOS MECIP N® 99 "Tablero de [ndicadares de Sadginda
Mivel - Modelo de Gestlén por Procesns”

FORMATOS MECIP N® 100 "Indicadores de Desemperio”,

Articula 39,  Responsabilizar 2 los Directores Generzles, & |os Fefersnbes ¥
Responsables del Comporente Cireccionamiento Estratégica, v
al Eguipa Técnica MECIP, del despliegun  del Componente
Comunicackin, en todas las dependencias del Ministerio de
Salyd Plblica v Bienestar Social; en eoncordancia eon la
Resolucidn 5.G. N® 477/2015, |a Resolucidn 5.6, N FAZ 2014
¥ la Resolucidn 5.G. M® 470/2015, respectivamenta,

Articulo 4%, Autorizar a los Responsables del Macroproceso/Procesos)
Subprocesos, la  revisidn v actuslizacién  snyual  de Ieis
documentos aprobados, en el Articule 1° de la presente
Resolucion, sl fuere necesario; con la coordinadén de |4
Lirectiva Resporsable de la Implementacion del MECIP v sy
Equipo Téenico,

Articule 5°,  Cormunicar s quiEnes corresposd plide, archivar.
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COMPONENTE:
ESTANDAR:
FORMATE:

NE;

MODELQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATINDG DE COMTROL ESTRATEGICD
MIMISTERID DE SALUD FOBLICA ¥ BIENESTAR S0CIAL
DIRECCION GENERAL DF COMLIMICACKIN EN SALUD
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