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Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social
Resolucion 8.G. N°4 )'7)86' -

POR LA CUAL SE APRUEBAN LAS DOCUMENTACIONES DISEFIADAS EN
LA DIRECCION GENERAL DE GESTION DE INSUMOS ESTRATEGICOS EN
SALUD, DEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR SOCIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP.

Asuncién, O5 de qu._,O de 2018
VISTO:

La Nota DGPE N° 343/2018, recibida como expediente SIMESE N°
80099, por la cual la Directiva Responsable de la Implementacién del MECIP
somete a consideracién del Gabinete los documentos desarrollados en la
Direccion General de Gestién de Insumos Estratégicos en Salud, dependiente
del Ministerio de Salud Pdblica v Bienestar Social. "

El Acta N° 02, de fecha 09 de junio de 2017, mediante la cual los
Miembros del Comité de Control Interno del Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social resuelven la validacién de los documentos pertenecientes a la
dependencia mencionada en el pérrafo anterior; conforme a lo propuesto en el

Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Plblicas del Paraguay -
MECIP; y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 962/2008 modifica el titulo VII del Decreto N©
8127/00 “Por el cual se establecen las disposiciones legales y administrativas
que reglamentan la implementacion de la Ley 1535/99, De Administracidn
Financiera del Estade y el funcionamiento del Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAF)”, en los siguientes términos: CAPITULO II-
Modelo Estandar de Control Interno: "“Apruébase y addptase el Modelo
Estandar de Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay (MECIP),
definido en el Anexo que forma parte de este Decreto”,

Que en virtud de la Resolucién S.G. N° 9/2008, se adopta el Modelo
Estandar de Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay - MECIP,
y se disponen las medidas tendientes al inicio de su implementacién al interior
del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social.

Que la Resolucién S.G. N° 477/2015 aprueba el Mapa de Procesos del
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social.

Que es necesario dar continuidad a las actividades de disefio e
implementacién del Modelo Estidndar de Control Interno - MECIP, en las
distintas dependencias del Ministerio de Salud PUblica y Bienestar Social.

Que, conforme al Decreto N° 21376/98, Articulos 19, y 20 numeral 6,
compete al Ministro de Salud Plblica y Bienestar Social ejercer la
Administracién General de la Institucidén, como responsable de los Recursos
Humanos, fisicos y financieros de la misma: y el numeral 7 del Articulo 20 del
mismo Decreto le asigna, como una de sus funciones especificas, la de dictar

Resoluciones que regulen la actividad de los diversos programas, dependencias
y servicios.
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Que la Direccion General de Asesoria Juridica, segun Dictamen A.J. NO
1100, de fecha 26 de junio de 2018, ha emitido su parecer favorable a la firma
de la presente Resolucidn.

POR TANTO; en ejercicio de sus atribuciones legales,

EL MINISTRO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
RESUELVE:

Articulo 1°. Aprobar las documentaciones disefiadas por la Direccion
Nacional de Vigilancia Sanitaria, dependiente del Ministerio de
Salud  Pudblica y Bienestar Social correspondientes al
Macroproceso/Proceso “Gestion Administrativa \%
Financiera/Gestién de Medicamentos e Insumos”, y el
desarrollo de los Subprocesos:

a) Estimacién de Necesidades de Medicamentos e Insumos
(Formatos MECIP N°s. 49-70-75-80-85-90-91-93-94),

b) Actualizacion LME y LIME (Formatos MECIP N°s. 49-70-75-
80-85-90-91-93-94).

c) Recepcidn en Parques Sanitarios de Nivel Central (Formatos
MECIP N°s. 70-75-80-85-90-91-93-94-96-99).

d) Recepcién en Parques Sanitarios Regionales y Centros de
Atencién (Formatos MECIP N°s, 70-75-80-85-90-93-94-95-
96-99).

e) Distribucion  desde  Parques Sanitarios Nivel Central
(Formatos MECIP N°s, 70-75-80-85-90-93-94-96-99).

f) Despacho de Medicamentos e Insumos a Pacientes o
Servicios (Formatos MECIP 49-93-94).

g) Distribucién desde Parques Sanitarios Regionales (Formatos
MECIP N°s. 93-94),

h) Transferencia de Productos (Formatos MECIP N°s. 93-94),

i) Productos No Aptos para su Distribucién (Formatos MECIP N°
49-70—75—80-85—90-91—94-95-96—99).

j) Planificacion de Distribucion a Servicios Control de
Inventarios (Formatos MECIP N°s. 70-93-94).

k) Control de Inventarios (Formato MECIP N°s. 70-93-94).

Articulo 2°. Incluir como Anexos de la presente Resolucién los siguientes
documentos institucionales:
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FORMATOS MECIP N° 49 “Identificacion de Tareas en las
Actividades”.

FORMATOS MECIP N° 70 ‘“lIdentificacion de Riesgos -
Actividades”.

FORMATOS MECIP N° 75 “Calificacién y Evaluacion de
Riesgos - Actividades”.

FORMATOS MECIP N° 80 "Ponderacién de Riesgos -
Actividades”,

FORMATOS MECIP N° 85 “Priorizacion de Riesgos -
Actividades”.

FORMATOS MECIP N° 90 “"Mapa de Riesgos - Actividades”.
FORMATOS MECIP N° 91 “Politicas Administracién de Riesgos
- Actividades”.

FORMATOS MECIP N° 93 “Disefio de Procedimientos”.
FORMATOS MECIP N° 94 “Disefio de Flujograma”.
FORMATOS MECIP N° 96 “Analisis de Efectividad de Controles
Existentes”.

FORMATO SMECIP N° 99 “Tablero de Indicadores de Segundo
Nivel - Modelo de Gestién por Procesos”.

Articulo 3°. Responsabilizar a los Directores Generales, a los Referentes y
Responsables, y al Equipo Técnico MECIP, del despliegue del
Mapa de Procesos Institucional; en concordancia con la
Resolucion S.G. N° 477/2015, la Resolucién S.G. N° 732/2014
y la Resolucion S.G. N° 479/2015, respectivamente.

Articulo 4°, Autorizar a los responsables del Macroproceso/Proceso/
Subprocesos, la revision y actualizaciéon anual de los
documentos aprobados, en el Articulo 1° de la presente
Resolucion, si fuere necesario; con la coordinaciéon de la
Directiva Responsable de la Implementacién del MECIP Yy su
Equipo Técnico.

Articulo 5°, Comunicar a quienes correspen archivar.
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INSTITUCION:

COM'PONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOSs L\
FORMATO: Identificacién Tareas en Ia Actividades de [os ProcesoslSubproceso

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPOR 2

ATIVO DE CONTROL ESTRATEGI

Medicamentos e Insumos

NO: 49 £ N =

: ?‘hl-mvé-\;:;nr n':u|\':3|'|f-‘:lrc’ BIE! %?Ea) S
MACROPROCESO: Gestion Administrativa Financiera CODIGO it R
PROCESO: Gestion de Medicamentos e Insumos CODIGO
SUBPROCESO: Estimacion de Necesidades de coODIGO

4) id ) TAR 0 VIDAD ncionario
1 |Elaboracién de Ia Planilia  [1- Elaborar Planilla de requerimiento de el Direccion de
de Requerimientos ___|productos Planificacion
5 Elaboracién de |a Planilla  [1- Elaborar Y actualizar (ABM) de |a Auxiliar de la Direccion de
de Registro de Servicios Planilla de servicios Planificacion

Redaccion Y remision de
Circular Solicitud de

3 s

Requerimiento de |os

1- Redactar solicitud

2- Remitir solicitud

Secretaria de |3 Direccién de

Planificacion

Auxiliar de Recepcion - Mesa de

4- Realizar la adecuacién presupuestaria

Servicios Entrada DGGIES
o Auxiliar de Mesa de Entrada del
‘l Recibir circular Bt
Registro de Encargados (Jefes Parque
4 |Requerimientos en Planilla [2- Cargar requerimientos Regional, Jefes de Farmacia,
de Pedidos Regentes)
3- Remitir Pedido Auxiliar de Mesa‘ c{e Entrada del
Auxiliar d RSerVIC{g M d
ot . uxiliar de Recepcion - Mesa de
1- Recibir pedido Entrada DGGIES
2- Registrar en Ia Base de datos de Auxiliar de la Direccién de
Servicios con pedido recepcionado Planificacion
5 |Recepcion de Pedido 3- Verificar los Requerimientos e Auxiliar de la Direccion de
Planilla de Pedidos Planificacion
= R_el_teraj elaborac!g%de pcledldosdgd Auxiliar de Recepcion - Mesa de
Servicios (los no recibidos y los pedidos Entrada DGGIES
con errores)
) ; Funcionario del Direccién de
1- Consolidar pedidos Planificacion
. sroce : Equipo Técnico (Funcionarios,
2- Realizar el analisis técnico del pedido Jefes y Directores)
6 Andlisis y Adecuacion de . . -
las Necesidades . . . Funcionarios de Ia Seccion
3- Realizar el analisis presupuestario Presupuesto DGGIES Y contraparte
funcionario de la DGAF
Funcionario de |a Direccion de

Planificacion

Elaboracién del Listado de
Bienes a ser Adquiridos

1- Elaborar Planilla resultado de Ia
adecuacion entre los pedidos y la
disponibilidad presupuestaria

Funcionario de |g Direccién de
Planificacion / Dpto. de Seleccién y
Estimacién de Necesidades

Secretaria de |3 Direccién de

Ratl A Pered tigrdlemn
istage
MSPy BS

1- Elaborar memo /57

Planificacion




ras/ muncionario
8 Interno a la Direccion |- Firmar Planilla para nuevo llamado Jefa de Dpto. de Seleccion y
General de la DGGIES Estimacién de Necesidades /
3- Entregar Memo Directora de Planificacion
1- Recibe memo .
Elaboracién de Nota de Secretaria General DGGIES
Solicitud de Adquisicién a |- Elaborar nota
9 la Direccion General 2- Obtener el "Visto Bueno" en nota Directora General DGGIES
Operativa de o .
Contrataciones 3- Remitir Nota Secretaria General DGGIES
4- Archivar la Nota Secretaria General DGGIES
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INSTITUCION:

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Ponderacién Actividades ¥ Riesgos

Actuahzacién de la Planilla de
Requerimientos

Elaboracion Y actualizacion de |a
Planilla de Registro de Servicios

laccion y remisian de Circular
situd de Necesidad de
Servicios

Registro de Requerimientos en
Planilla de Pedidos

Recepcién de Pedido

Andlisis y Adecuacion de las
Necesidades

ll

Elaboracion de Listado de Bienes
a ser Adquiridos (Listado PBC)

Elaboracion de Memo Interno a la
Direccién General de |3 DGGIES

Elaboracién de Nota de Solicitud
de Adquisicion a Ia Direccion
'|General Operativa de

Contrataciones
m 100%
Radl &) Pe

gci Flores

“orado por: . g‘ﬁﬁﬁm

Revisado por: ,_?' : AL
Aprobado por: 3“’;..»-‘- ;

10%
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INSTITUCION: i}
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: POLITICAS ADMINISTRACION DE RIESGOS

FORMATO: Definicién Politicas Administracion de Riesgos - Objetivos Institucionales
Ne: 91

INSTITUCIONAL:

(2) MACROPROCESO: CODIGO:

(3) PROCESO: Gestién de Medicamentos e Insumos

(4) SUBPROCESO: Estimacion de Necesidades de Medicamentos e Insumos

Capacitar a funcionarios en llenado de
coumentos y realizar un muestro
Error - Documental 2,46 |aleatorio

Demora-Operativa

Capacitar a funcionarios funciones,
responsabilidades y plazos y realizar un

Estimar 0,63 [muestro aleatorio
Adecuadamente las Omisién Operativa Capacitar a funcionarios funciones,
necesidades de responsabilidades y plazos y realizar un
medicamentos e 0,53 |muestro aleatorio
insumos Fallas de Software - Establecer sistemas mantanimientos de
Tecnologia sofware y asegurar proveedor de

comunicacion. Efectuar controles de
0,21 |eficiencia de servicio

Fallas de Hadware - Implementar un plan de renovacioin de
Tecnologia 0,14 |sofware
. | Huelga Elaborar un plan de emergencia para
Rax}lﬁft‘ gcx Flores 0,14 |reemplazos.

Elaborado por: _ ﬁ P Fecha:

At ! {
Revisado por: RS, Fecha:
Aprobado pory” > #% . oA Fecha:
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