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Foder Ejecutive
Minisrerln de Safnd Piabfica p Blenestar Social
Resoluciin 8.G. N° Hpl- -

POR LA CUAL SE APRUEBA LA DOCUMENTACION DISENADA POR LA
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES, DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, DEL MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL; EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP.

Asuncion, &G de noviembre de 2020
VISTO:

La Nota MECIP N° 7772020, recibida como expediente SIMESE N® 102975,
por la cual la Directiva Responsable de la Implementacion del MECIP somete a
consideracion del Gabinete, los documentos desarrollados en la Direccion de
Relaciones Laborales, dependiente de la Direccign General de Recursos Humanos
del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social,

El Acta N® 02 de fecha 24 de octubre del 2019 mediante el cual los
Miembros del Comite de Control Intemo del Ministerioc de Salud Publica y
Bienestar Social, resuelven la validacion de los documentos pertenecientes a la
dependencia mencionada en el parrafo anterior; conforme a lo propuesto-en el

Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Plblicas del Paraguay -
MECIP; v

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N® 962/2008, modifica el titulo VII del Decreto N* §127/00
"Por el cual se establecen las disposiciones legales y administrativas gue
reglamentan la implementacion de la Ley 1535/99, De Administracion Financiera
del Estado v el funcionamiento del Sistema Integrado de Administracion Financiera
(SIAF)”, en los siguientes términos: CAPITULO II-Modelo Estdndar de Control
Interno:"Apruébase y adoptase el Modelo Estandar de Control Interno para las
Entidades Piblicas del Paraguay (MECIP), definido en el Anexo que forma parte de
este Decreto”.

Que en virtud de la Resolucidn S5.G. N2 9/2008, se adopta el Modelo
Estandar de Control Interno para las Entidades Plblicas del Paraguay - MECIP, y
se disponen las medidas tendientes al inicio de su implementacion al interior del
Ministeric de Salud Plblica y Bienestar Social.

=
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Pirder Efecutive
Ministerio de Salwd Paliica y Biewestar Socinl

Resolucidn 8.G. N°_ D06 —

POR LA CUAL SE APRUEBA LA DOCUMENTACION DISENADA POR LA
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES, DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, DEL MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL; EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP.

{8 de noviembre de 2020
Pagina N® 02/05

Que la Resolucion 5.G. N® 477/2015 aprueba el Mapa de Procesos del
Ministerio de Saled Pablica y Bienestar Social.

Que la Resolucion C.G.R. N® 37772016, la Resolucion C.G.R. N2 147/2019, y
la Resolucién A.G.P.E. 326/2019, "Por las cusles se adapta la Norma de Requisitos
Minimos para un Sistema de Controd Interno del Modelo Estindar de Control
Interno para fas Instituciones Publicas def Paraguay - MECIP 2015, v se aprueba la
Matriz de Evaluacion por Niveles de Madurez”.

Que es necesarioc dar continuidad a las actividades de disefio e
implementacion del Modelo Estandar de Control Interno - MECIP, en las distintas
dependencias del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social.

Que conforme al Decreto N® 21.376/98, Articulo 20 numeral &, compete al
Ministro de Salud Publica v Bienestar Social ejercer la Administracidn General de la
Institucidn, como responsable de los Recursos Humanos, fisicos y financieros de la
misma; y el numeral 7 del mismo Articulo le asigna, como una de sus funciones
especificas, la de dictar Resoluciones que regulen la actividad de los diversos
programas, dependencias y servicios.

Que la Direccion General de Asesoria Juridica, a través del Dictamen A.). N®

1529, de fecha 19 de octubre de 2020, ha emitido su parecer favorable a la firma
de la presente Resolucidn,
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FPoder Efecufive
Minfsteriv de Salud Piblice y Bienestar Social
Resolucion 506G, N ﬁ -

POR LA CUAL SE APRUEBA LA DOCUMENTACION DISENADA POR LA
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES, DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, DEL MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL; EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP.

0% de noviembre de 2020
Pégina N® 03/05 i

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuv..:i-:mea legales;

EL MINISTRO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
RESUELVE:

Articulo 1°.  Aprobar la documentacion disefiada por la Direccion de Relaciones
Laborales, dependiente de la General de Recursos Humanos del
Ministerio de Salud Piblica v Bienestar Social, correspondiente al
Macroproceso/Proceso/Subproceso/Procedimiento. '

Macroproceso: “Gestion de Talento Humano®
Proceso: "Administracion de Personal”
Subproceso: “Control y Fiscalizacion del Personal”
Procedimiento: "Fiscalizacion de Personal”

@ & & @

Articulo 29, Inciuir como anexo de la presente resolucidn, los siguientes

docurmnentos  institucionales asodados a la  documentacion
aprobada en el Articulo 19;

FORMATOS MECIP N° 38 "Identificacion de Procesos”.

FORMATOS MECIP N° 39  “[dentificacion de Subprocesos”,

FORMATOS MECIP N® 42  "MNormograma”.

FORMATOS MECIP N® 45 “"Mapa de Procesos”,

FORMATOS MECIP N° 46  "Determinacion de Productos,
Clientes y/o Grupos del Interas.
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Poder .E_]:wm'm
Ministerie e Saled Pablica y Bienestar Social

Resolweion 8,06 Y° ﬂﬁ

POR LA CUAL SE APRUEBA LA DOCUMENTACION DISENADA POR LA

DIHECCI'I:I'H DE RELACIONES LABORALES, DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, DEL MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL; EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO

PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP.

08  de noviembre de 2020
Pagina N°® 04,05
FORMATOS MECIP N° 47

FORMATOS MECIP N° 48
FORMATO MECIP N° 49

FORMATOS MECIP N° 50
FORMATOS MECIP N° 70

FORMATOS MECIP N° 75
FORMATOS MECIP N*® 80
FORMATOS MECIP N° B5

FORMATOS MECIP N° 90
FORMATOS MECIP N° 91

FORMATOS MECIP N° 92
FORMATOS MECIP N° 93
FORMATOS MECIP N° 94
FORMATOS MECIP N*® 95
FORMATOS MECIP N® 96

“"Determinacion de Insumos

Proveedores”,
“Definicion de Actividades”.

“"ldentificacion de  Tareas

Actividades".
"Informes a generar”,

“Identificacion de  Riesgos

Actividades”,

"Calificacion y Evaluacion de

Riesgos - Actividades”.

"Ponderacion de  Riesgos

Actividades”,

"Priorizacion de  Riesgos

Actividades”.

"Mapa de Riesgos - Actividades”,

"Politicas Administracion
Riesgos - Actividades”.
"Politicas de Operacidn”.
*Disefio de Procedimientos”,
"Disefio de Flujograma”.
“Disefio de Controles™,
“Analisis de Efectividad
Controles Existentes”,

) I

-

de

de



Ill:"-:'ﬂl-..lm-.q'-u"-.'-ulu-.l v b r!-TIr..._.p,-.:,..J :;.'i:l;l-\.'r\-."nau\-lr. Ieed — 1870

Parder Eﬁf C v
Ministerio de Salud Pablica y Bienestar Social
Resolucion 8.0, .ﬁ"“ﬁﬁ& i

POR LA CUAL SE APRUEBA LA DOCUMENTACION DISENADA POR LA
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES, DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, DEL MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL; EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP.

CX,  de noviembre de 2020
Pagina N® 05/05

FORMATOS MECIP N®99 "Tablero de Indicadores de
Segundo Nivel - Modelo de
Gestion por Procesos”,

FORMATOS MECIP N° 100 "Tablero de Indicadores de
Desempeno”.

Articulo 3°, Responsabilizar a los Directores Generales, a los Referentes y i
Responsables, y al Equipo Teécnico MECIP, del despliegue del
Mapa de Proceso Institucional; en concordancia con la Resolucidn
5.G. N® 4772015, |a Resolucidn 5.G. N® 732/2014 vy la Resolucidn
S.G. N® 14772019, respectivamente.

Articulo 4°. Autorizar al Responsable dal
Macroprocesos/Procesos/Subprocesos/Procedimiento, la revision y
actualizacion anual de los documentos aprobados en el Articulo 1°
de la presente Resolucidn, con la coordinacién de la Directiva

Responsable de la Implementacon del MECIP y su Equipo
Tecnico.

Articulo 5°. Comunicar a quienes corresponda y cumplido, ?‘chwr,

L A
ks o
; v il

L

DR. JULIO DANIEL MAZZOLENI INSFRAN
MINISTRO

{ikanfrnve
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Minitenio de ,Sdfudrf]’ﬁﬁi'mj' Beenestar Social
Norma de Requisitos Minimas para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

MECIF N° O77/2020

Asuncidn, 25 da setiembre de 220

SENOR
A80G. WALTER IHEFHAH DIRECTOR GEMERAL
DIRECCION GENERAL DE GARINETE

ke

Tengo a bien dingirme & usted en el marco del Decreto N° 962/2008 “Por & cual se
modifica el Titwle VIl del Decreto N° 313750000 "Por & cual se astablecen las disposiciones
lBgales y administrativas que reglamenta la implementaciin de la Ley N® 153509 “De
Administracion Financiera del Estado” y o funclonamienio oel Sislema Integrado de
Administracicn Financiera (SIAF)", la Res. 5.G. N* 92008 ‘For ia cual se adopla af Modeio
Estdndar de Control Inferna para Instituciones Publicas del Paraguay - MEGIP, en el Ministerio
die Salud Publica y Bienestar Soclal”, y la Res. AGPE 326/2019, "Por la cual se adopta la Norma
de Requisifos Minimos para un Sistema de Contrel Infarno de! Modelo Estandar de Control
tnterno para las Instituciones Piblicas del Paraguay - MECIP 2015, y se aprueba la Malriz de
Evalracion por Niveles de Madurez®,

A este efecto, a través de la Unidad Técnica del MECIP, nemos arbitrado las assiones
tendientes a que las dependencias del Ministerio de Salud cuenten con las documentaciones
requeridas para dar continuidad &l proceso de diseno y desarmlio del Modelo, alineado a las
aClualizaciones de la Norma de Aequisitos Minimos, las cuales fueron formuladas por los
integrantes de los respectivias Equipos Técnico MECIP.

En este sentido; solictamos sus buenos oficios para que las documentaciones,
ariginales imprescs, y 108 barradores de resolucion, contenidas an 1 CD adjumo, cuenten con la
aprobaciin mediante Fesalucidn Ministeriaf, que una vez aprobadas se constituiran en
productos sujetos a evaluacion por parte de los organismos de control iNtemo y externao, ¥ son
las siguientes:

* Diraccign General de Recursos Humangs

Documentacionas de los Macroprocesos/Procesos;
a) Macroproceso: "Gestion de Talento Humano"
Froceso: "Administracidon de Personal”
Subproceso: "Conlrol ¥ Fiscalizacion del Personal™
Procedimienta; “Fiscalizacion de Personal™ (Formatos MECIP N° 38, 39, 42, 45, 46,
at, 48, 49, 50, 70, 75, 80, 85, 80, 91, 82, 93, 94, 05, 06, 09, 100).

Sin otro paricular y en la espera de contar con su acostumbrada colaboracién, hago
propicia esla oportiunidad parz saludarie atertamante.

IA. ELE"_'ABETH BARRIOS, Directiva
Director de la

fdahle de la |mplementacion dal MEGIP -

| - T —
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NOTA MSPYBS DGRRHH. M2 2710 2020
Asuncion, 13 de julio de 2,020

Lieenciada

SONNIA MARIA CENTURION DUARTE, Directara General
Direccidn Gerneral de Auditeria Interna
Presente

Mos dirigimos a Usted, en el marco del MODELD ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO {MECIP), que hace referencia a los componentes Administracion de Riesgos y
Actividades de Control, en especifico en relacidén a la elaboracidn de procedimientos y
flujpgramas.

En ese contexto, cumplimos en remitir adjunto el procedimiento y Flujograma
en formato impreso y digital elaborado por el Departamento de Fiscalizacion dependiente
de la Direccién de Relaciones Laborales para su conocimiento y consideracian.

Sin giro particular, nos despedimos de Usted muy cordialm nte. -

Directﬂrx General

Direccidn de Desafrollo de las Persghas 4o 2 7 5 :'-: ireccion General de Recursas Humanos

CC.: LAZARD L. BENITEZ AREVALDS; Directar de la Unidad Técnica del MECIP

MeaFanos- n fﬁ'ﬂ: ¥ Tdamnoidnd & RaFidreidad o Tawailidnd o Wainala 8 Caverdeda & T aalfalfie
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pDireccion Generol de Recursos Humanos
Direcchén de Desarfolle dé s Personas

NOTA D.D.P. N*41%9 2020

Asuncion, 10 de Julic de 2020
E.‘."FF 102935

SENORA

Lic. Emma Aleli Martinl Clancio, Dreclora Ganeral
Direccion General de Recursos Humanaos
Ministerio de Salud Publica v Bienestar Social
PRESENITE:

ra dirjo o usted con relacidn a la Nota D.R.L N® 589 que hace referencia il
PROCEDIMIENTO DE FISCAUZACION DEL PERSOMAL.

En ese senlido se ha realizado una verficacion de los formularnios frabajodoes,
curnpliendo todos con los lineamiantos establecidos en el Manual Estandaor de
Control Intarng MECIF.

Les formaotos frabgjodos te encuentran denfro de los Componenias:
Administracidn de Riesgos v Actividades de Conirol,

Se sugiere una revisién de los mismos para la seqgunda etopa deavaluacion ¥
cofraborar que estén alineados ol MECIP 2015, el cudl radica en definir que es lo
que se debe hacer para asegurar un adecuado nivel de centrol interno, dejondo
an manos de las instituciones la responsabilidad de decidir el "Como” esos
requisitos seran alcanzados.

Sin ofro parficular, hago propicia lo ocasion para saludarlo atentamente.

o8 Eruy ﬁ@;m ¢

ling Vazquez
"3. Director

\Qtd@ e Desartollo de las Personas
Y i w |

Se adjunta: Expadiente Orginal N° 102,975 | Direaes Generl de Berme (st s ]
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NOTA D.R.L N° 5 ¥ 2020

Asuncion, 03 de julio de 2020

SENORA
LIC. EMMA ALELI MARTINI. DIRECTORA GENERAL

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANDS
PRESENTE

Me dirijo a usted, en referencia al Procedimiento del Departamento de
Fiscalizaclén de Personal en formato MECIP.

Al respecto, remito el trabajo finalizado impreso y en medio magnético, v

sugiera su aprobacion conforme a normativas vigentes.

Sin otro tema en particular ssfodofegon mi mas distinguida consideracion.-
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Direcciton General de Recursos Humanos
Dirpccion de Relachones Laborales
Departaments de Flacalirackin te Fersonal

Asuncicn, 13 de Jalio de 2020

Senor
Abg. Rodrigo Irin B., Director

Direccidon de Relaciones Laborales
Presente:

Me dirifo a Usted. con el fin de informarle, el trabajo de realizado
sobre PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION DE PERSONAL-
MECIP.

Se remite documento original a la Direccion a su cargo para lo que
hubiere lugar.,

Sin mds que informar, aprovecho la ocasion para saludario muy
aftenfamente. -

. , Lic. Cﬂrfua'j Irala, Jefe
L Dpto. de Fisealizacion

ORL-UF

PETIROSS! Y BRASIL ASUNCION-PARAGUAY
TELEFONG: 021 2374300 Int. 1281
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Direccion General de Recursos Humanos
Direccion de Relaciones Laborales

Asuncion, 31 de octubre de 2019
Sefior

Lic. Oscar Pankow. Jefe

Dpto. de Fiscalizacion de Personal
Presente

Me dirijo a usted, a fin de presentar ol trabajo realizado, PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION DE

PERSONAL, en mi cardcter de miembro del Equipo técnico de MECIP de la Direccidn de Relaciones
Laborales.

Este trabajo elabore bajo supervision v tutoria de las Licenciadas, Rosa Valentina Sanchez, y Martha

Anzoategui,, por lo que solicito sea revisada y remitida a la instancia pertinente para su aprobacién, salvo
otro parecer de la lefatura.

Del mismo modo se acompaina email recibido de la Lic. Rosa Sanchez, en la cual realiza observaciones al
respecto.

En el mencienado email se aprecia que el presente trabajo fue puesto a consideracién del Comité de

Control Interno en fecha 24 de octubre de 2019, y que se acordd presentar al Sefior Ministro para su
aprobacion por Resolucion Ministerial,
Se acompaiia PROCEDIMIENTO finalizado, para su consideracion,
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COPPOMENTE CORPORATIVG DE CONTROL DE GESTION
MINISTERID DE SALUD PUBLICA Y BEENESTAR SOCIAL
MECIP-RASPRS

ACTIVIDADES DE CONTROL

I
on

COMPONENTE:

ESTANDAR; POLITICAS DE QPERACION

FORMATO: Reguerimientos de informe

[ o

DORIETIVO INSTITUCIONAL: \
MACROPROCESD: GESTION DE TALENTO HUMANO CODIGD: =)
PROCESO: administracion de Persanal CODIGD- A
SUBPROCESD: Control y Fizcalizacion del personal CODIGD: -1|-

PROCEDIMIENTO:
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