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ORDEN DEL DIA

PALABRAS DE BIENVENIDA DEL DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ,
DIRECTOR RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL
MECIP EN EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR

SOCIAL.

Apertura de la reuniéon | : PALABRAS DE APERTURA DE LA SENORA MINISTRA DE
SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL, DRA. MARIA TERESA

BARAN.

PRESENTACION DEL ORDEN DEL DIA Y DE LOS PUNTOS A
TRATAR A CARGO DEL DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ.

Primer Punto : PRESENTACION DEL INFORME DE EVALUACION FINAL DEL
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2019 — 2023.

s do Punt . PRESENTACION DEL MAPA DE RIESGO BASADOS EN LOS
FaungRranT ’ OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DEL PERIODO

2019 - 2023.
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Misidn: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectoria, conduccién, financiamiento y provision de servicios de salud con
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ORDEN DEL DIiA
P, _ PRESENTACION, VALIDACION Y APROBACION DEL PLAN DE
A Eune : TRABAJO 2024 — FORMATO N° 09.

PRESENTACION DE LA RES. S.G. N° 673/2022 PARA LA
Quinto Punto : ACTUALIZACION, VALIDACION Y APROBACION DE LA
ORGANIZACION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO.

PRESENTACION DE LA PROPUESTA PARA RATIFICAR LA
Sexto Punto : CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO MECIP
ACTUALMENTE VIGENTE SEGUN LA RES. S.G. N° 639/2023.

PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE CAPACITACION EN LA
N _ NORMA DE REQUISITOS MINIMOS — MECIP 2015 PARA TODOS
PUROTWIRO : LOS FUNCIONARIOS DEL MSPYBS.

: PRESENTACION, VALIDACION Y APROBACION DE LOS
Octavo Punto - DOCUMENTOS DISENADOS POR EL HOSPITAL DE TRALYVA
|
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: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectoria, conduccidn, financiamiento y provision de servicios de salud con
el fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccion social, en el marco del Sistema Nacional de Salud.
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PRESENTACION, VALIDACION Y APROBACION DE LOS
Novenio Burito _ DOCUMENTOS DISENADOS POR EL LABORATORIO CENTRAL
: DE SALUD PUBLICA.
PRESENTACION, VALIDACION Y APROBACION DE LOS
Siwcimo Barib _ DOCUMENTOS DISENADOS POR LA DIRECCION GENERAL DE
ecimo Funto : PLANIFICACION Y EVALUACION.
Ciorre de Sesis . CIERRE DE SESION A CARGO DEL DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ,
RS 4e Samen : DIRECTOR RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION.

DESARROLLO

Apertura de la Reunién: El Dr. Gustavo Vidal Ortiz, Director Responsable de la Implementacién del
MECIP en el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, pronuncia las palabras de bienvenida a los
presentes, con la presencia de la Ministra de Salud Dra. Maria Teresa Baran, el Viceministro de Rectoria
y Vigilancia de la Salud Dr. José Ortellado y los Miembros del Comité de Control Interno. Menciona que
este Comité fue creado por medio de una Resolucién, tiene funcién ejecutiva y deliberativa, de tal
manera que pueda abarcar todos los sectores y niveles de atencion dependientes de esta Cartera
Sanit_gria, que para tal efecto, la implementaciéon del MECIP, que es un trabajo muy delicado, que
consdme mucho tiempo, dedicacion y atencién, que muchas veces no existen los recursos humanos
para -afrontar verdaderamente los desafios y también las exigencias de trabajos, pero es importante
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Continuacion

Menciona que se ha logrado realizar esta tercera sesién cuando tendria que ser la quinta, explica que
no depende de esta administracion, sino que realmente se vino atrasando por multiples motivos que no
vienen al caso, pero que esta propuesto el firme desafio de realizarlo en forma mas periédica y solicitar
la colaboracién de cada uno de los Miembros en el sentido de socializar con los demas integrantes del
Comité al considerar que es muy importante que lo hagamos periédicamente y contar con la asistencia
del 100% considerando que en estas reuniones se hacen las deliberaciones y se toman las decisiones
para la mejora continua que favorecera en la evaluacion del Ente de Control. la Contraloria. ----=-==---- --
Habla de la existencia de un mandato, un plan de mejoramiento por parte de la Auditoria Interna y la
Contraloria con la Matriz de Evaluacion para el cual el Equipo del MECIP con su equipo y todos los que
forman parte de la Direccion General de Planificacion estan abocados en esta tarea.

Recalca que, en el siguiente periodo de reunién, se deben obtener buenos resultados al considerar que
en la reunién de la fecha seran evaluados parte de trabajos de la Administracion anterior

Agradece a todos por su presencia e invita a seguir trabajando en pos de la mejora continua.
Seguidamente da sus palabras la Dra. Maria Teresa Baran Wasilchuck, Ministra de Salud Publica y
Bienestar Social quien luego de los saludos correspondientes habla de la herramienta y la importancia
sus beneficios para la Institucién como indicador de cémo se trabaja en la Institucién ademas
implementacioén y uso para el mejor:ar%iento de los pro??;.;gfs.jpgjtlucionales. ------- _**.\.[T..
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Continuacion

A continuacion, se pasa a tratar los puntos previstos en el Orden del dia:
Primer Punto: Lectura del Acta anterior. El Dr. Gustavo Ortiz pone a consideracion de los integrantes
que, habiendo recibido, leido, aprobado y firmado por los Miembros se dé por aprobado. Pone a

consideracion, siendo aprobado por unanimidad por los presentes.
Segundo Punto: Evaluacién final del PEI (Plan Estratégico Institucional) 2019 — 2023, el Dr. Gustavo
Ortiz hace un analisis sobre el objetivo institucional, concerniente al fortalecimiento de la rectoria y
gobernanza, donde se contaban con las metas, para el cual uno tiene que remontarse al afio dos mil
diecinueve, periodo de gestiones de otras autoridades.

Refiere que en el punto uno punto uno, los niveles de la Red Integrada de Servicios de Salud definidos
y operando llegaron a un cien por ciento los Viceministerios de Atencién Integral a la Salud y de Rectoria
y Vigilancia de la Salud cuyos datos son los siguientes:

Objetivo Institucional 1: Fortalecer la Rectoria y Gobernanza.
Niveles de la Red Integrada de Servicios de Salud definidos y operando. 100%

Vice Ministerios de Atencién Integral a la Salud y de Rectoria y Vigilancia de la Salud definidos. 100%
Buenas practicas implementadas en el marco de las enfermedades prevalentes. 90%(Protocolos)
30'% de los establecimientos de salud con Sistema de Informacién estandarizado e integrado. 60%
Estrategigs, normativas en los temas relevantes para la reforma estructural del sistema de salud:

R& -,'-\__..., estacion de servicios; Sistemas de Informacién; Lineas de cuidado; Financiami‘epto
Y Marrera sanitaria, implementadas. 90% (Guias, manuales;.etc.) il ‘
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Continuacién
El Doctor Gustavo Ortiz muestra los gréaficos en verde y amarillo para que se puedan ver las diferencias
indicando que se sobrepaso el cincuenta por ciento y muchos se acercaron al cien por ciento.
Posteriormente hace mencién al contenido del Objetivo Institucional 2: Avanzar hacia la Cobertura y
Acceso Universal de los Servicios de Salud con enfoque en la Atencién Primaria de la Salud.

402 nuevas USF con capacidad instalada. 31% (125 USF).

300 USF readecuadas mejoradas. 54% (162 USF).

Brecha en los equipos de RR.HH. en todas las USF establecidas, cubierta 100%.

El Doctor Gustavo Ortiz manifiesta que a pesar de haber hecho el concurso al final ingresaron solo
setenta y tres con el cual la brecha quedé de la siguiente manera, Médico 9.5% Lic en enfermeria y
Obstetricia 11.5%, Técnicos o Auxiliares de Enfermeria 15%, Agentes comunitarios sigue siendo una
brecha muy grande con 54% Atencién Primaria, Promocién de la Salud. Sobre el puntc ingresa la
Ministra expresa la necesidad de integrar y hacer un trabajo en equipo intersectorial, dando ejemplo de
que otras instituciones cuentan con promotores comunitarios, y ver que la Institucién las capacite en la

estrategia
1100 USF con equipamiento basico establecido. 70% (770 USF).

Diez hospitales con areas de infraestructura edilicia mejoradas en el segundo y tercer nivel de atencion.
100%.
DieZ hospitales con equipamiento basico. 100%.

Treéws hospitales de 4to nivel funcionando. 56% (hospitales Cnel. Oviedo y Encarnacién)

amas de Unidades de Terapia Intensiva instaladas y funcionando. 100%.
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Continuacion

Recursos humanos en las Unidades de Terapia Intensiva, reorganizado. 100%.
Marco normativo de procedimientos institucionales de registro y certificacion de profesionales de la

salud, formulado. 100% (registros profesionales).
Nueve protocolos para la atencién de las enfermedades prevalentes, elaborados100% (Protocolos
DGVS)
Protocolos de atencién para para las enfermedades prevalentes implementados en el primer nivel. 90%
150 médicos formados en Atencién Primaria de la Salud en el Programa de Formacién (140 médicos)
702 USF habilitadas segun normas vigentes. 100%.

50% de los establecimientos de la RIISS implementan mecanismos de percepcién de la calidad de

salud por parte de los usuarios. 35%
Sistema de informacioén, notificacién y analisis de eventos adversos relacionados con la seguridad del

paciente establecido 50%
60% de los establecimientos del 2° y 3° nivel de la RIISS cuentan con Comité de Calidad y Seguridad

del Paciente en funcionamiento. 100%.

Cobertura de la atencién en el primer nivel aumentada en un 50%. 37%.
Programa de Uso Racional de Medicamentos y otras Tecnologias Sanitarias, formulado e

implementado. 100%.

Incremento en un 82% personas beneficiadas con sistema de agua potable y el 76,4% de saneamiento,
(|

%Woveidos por SENASA. 26%. (15.000 beneficiados).
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D i %ds de gestion y de consultas online para acceso a informacion

Continuacién
El Dr. Gustavo Ortiz manifiesta que acababa de conversar con la Directora de SENASA a lo que la
Ministra expone cuanto sigue, ya que las metas nos imponemos nosotros mismos, entonces cuando
nosotros nos fijemos metas, hagamos metas que sean alcanzables para poder cumplir de lo contrario

siempre vamos a estar aplazados continua con el analisis el Dr. Gustavo Ortiz.
Incremento en 100 % de la Capacidad de control, vigilancia y certificacion de buenas practicas. 66%
(Protocolos DGVS).
Implementacién de entornos saludables aumentada en un 20%. 100% (285 escuelas saludables).
Razén de mortalidad materna reducida a 56, lograda. 81,4 (132 muertes maternas/OMS).

Tasa de mortalidad neonatal reducida a 8, lograda. 9,1.

Partos institucionales aumentados a 99,8%. 83%.
Atencién prenatal antes del cuarto mes de gestacion aumentada a 80%. 50%

Respuestas a emergencias obstétricas aumentadas a 71%. 45%
Diagnéstico y tratamiento de fibrosis quistica y retardo mental aumentados al 98%. 90%. --=-=====s=mmemx

Gestiones integradas para la provision adecuada de bioldgicos, mejoradas. 80%.
Cobertura de mujeres embarazadas que ingresan al Programa Alimentario Nutricional Integral — PANI,

Cobertura de nifios con vulnerabilidad nutricional que ingresan al PANI, aumentada.100%. -------=-------
Ggﬂ@%?ao al Objetivo Estratégico 3: Fortalecer el Proceso de Gestion Institucional.
publica, fortalecidos.100% ( 'qG
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Continuacion
Distritos con incentivo por cumplimiento de metas sanitarias implementados. 100%.

Sistema de produccion, eficiencia recursos y costos (PERC) implementados en 30 establecimientos

de salud. 100%.
La Ministra menciona que en adelante desde Descentralizacion se haran las transferencias por

Resultados en todos los lugares.
Herramientas utilizadas para la toma de decisiones basadas en evidencias fortalecidas.45% (Tablero
de control Gerencial, Centro Nacional de Monitoreo de Insumos y medicamentos habilitado e
implementado) (expone los graficos), seguidamente solicita la validacién y aprobacién de la Evaluacién
Final del PEI 2019-2023 presentado, el cual es aprobados por unanimidad.
Tercer Punto: Socializacién de la Res. S.G. N° 825/2023 conformacién del Comité de Buen Gobierno,

en este punto el Dr.: Ortiz manifiesta que recientemente se firmé la Resolucién 825/2023 del 06 de
diciembre del 2023, por la cual se actualiza la integracion del Comité de Buen Gobierno y se
encomienda la revisién de este documento en el Marco de la Implementacién del MECIP.-----------—-- -
Cuarto Punto: Presentacion, Validacion y Aprobacién del plan de trabajo 2024.
El Dr. Gustavo Ortiz explica que el Plan de Trabajo se realizé en base a las recomendaciones dadas
por la CGR a las evidencias presentadas al periodo 2022, que deben ser actualizadas, posterior explica

los cuadr;eg de Ambiente de Control y Control de la Planificacién, seguidamente solicita la validacion y
n
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MINISTERIO DE | PARAGUAI

0 SALUDPUBLICAY  TESAIHATEKO
BIENESTAR SOCIAL | PORAVE

PARAGUAY MOTENONDEHA

Misidn: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectoria, conduccion, financiamiento y provisidn de servicios de salud con
el fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccidn social, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

COMITE DE CONTROL INTERNO

ACTA DE SESION
ACTA N° ANO MES DIA HORAINICIO | AI-II_?ZIJ‘A?:I(')N
3 2023 DICIEMBRE 20 14:00 15:45
ASUNTO: TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO 2023, DEL COMITE DE CONTROL
: INTERNO DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
LUGAR: SALON DE REUNIONES DE GABINETE

Continuacién >

Quinto Punto: Presentacion para la Wic’m de la Organizacién de los Equipos de
Trabajo.
Sobre el tema referente a la organizacion de los equip@\mbajos —Res. S.G. N°673/2022, menciona
el Dr. Ortiz la necesidad de actualizar, analizar el periodo\d\e vigencia, sobre el punto el Dr. José

Ortellado manifiesta que seria conveniente reanudar cada éﬁo, por miembros presente estan de

acuerdo con la mocién del sefior Viceministro, el cual es aprobados por unanimidad.
Sexto Punto: Presentacién de la propuesta para ratificar el equipo k'Técnico MECIP actualmente vigente
segun Res. S.G.N° 639/2023.
El Dr. Gustavo Ortiz, directorio responsable de la implementacién, presenta la propuesta de ratificar al

Equipo Técnico MECIP que fue actualizado en octubre del afio en curso o en su defecto actualizar el
Equipo Técnico MECIP para iniciar los trabajos en el 2024. Los miembros presentes resuelven por
unanimidad solicitar la actualizacién de los integrantes de los equipos técnicos del MECIP .-=--—-==nnn-m-
Séptimo Punto: Presentacion de la propuesta de Capacitacion en la Norma de Requisitos Minimos
MECIP 2015 para todos los funcionarios del MSPYBS.
El Dr. Gustavo Ortiz presenta la propuesta de capacitacion en la Norma de Requisitos Minimos - MECIP
2015, siendo ésta una propuesta de la Lic. Lourdes Drews con el Dr. Miguel Velazquez en la sesién

anterior. Se avanzé mediante una reunién realizada en el Instituto Nacional de Salud, con la presencia
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MINISTERIO DE | PARAGUAI

{ % SALUDPUBLICAY | TESAIHA TEKO
# BIENESTAR SOCIAL | PORAVE

PARAGUAY MOTENONDEHA

Misidn: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectoria, conduccion, financiamiento y provision de servicios de salud con
el fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfogque de proteccién social, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

COMITE DE CONTROL INTERNO

ACTA DE SESION
" HORA
ACTA N° ANO MES DIA HORAINICIO | vai A ciON
3 2023 DICIEMBRE 20 14:00 15:45
ASUNTO: TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO 2023, DEL COMITE DE CONTROL
; INTERNO DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
LUGAR: SALON DE REUNIONES DE GABINETE
Continuacion

Octavo Punto: Presentacion, Validacion y Aprobacion de documentos disefiados por el Hospital de
Trauma. El Dr. Gustavo Ortiz menciona los documentos presentados por la citada dependencia cuya
copia fue remitidas a todos los Miembros del Comité para su revision correspondiente y no habiendo
objeciones sobre los mismos, se solicita la validacién y aprobacion, los cuales son aprobados por

unanimidad.
Noveno Punto: Presentacion, Validacion y Aprobacion de documentos disefiados por el Laboratorio
Central de Salud Publica. El Dr. Gustavo Ortiz menciona los documentos presentados por la citada
dependencia cuya copia fue remitidas a todos los Miembros del Comité para su revision
correspondiente y no habiendo objeciones sobre los mismos, se solicita la validacién y aprobacion, los

cuales son aprobados por unanimidad.
Decimo Punto: Presentacion, Validacion y Aprobacién de documentos disefiados por la Direccion
General de Planificaciéon y Evaluacién. El Dr. Gustavo Ortiz menciona los documentos presentados por
la citada dependencia cuya copia fue remitidas a todos los Miembros del Comité para su revision
correspondiente y no habiendo objeciones sobre los mismos, se solicita la validacién y aprobacion, los

cuales son aprobados por unanimidad.
Cierre de la Sesion: El Lic. Edgar Tullo Director General de la Direccion General de Informacién
Estratégica en Salud, solicita la creacién de un comité de monitoreo y evaluacién de los indicadores de

los Oi&jetivos de Desarrollo Sostenible.
El Dr. Gustavo Vidal Ortiz, menciona que el Acta de esta sesién sera remitida en forma digital a cada
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