Poder Ejecutivo
Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social

Resolucion S.G. N° Q 2:! =

POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA INTEGRACION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO
NIVEL TECNICO (EQUIPO TECNICO MECIP), DEL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL; EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMA DE
REQUISITOS MINIMOS, DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP 2015.

Asuncién, }L de octubre de 2023

VISTO:

La Nota MECIP N° 18/2023, registrada como expediente SIMESE N° 176.839; por
la cual el Director Responsable de la Implementacion del Mecip — Director General de
Planificacién y Evaluacion, solicita dar tramite de analisis y aprobacion de la propuesta de
Resolucion que actualiza la integracién de los Equipos de Trabajo del Nivel Técnico
(Equipo Técnico MECIP), del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social; en
cumplimiento de la Norma de Requisitos Minimos, del Modelo Estandar de Control Interno
para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP 2015; y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 962/2008, modifica el titulo VII del Decreto N° 8127/00, “Por
el cual se establecen las disposiciones legales y administrativas que reglamentan la
implementacién de la Ley 1535/99, de Administracién Financiera del Estado y el
funcionamiento del Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF)”, en los
siguientes términos: CAPITULO II-Modelo Estandar de Control Interno: “Apruebase y
adoptase el Modelo Estandar de Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay
(MECIP), definido en el Anexo que forma parte de este Decreto”.

Que el Decreto N° 3577/2020, aprueba la Estructura Organica del Ministerio de
Salud Publica y Bienestar Social.

Que en virtud de la Resolucion CGR N° 377/2016, la Contraloria General de la
RepUblica dispone la evaluacion de la adopcion de la Norma de Requisitos Minimos para
un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones
Plblicas del Paraguay - MECIP 2015, por parte de las instituciones sujetas a su
supervision.

Que por Resolucién S.G. N° 9/2008, se adopta el Modelo Estandar de Control
Interno para las Entidades Plblicas del Paraguay-MECIP, y se disponen las medidas
tendientes al inicio de su implementacién al interior del Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social.

Que por Resolucion AGPE 326/2019, la Auditoria General del Poder Ejecutivo
adopta la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP 2015, y
aprueba la Matriz de Evaluacion por Niveles de Madurez”..
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Poder Ejecutivo
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social

Resolucion S.G. N° _@f_—

POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA INTEGRACION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO
NIVEL TECNICO (EQUIPO TECNICO MECIP), DEL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL; EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMA DE
REQUISITOS MINIMOS, DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP 2015.

Asuncion, }@ de octubre de 2023

Que por Resolucién S.G. N° 1092/2021, se actualiza la organizacion de los equipos
de trabajo responsables del disefio, implementacion y funcionamiento del sistema de
Control Interno Institucional del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, en
correspondencia con la norma de requisitos, minimos para un sistema de Control Interno
del Modelo Estandar de Control Interno para instituciones publicas del Paraguay - MECIP
2015.

Que por Resolucién S.G. N° 591/2022 se aprueba el Codigo de Etica del Ministerio
de Salud Publica y Bienestar Social y se dispone su implementacion en todos los servicios
y dependencias del mismo.

Que es necesario actualizar los Equipos de Trabajo del Nivel Técnico (Equipo
Técnico MECIP), a objeto de dar continuidad a las actividades de disefio, implementacion
y funcionamiento del Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del
Paraguay - MECIP, en el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social.

Que en concordancia con lo preceptuado en el Articulo 242 de la Constitucion de
la Republica del Paraguay, el Decreto N° 21.376/1998, en su Articulo 19, dispone
“Compete al Ministro de Salud Publica y Bienestar Social ejercer la administracion de la
Institucion a su cargo”; y en su Articulo 20, establece “Son funciones especificas del
Ministro de Salud Publica y Bienestar Social: ...6. Ejercer la administracién general de la
Institucion como Ordenador de Gastos y responsable de los recursos humanos, fisicos y
financieros. 7. Dictar resoluciones que regulen la actividad de los diversos programas y
servicios, reglamente su organizacion y determine sus funciones...”.

Que la Direccion General de Asesoria Juridica, segun Dictamen A.J. N° 1470, de
fecha 09 de octubre de 2023, ha emitido su parecer favorable a la firma de la presente
Resolucion.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales;

LA MINISTRA DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
RESUELVE:

Articulo 1°. Disponer la actualizacion del Equipo Técnico MECIP (ETM), integrado en el
Formato MECIP N° 04, que forma parte como anexo de la presente

Resolucidn..
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Poder Ejecutivo
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social

Resolucién S.G. N° o -

POR LA CUAL SE ACTUALIZA LA INTEGRACION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO
NIVEL TECNICO (EQUIPO TECNICO MECIP), DEL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL; EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMA DE
REQUISITOS MINIMOS, DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP 2015.

Asuncion, K,AQ; de octubre de 2023

Articulo 2°. Establecer que la presente Resolucion pasara a formar parte como anexo
de la Resolucion S.G. N° 1092/2021"Por la cual se actualiza la organizacion
de los Equipos de Trabajo responsables del disefio, implementacion y
funcionamiento del sistema de control interno institucional, del Ministerio
de Salud Publica y Bienestar Social, en correspondencia con la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar
de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP 2015".

Articulo 39. Dejar sin efecto la Resolucion S.G. N° 674/2022.

Articulo 4°. Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.

DRA MARIA TERESA BARAN WASILCHUK
' MINISTRA

/;.;
e

Jve
SIMESE N¢ 176.839/23
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MINISTERIO DE

SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR SOCIAL

PARAGUAY

| PARAGUAI

PORAVE

MOTENONDEHA

TESAI HA TEKO

Mision: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectona, conducdidn, financiamiento y provision de servidios de salud
con &l fin de akanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccion social, en el marco del Sisterna Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° (527 (2> -

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacién y Evaluacion

Fecha: / /2023

(2) INTEGRANTES DEL EQUIPO TECNICO MECIP

NOMBRE Y APELLIDO DEPENDENCIA CARGO C.I.N°
TITULAR:
1 |SANDRA VERONICA IRALA CABRERA VICEMNISTERNO Df_:gﬂgg"“ VYIS ANCIA DS COORDINADORA 1.176.318
[Lic. ROMY TERESA TIEPERMANN JEFA DPTO DE MONITOREO DEL
Y rodaco i DG DESCENTRALIZACION EN SALUD Al g o o 3.848.883
LIC. MARIA MAGDALENA ROJAS DE JEFA DPTO. REORIENTACION DE
3 |caceres DG PROMOCION DE LA SALUD LOS. SERVICIOS DE SALUD 2433043
DIRECTORA DE LA DIRECC FORMAG,
4 |LIC. MARIA CECILIA IRAZUSTA ZARACHO DG PROGRAMAS DE SALUD it 1.717.020
JEFA DE LA UNIDAD ASUNTOS
5 |LIC. MARIA VICTORIA PALMA DE ACOSTA DG GABINETE s 999.477
LIC. JULIO ADOLFO RAMON GALEANO JEFE DPTO. INFORMAC. GESTION DE
R e DG ESTRATEGICA DE INFORMACION EN SALUD sl 743.286
7 |AMADO SERVIN GONZALEZ SUPERINTENDENCIA DE SALUD JEFE DPTO. COORDINACION MECIP |  937.022
INST. NAC. DE ALIMENTACION Y NUTRICION - ENCARG. DE GESTION DE.

8 |LIC. ALMA ELENA BAREIRO el dpipbespidivs 3.011.702
o [cP-PAOLA ALEXANDRA BENEDETTI DG CONTROL DE PROFESIONES, ESTABLEC. ¥ | JEFA DPTO. DE AUTENTICACIONDE | oo 0
BERNAL TECNOLOGIA EN SALUD FIRMAS e
10 |DRA. DALILA RAQUEL OVIEDO BENTO HBEIALDDE ;?:A:‘;ﬁ?"os OKENAS:- DIRECTORA NACIONAL 2.060.286

SRA. ELOISE BEATRIZ TORRES DE SERVICIO NACIONAL ERRADIC PALUDISMO -
" |miQUELME SENEPA MECIP 2.459.520
12 |MARIA JOSE ESPINOLA NARVAJA D.G.VIGILANCIA DE LA SALUD JEFA DE GESTION ADMINISTRATIVA |  3.755.025
13 |CARLOS HUMBERTO CABRERA MORINIGO DG COMUNICACION EN SALUD ENCARGADO DE MECIP 962.052
14 |ABOG. ELSA DAIANA GOMEZ AYALA SECRETARIA GENERAL DIRECTORA GENERAL 3.555.656
/5 |ABG. GLADYS NATIVIDAD MARTINEZ e

issenreprigh SORIA JURIDICA DGAJ DIRECCION DE SUMARIOS 987.380

LIC. NATALIA ELIZABETH FERREIRA
16 e DG ANTICORRUPCION Y TRASPARENCIA - DGAT ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2.179.554

Vision: Ser un Ministerio de Salud Publica y Bienestar Socal eficaz, efidente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la pobladion, para la asistencia |
promoviendo la

mmﬂymme,mmmmdebmmmmmmm
dludadania, en funcion al ejerdicio de sus derechos.
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MINISTERIO DE

SALUD PUBLICAY

| PARAGUAI

BIENESTAR SOCIAL A PORAVE

PARAGUAY

MOTENONDEHA

| TESAI HA TEKO

Mision: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectoria, conduccidn, financiamiento y provision de servicios de salud
con &l fin de akanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccion social, en el marco del Sistera Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° (L34 [ 22—

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacién y Evaluacién

Fecha: / /2023
(2) INTEGRANTES DEL EQUIPO TECNICO MECIP
NOMBRE Y APELLIDO | DEPENDENCIA CARGO | CIN°
TITULAR:
17 |LIC. PATRICIA VICTORIA ROJAS PEREIRA DG INSTITUTO DE BIENESTAR SOCIAL - IBS COODINADORA MECIP 3.502.510
18 |ING. OSMAR GUSTAVO CABALLERO BENITEZ DG SALUD AMBIENTAL - DIGESA JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACION | 2.233.140
; A 2
19 DRA. JUSTACARLINA ACEVEDNQ DE LABORATORIO CENTRAL DE SALUD PUBLICA CORDINADORA MECIP 704.801
AGUILERA
SERV. NAC. DE SANEAMIE -
20 |LIC. ROSA VALENTINA SANCHEZ DE LOPEZ SEN ASANTO AMERTAL COORDINADORA MECIP 2.864.948
21 |LIC. MARIA LIZ GAONA PAREDES DS TFCHOROUIA DELA RIFORMACION Y ASESORIA TECNICA 3.675.182
COMUNICACION - DGTIC
JEFE DPTO COORDINACION NAC. DE
22 |LIC. JUAN CARL .273.
LIC. JUAN CARLOS CORONEL ZARATE DG RELACIONES INTERNACIONALES e m—— 2.273.405
DN ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS EN JEFA DPTO DE EJECUCION DE
23 |LIC. REBECA ARMINDA KOMJATI DE MIfiO 2.201.991
SALUD - DNERHS POLITICAS DE RRHH EN SALUD
24 |LIC. MARTA MARIA LOPEZ CRISTALDO DG AUDITORIA INTERNA - DGAI SUPERVISORA 2.523.208
25 |ECON. MA. VICTORIA DIAZ DE BEDOYA DG ADMINISTRACION Y FINANZAS - DGAF PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 725.706
26 |ABG. NIDIA RAQUEL PEREIRA GIMENEZ INSTITUTO NACIONAL DE SALUD ASESORA JURIDICA 2.846.273
- LIC. ABOG. JACQUELINE MANUELA RAMIREZ| INST. NAC. DE EDUCACION PERMANENTE EN ENF. REEARADORA 1486523
DE MENDEZ Y OBSTETRICIA - INEPEQ
INSTIT! A 16N Y
28 |DR. HUGO ABELARDO ESPINOZA CARDOZO STITUTO NACIONAL DE. ABLACIO PRESIDENTE DEL DIRECTORIO 521.322
TRASPLANTE
29 |CARMELO RAMON TORRES MARECOS D.G. DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 632.719
FE DPTO DE FINANCIAMIENTO EN
30 |NANCY VIVIANA GADEA LARRUCEA DG PLANIFICACION Y EVALUACION JEFE DPTO AL 604.096
31 R A AN RSO REr S AL DG SERVICIOS Y REDES DE SALUD COORD. EJE TERRITORAL SUR 1.004.319
PRINCIGALLI
32 |LIC. ELVIRA PAOLA VITALE BORDON D.G. INSUMOS ESTRATEGICOS EN SALUD - DIGGIES | JEFA UNIDAD DE CONTROL INTERNO | 3.385.473
Visidn: Ser un Ministerio de Salud Publica y Blenestar Sodial eficaz, eficiente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la poblacion, para la asistencia meCID
sanitaria integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de la salud en coordinacidn con otros sectores, promoviendo la participadion activa de k& 20158

ciudadania, en funcidn al ejercidio de sus derechos.
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MINISTERIO DE PARAGUAI

™ SALUD PUBLICA Y TESAI HA TEKO
& BIENESTARSOCIAL PORAVE

PARAGUAY MOTENONDEHA

Misicn: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectonia, conducdion, financiamiento y provision de servidios de salud
con el fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccion social, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° (;244 [23- -

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).
Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacién y Evaluacion

Fecha: ___/ /2023

(2) INTEGRANTES DEL EQUIPO TECNICO MECIP

| NOMBRE Y APELLIDO | DEPENDENCIA | CARGO | C.LN°
TITULAR:

33 ;;;:E;EUZABETH MARTINEZ INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER DIRECTORA ADMINISTRATIVA 4.200.498
34 |LIC. ALEXIS JULIAN MEAURIO VALDEZ D.G. HOSPITAL DE TRAUMA COORDINADOR MECIP 4.145.614
35 |LIC. JEAN RENE VANNI HAURON D.G. HOSPITAL PEDIATRICO IRESEIE, 12:‘;;:::?00“ VEL 2.858.173
36 |BIOQ. LETIZIA CAROLINA VERDEJO RAMIREZ D.G. HOSPITAL NACIONAL BIOQUIMICA DE PLANTA 1.202.857
37 |DR. HUGO DAVID CABRERA DUARTE DGSyRS / 12, RS CONCEPCION 1.540.045
38 |DR. EDISON FLORENTIN CARDOZO DGSyRS / 22. RS SAN PEDRO DIRECTOR REGIONAL 2.500.791
39 |LIC. GLADYS BEATRIZ FUNES DE SALCEDO DGSyRS / 32. RS CORDILLERA FACILITADORA REGIONAL 2.896.964
40 |SR. EGERT FRANCISCO ROMAN DENIS DGSyRS / 42, RS GUAIRA ASISTENTE SUB-UOC 1.387.748
41 |JUAN ESTEBAN RIVERQOS ORTIZ DGSyRS / 62. RS CAAZAPA JEFE APS REGIONAL 4.692.094
42 |MARCOS JULIO CESAR CONTRERAS LOPEZ DGSYRS / 72. RS ITAPUA 2.423.325
43 |MARIA LILA MIRANDA AYALA DGSyRS / 82, RS MISIONES ESTADIGRAFA REGIONAL 5.062.013
44 |KARINA FABIANA CABALLERO CACERES DGSYRS / 92. RS PARAGUARI JEFA PROGRAMA ECNT 3.523.894
45 |DRA. ROMINA BEATRIZ BENITEZ PENA DGSyRS / 102, RS ALTO PARANA JEFA DE PROGRAMA REGIONAL 3.483.993
46 |CP JORGE MANUEL NEUDORFER ALONSO DGSyRS / 112. RS CENTRAL ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO| 3.976.913
47 |SANTIAGO SALOMON VELAZCO ROA DGSyRS / 122. RS REEMBUCU AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3.498.233
48 |EULALIA ORTIGOZA NUNEZ DGSyRS / 142. RS CANINDEYU ESTADIGRAFA 4.727.88

M:Sa—wmmwwh_hﬁzywwmﬁr@ymumdmﬂmﬁb%mbm u mec
sanitana Integral y equitativa, que interviene sobre determinantes salud en coordinadidn con otros sectores, promoviendo la participacidn activa de la “
aludadania, en funcidn al ejercicio de sus derechos. 2015
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MINISTERIO DE |

PARAGUAI

% SALUDPUBLICAY | TESAI HA TEKO
& BIENESTAR SOCIAL | PORAVE
PARAGUAY | MOTENONDEHA

Mision: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectoria, conducdion, finandiamiento y provision de servidos de salud
con el fin de akcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccidn social, en & marco del Sistema Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° (5>€ [ .

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacién y Evaluacion

Fecha: / /2023

(2) INTEGRANTES DEL EQUIPO TECNICO MECIP

| NOMBRE Y APELLIDO DEPENDENCIA | CARGO | CLN°
TITULAR:
49 |ABOG. CELSO VICTOR TRINIDAD RODAS DGSYRS / 152, RS PTE. HAYES 1.103.066
50 |DRA. RUTH DIANA FLEITAS ELLI DGSyRS / 162. RS BOQUERON JEFA DE PROGRAMAS 4.796.708
51 ;'&;g“ RAARTIMLESTHER SANDENAL DGSYRS / 182, RS CAPITAL JEFA PROGRAMA BIENESTAR SOCIAL | 2.389.324
SUPLENTE:
1 Ilhhll(;AHU?‘CHfgLAD(éUSTINA YEGROS DG DESCENTRALIZACION EN SALUD JEFA DZL%;EPJ%\;’ODYEQFLLOHEO A 3.486.809
2 [LIC. MYRIAN MABEL CACERES CHAPARRO DG PROMOCION DE LA SALUD AN D;ESS”N'CAC'O” EN| 2.066.082
3 |DRA. MIA CAROLINA PARK MARTINEZ DG PROGRAMAS DE SALUD p iRl T
4 |LIC. OMAR ANTONIO CABANAS GARCETE DG GABINETE ASESOR TECNICO 3.785.601
5 [LIC. CRISTINA ELIZABETH LOPEZ JARA | DG ESTRATEGICA DE INFORMACION ENSaLUD | YE7A BPTO. MONTOREOY 3.797.606
6 |LIC. SILVIA NATALIA ALVAREZ IBARRA SUPERINTENDENCIA DE SALUD Ll DPT%?&T;'&CACDN Y| 1674.180
7 :-SIEA GERALDINE MONTSERRAT MORINIGO |  INST. NAC. DE ALIMEI:I:CION Y NUTRICION - TECNICO 3,647 945
o [18G.LUCA MARGARITA GAONA DG CONTROL DE PROFESIONES, ESTABLEC. R —— —
9 [LIC. JUAN CARLOS SAMUDIO FiGUEREDO | PN DE SALUD DE ;?rfa;ﬁ?ms INDIGENAS - DIRECTOR ADMINISTRATIVO 3.502.304
10 |SRA. YOLANDA MARCELA ORTIZ BARZALA SERVICIO NAClONQlE.NE:PF;A[)'C PALUDISMO - MECIP 2.514.611
11 I::Agm;n-'m ZULAMITH VIVEROS DE D.G.VIGILANCIA DE LA SALUD JEFE DE SECCION VENOCD 1.012.612
12 |MIGUEL DAVID ORTIZ MENDEZ DG COMUNICACION EN SALUD DIRECTOR DE COMUNICACIGN 3.391.199
EXTERNA

13 |MIRTA CONCEPCION DELGADO CORONEL SECRETARIA GENERAL RESPONSABLE MECIP 1.050/.539.7

Visidn: Ser un Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social eficaz, eficiente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la poblacion, para la asistencia
sanitaria Integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de la salud en coordinacidn con otros sectores, promoviendo ke participacion activa de la

audadania, en fundidn al efercicio de sus derechos.
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MINISTERIO DE [ PARAGUAI

SALUD PUBLICAY | TESAI HA TEKO
BIENESTAR SOCIAL | PORAVE
PARAGUAY | MOTENONDEHA

Mision: Garantizar el cumplimiento de las fundiones de rectona, conducdion, financiamiento y provision de servicios de salud
con el fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccidn social, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° (24 22

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacién y Evaluacion

Fecha: / /2023
(2) INTEGRANTES DEL EQUIPO TECNICO MECIP
| NOMBRE Y APELLIDO | DEPENDENCIA CARGO | C.L.N°
SUPLENTE:
14 |ABG. AMINA EDITH MALDONADO SAGUIER DG ASESORIA JURIDICA DGAJ DIRECCION DE SUMARIOS 1.810.363
ABG.
15 R:gerq(?UEEUZA ELEABETH MIBANUA DG ANTICORRUPCION Y TRASPARENCIA - DGAT DIRECCION ANTICORRUPCCION 4.326.996
16 |LIC. CARLOS ALBERTO FLEITAS DG INSTITUTO DE BIENESTAR SOCIAL - IBS D.G. - SECRETARIO 3.178.938
17 |LIC. MARIA LOURDES ZARZA DE FLORES DG SALUD AMBIENTAL - DIGESA PROFESIONAL TECNICO 1.218.079
i RIA .
18 SDIT_CE:OA DEL CARMEN ALMADA DE LABORATORIO CENTRAL DE SALUD PUBLICA JEFA UNIDAD DE GESTION DE CALIDAD| 885.504
/ . I AL - "
19 |LIC. NILCE YAMIRA BENITEZ DE CARDOZO SERV. NAC. DE SANEAMIENTO AMBIENTAL ENCARGADA DE DPTO. DE INDIGENAS 1.727.838

DG TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y

T IGARRIBIA ISTENTE ADMINISTRATIVO .102.742
20 |STEFANIA CONTRERA ESTIG Bl COMUNICACION - DGTIC ASIS 5.102
DRA. LAURA GUADALUPE ROLON DE JEFA DPTO DE COORDINACION
.186
21 MUROZ DG RELACIONES INTERNACIONALES NACIONAL MERCOSUR SALUD 635.18

22 |LIC. SANTIAGO ADAN FERREIRA NOTARIO on ESTRATEGIC;AALIIJE)RE;:?::SS I ASISTENTE 3.637.022

23 |LIC. MARTA BENIGNA ACURA SILVA DG AUDITORIA INTERNA - DGAI AUDITOR SENIOR 3.554.092

24 |LIC. CARLOS ALBERTO CACERES ARGUELLO DG ADMINISTRACION Y FINANZAS - DGAF LSRN SN 535.177
: ADMINISTRATIVO ’

25 [LIC. SHIRLEY RAQUEL AVEIRQ GALEANO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DIRECTORA DE RR.HH. 2.505.602

INST. NAC. DE EDUCACION PERMANENTE EN ENF.
. A MAGDALENA PLANAS BAEZ FA DPTO.D .399,
26 |LIC. SOFI G AS Y OBSTETRICIA - INEPEO JEFA DPTO. DE RECURSOS HUMANOS | 1.399.936

INSTITUTO NACIONAL DE. ABLACION Y

.P. f 487,

27 |C.P. NESTOR FABIAN MARIN MORAL TRASPLANTE ENCARGADO DE ADMINISTRACION 2.487.638
IRECTORA DE DESA!

28 |MARIA LORENA REGUERA CUBILLA D.G. DE RECURSOS HUMANOS HRELITD PERSON?;OLLO R 1.558.477

A DEL DPTO. DE INVERSION EN
29 |VICTORIA ALICIA SOSA GALEANO DG PLANIFICACION Y EVALUACION REQ :ALUD 3.63 2

Visidn: Ser un Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social eficaz, eficiente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la poblacidn, para la asistencia
sanitania Integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de la salud en coordinacion con otros sectores, promoviendo la participacion activa de la
cludadania, en funcidn al ejercicio de sus derechos.
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MINISTERIO DE | PARAGUAI

% SALUD PUBLICAY | TESAI HA TEKO
& BIENESTAR SOCIAL | PORAVE

PARAGUAY MOTENONDEHA

Mision: Garantizar el cumplimiento de las fundiones de rectoria, conduccion, financiamiento y provision de servicios de salud
con &l fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfogue de protecdion sodial, en el marco del Sisterna Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION 8.G. N° (.24 [ 2

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacién y Evaluacién

Fecha: / /2023

(2) INTEGRANTES DEL EQUIPO TECNICO MECIP

| NOMBRE Y APELLIDO | DEPENDENCIA | CARGO | CIN°
SUPLENTE:

30 |DR. ALDO FABIAN IRALA AHRENS DG SERVICIOS Y REDES DE SALUD COORD. REGION ORIENTAL CENTRO 1.286.808
31 |Q.F. MARIA RAQUEL GONZALEZ BENITEZ D.G. INSUMOS ESTRATEGICOS EN SALUD - DIGGIES UNIDAD DE CONTROL INTERNO 2.180.871
32 |ECON. EDGAR RENE SANCHEZ BRITEZ INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER JEFE DE RENDICION DE CUENTAS 3.513.370
33 |LIC. MAROL IRENE JACQUET MARTINEZ D.G. HOSPITAL DE TRAUMA Seerbe UT:::END(: CONTRAL 2.193.047
34 |LIC. ALIDA LETIZIA MONTORFANO BRIZUELA D.G. HOSPITAL PEDIATRICO AUDITORA INTERNA 2.117.044
35 |LIC. BLANCA ROSA BENITEZ VERA D.G. HOSPITAL NACIONAL PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 1.200.628
36 |CRISTHIAN MAURYCE CABRERA FLEITAS DGSyRS / 12. RS CONCEPCION 2.101.954
37 |UC. MILCIADES VAZQUEZ ALMADA DGSyRS / 22. RS SAN PEDRO JEFE DE PROGRAMA REGIONAL 2.239.005
38 |LIC. JOSE FERMIN CACERES VIEDMA DGSyRS / 32. RS CORDILLERA JEFE DE RRHH REGIONAL 3.417.739
39 |SR.DIEGO ANTONIO AZUAGA ACURA DGSyRS / 42. RS GUAIRA 4.451.643
40 |LUISA YNSFRAN SANTACRUZ DGSyRS / 62. RS CAAZAPA ENFERMERA, JEFA REGIONAL 4.800.435
41 |ANTONIO ALBERTO BOGADO DGSyRS / 72. RS ITAPUA JEFE DE RECURSOS HUMANQS 2.537.983
42 |DIANA MARICEL ROMERO DGSyRS / 82. RS MISIONES ADMINISTRADORA 3.808.696
43 |LIC. CHRISTIAN ANDRADE ROJAS CABRERA DGSyRS / 92. RS PARAGUARI JEFE DE PROGRAMA 1.535.287
44 |DR. ARTURO MOISES RAMOS ESTIGARRIBIA DGSyRS / 102. RS ALTO PARANA JEFE APS REGIONAL 3.953.597
45 |LIC. SONIA SOLEDAD LUJAN ESCURRA DGSyRS / 112. RS CENTRAL JEFE DE RENDICION DE CUENTAS 4.494.6
Visidn: Ser un Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Sodial eficaz, eficiente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la poblacion, para la asistencia tii-é—c

sanitana integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de la salud en coordinacidn con otros sectores, promoviendo la participacion activa de la 2015
ciudadania, en funcidn al ejercicio de sus derechos. J /A ;
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MINISTERIO DE | PARAGUAI

SALUD PUBLICAY | TESAIHA TEKO
. BIENESTAR SOCIAL | PORAVE

PARAGUAY MOTENONDEHA

Mision: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectona, conducdidn, financiamiento y provision de servidios de salud
con &l fin de akcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccidn sodial, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° (52€) |2 2, —

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza |la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacion y Evaluacién

Fecha: / /2023

(2) INTEGRANTES DEL EQUIPO TECNICO MECIP

| NOMBRE Y APELLIDO | DEPENDENCIA CARGO [ C.LN°
SUPLENTE:
46 |GRICELDA LETIZAIDA CANDIA CUBILLA DGSyRS / 122, RS NEEMBUCU AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.353.824
47 |UBALDO ENRIQUE GALEANO MACIEL DGSyRS / 142, RS CANINDEYU 4.400.825
48 |JUAN ANGEL LUGO DGSyRS / 152, RS PTE. HAYES ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2.302.962
49 |DRA. MIRIAN RAQUEL GONZALEZ BRITEZ DGSyRS / 162. RS BOQUERON 3.744.824
50 |LIC NORBERTO DAMIAN BRITEZ SANCHEZ DGSyRS / 182, RS CAPITAL CONTROL DE RESIDUOS PATOLOGICOS| 4.856.345

(3) INTEGRANTES DEL EQUIPO DE APOYO TECNICO MECIP

TITULAR:
1 |CAROLINA ALVAREZ BENITEZ VICEVRRETEND D‘i:‘gigg"“ YNIGRANCIA DG SECRETARIA GENERAL 4.636.462
ABOG. MALVINA SOLEDAD PINTOS DE DIRECTORA TECNICA
g oo DG DESCENTRALIZACION EN SALUD ikttt 2.512.425
LIC. MARTA LYRDA ANZOATEGUI DE JEFA DPTO. EDUCACION Y
3 |GUTIERREZ DG PROMOCION DE LA SALUD COMUNICACION. 654.610
4 |LIC. LIZZIE FATIMA NUREZ BRITEZ DG PROGRAMAS DE SALUD DIRECTORA ADMINISTRATIVA 2576.918
g ol ANDBEAMARIAIOSE ALVANES DG GABINETE ASISTENTE TECNICO 4192536
MORINIGO
JEFE INFORMACION DE ECONOMIA
6 |SR. DIEGO MANUEL FRANCO RUIZDIAZ | DG ESTRATEGICA DE INFORMACION EN SALUD s VAt 3.179.651
7 Qggktﬁém CONCERCION MENDOZA SUPERINTENDENCIA DE SALUD ABOG. DICTAMINANTE 1.663.106
¢ s comssnsines INST. NAC. DE ALIMENTACION Y NUTRICION - JEFA SECCION DESARROLLO 4276058
INAN HUMANO
DG CONTROL DE PROFESIONES, ESTABLEC. Y JEFA DPTO. DE REGISTROS
& JNATALIA DESESUS MEZA GLILLEN TECNOLOGIA EN SALUD PROFESIONALES A.183007
LIC. MARIA DEL PILAR JUANITA ROYG DN DE SALUD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS -
10 |ooavas e DIRECTORA DE ENLACE 650.504
Visidn: Ser un Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social eficaz, eficiente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la poblacidn, para la asistencia mecip

sanltaria integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de la salud en coordinacion con otros sectores, promoviendo la participacion activa de la 2015
cludadiania, en funcin al ejercicio de sus derechas. SLICA P

7/14



MINISTERIO DE PARAGUAI

.™ SALUD PUBLICA Y TESAI HA TEKO
.« BIENESTARSOCIAL | PORAVE

PARAGUAY MOTENONDEHA

Mision: Garantizar e cumplimiento de las funciones de rectona, conducdidn, financiamiento y provision de servidios de salud
con el fin de alcanzar ka cobertura universal, bajo el enfoque de proteccion social, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° 0 [22 - -

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacion y Evaluacion

Fecha: / /2023

(3) INTEGRANTES DEL EQUIPO DE APOYO TECNICO MECIP

| NOMBRE Y APELLIDO | DEPENDENCIA | CARGO | CIN°
TITULAR:
11 |SRA. TEODORA BAEZ DE MORENO SERSAD NAC'ONgéﬁsxb'C FALCENGRE MECIP 1.204.616
12 |Q.F. ANA LAURA NUNEZ GARCIA D.G.VIGILANCIA DE LA SALUD COORDINADORA TECNICA DIVET 3.534.151
DIR RA DE COM
13 |DULCE MARIA DOMINGUEZ NUNEZ DG COMUNICACION EN SALUD ESlo lNTEC&AUMCACION 2.882.475
14 |MARIO ORLANDO RAMIREZ MEDINA SECRETARIA GENERAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.470.429
15 |DEBORA ELIZABETH MEZA ARMOA DG ASESORIA JURIDICA DGAJ SECRETARIA MESA DE ENTRADA 6.568.105
. ADELAIDA BEATRIZ PAVON DE
16 LIC. ADELAID 0 DG ANTICORRUPCION Y TRASPARENCIA - DGAT SECRETARIA 650.369
FERNANDEZ
LIC PATRICIA ROMINA CORONEL D.A. - JEFA SECCION EJECUCION DE
17 INST! BI AR - d ;
VELAZTIQUI DG INSTITUTO DE BIENESTAR SOCIAL - IBS CONTRATOS 4.004.302
18 |DIANA ANDREA NUNEZ ALVAREZ DG SALUD AMBIENTAL - DIGESA DIRECCION DE SUSTANCIAS QUIMICAS| 3.774.713
19 |ABOG. KAREN MARLENE PORTILLO TULLO LABORATORIO CENTRAL DE SALUD PUBLICA JEFA DOC 2.879.491
SERV. NAC. DE SANEAMIENTO AMBIENTAL - JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
i IA ALCIRA VILLAR URBIETA 3.921.520
20 [JHCMARIAMD AR SENASA ORGANIZACION COMUNITARIA
DG TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
1 . ATANACIO PERALTA DIRECTO ISTEM, 1.213.418
21 |LIC. ARIEL Clo COMUNICACION - DGTIC R DE SIS AS
22 |LIC. SONIA ELIZABETH GOMEZ FRONTELLA DG RELACIONES INTERNACIONALES JEFA DPTO. PRESUPUESTO 1.997.371
DN ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS EN JEFA DPTO DE ENTERNOS VIRTUALES
23 |LIC. MARIA LETICIA CARDOZO VIVEROS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN 2.359.291
SALUD - DNERHS
SALUD
24 U MAAREHE SMCHIEL KOLMAN Lt DG AUDITORIA INTERNA - DGAI AUDITOR SENIOR 3.006.453
NOGUERA
25 |LIC. GLADYS DOMINGA SALINAS DE GARCIA DG ADMINISTRACION Y FINANZAS - DGAF JEFE DE SECCION 1.243.533
26 |LIC. LUZ ELIZABETH BALBUENA DE ACURA INSTITUTO NACIONAL DE SALUD JEFA DPTO. PRESUPUESTO 1.394.92{

Visidn: Ser un Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social eficaz, eficiente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la poblacion, para ka asistencia mecip
sanitaria integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de fa salud en coordinacidn con otros sectores, promoviendo la participacidn activa de la 2015
cludadania, en fundidn al ejercicio de sus derechos.
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MINISTERIO DE PARAGUAIL

SALUD PUBLICA Y TESAI HA TEKO
BIENESTAR SOCIAL | PORAVE

PARAGUAY MOTENONDEHA
Mision: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectona, conduccidn, financiamiento y provision de servidios de salud
con €l fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccion social, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° 25 |23 -

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacién y Evaluacién

Fecha: / /2023

(3) INTEGRANTES DEL EQUIPO DE APOYO TECNICO MECIP

| NOMBRE Y APELLIDO | DEPENDENCIA I CARGO | C.N°
TITULAR:
- Ich:l:i:;:,:[c’; :CI)AGDALENA ABDALA INST. NAC. Ds gzzg;;ﬁ:_&m:ggme ENERE | o CMIOAD OE PLANSFICADON —
28 |C.P. MARCELO MARTINEZ MORALES TNSTIRLETE) WACKINAK D¥, ABLACION ¥ ENCARGADO DE PATRIMONIO 4.113.952
TRASPLANTE
29 |MARIA CRISTINA GODOY DURE D.G. DE RECURSOS HUMANOS PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 1.534.638
30 |NATHALIA RAQUEL RACCHI FRACHI DG PLANIFICACION Y EVALUACION JEFE DE UNIDAD DE ASISTENCIAEN |, o34 594
SECRETARIA

31 [DR.ROQUE ANTONIO SILVA LOPEZ DG SERVICIOS Y REDES DE SALUD ASESOR MEDICO 1.984.723
32 g:{:ﬂiﬂ ANNER NUREZ URBIETA D.G. INSUMOS ESTRATEGICOS EN SALUD - DIGGIES | JEFE DE SECCION DE PRESUPUESTO | 1.857.363
33 |MG. WALTER RUBEN GIMENEZ BAREIRO INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER FISCALIZADOR 1.780.601
34 |DR. JOSE EMILIANO RUIZ DIAZ OXILIA D.G. HOSPITAL DE TRAUMA COORDINADOR / UTIA 564.066
35 |LIC. LOURDES ANGELICA VERA GOMEZ D.G. HOSPITAL PEDIATRICO JEFA DPTO. INFORMATICA 1.849.452
36 |LIC.ROSANA ELIZABETH GAONA CHAPARRO D.G. HOSPITAL NACIONAL ANALISTA DE SISTEMAS 3.396.626
37 |ABOG. MARIA ELENA SOSA GONZALEZ DGSyRS / 12. RS CONCEPCION 3.620.774
38 |LIC. CARLOS ALBERTO DIAZ LOPEZ DGSyRS / 22. RS SAN PEDRO JEFE DE BIOESTADISTICA REGIONAL | 4.053.278
39 |ING. BRIGIDO MIGUEL BALBUENA RIOS DGSYRS / 32. RS CORDILLERA INFORMATICO REGIONAL 4.668.753
40 |SONIA LETICIA PORTILLO ESTIGARRIBIA DGSYRS / 42. RS GUAIRA JEFA DESCENTRALIZACION 3.818.559
41 |LiZ KARINA CHAPARRO FERNANDEZ DGSYRS / 62. RS CAAZAPA JEFA DE RR.HH. 3.588.032
42 |ROSALIA NOEMI PONCE VERA DGSYRS / 72. RS ITAPUA FISCALIZADORA 3.593.202
Vision: Ser un Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social eficaz, eficente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la poblacion, para
sanitaria integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de la salud en coordinacion con otros sectores, mmbmmmmmaa%ec 5 X

ciudadania, en funcion al ejercicio de sus derechos.
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MINISTERIO DE

SALUD PUBLICA Y
" # BIENESTAR SOCIAL |

PARAGUAY

PARAGUAI

PORAVE

MOTENONDEHA

TESAI HA TEKO

Mision: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectona, conducddn, financiamiento y provision de servicios de salud
con él fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccion social, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° (529 [ 22

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacion y Evaluacion

Fecha: /

/2023

(3) INTEGRANTES DEL EQUIPO DE APOYO TECNICO MECIP

| NOMBRE Y APELLIDO DEPENDENCIA | CARGO | C.LN°
TITULAR:
43 |GUSTAVO RAMON DAVALOS CABALLERO DGSYRS / 82. RS MISIONES AUXILIAR ESTADISTICA 4.039.038
44 ET:E:ATR'OA ELIZABETH CENTURION DGSYRS / 92. RS PARAGUARI ASESORA JURIDICA 4.003.234
45 |LIC. MARIA CONCEPCION ISIDRE GIMENEZ DGSYRS / 102. RS ALTO PARANA IR, DEZEIEzi?FERMER'A 2.544.934
46 |ISAAC ALBERTO SANCHEZ SANABRIA DGSYRS / 112. RS CENTRAL JEFE PROMOCION DE LA SALUD 431.105
47 |UZ GILDA RAMONA BRIZUELA ARGUELLO DGSYRS / 122, RS NEEMBUCU JEFA DPTO. PATRIMONIO 3.290.351
48 |DIONISIO RUBEN OSORIO ALMADA DGSYRS / 142, RS CANINDEYU 4.534.385
49 |MARTHA ELIZABETH CABALLERO DENIS DGSyRS / 152, RS PTE. HAYES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3.856.711
50 |DR. EDGAR FABIAN JIMENEZ SAMANIEGO DGSYRS / 162. RS BOQUERON DIRECTOR MEDICO H.R. 4.742.076
51 |LIC. BLAS ALEJANDRO AGUILERA SOSA DGSYRS / 182, RS CAPITAL JEFE DE RENDICION DE CUENTAS | 3.225.352
SUPLENTE:
1 |JORGE HUMBERTO ACURA VICEMINISTERIO DELEEiISSIA Y VIGILANCIADE | JEFE SEC%%TJ;E?:&%AC'QN DE 3.015.242
2 |MARIA PAZ ALUJAS PINTOS DG DESCENTRALIZACION EN SALUD s cippiigroareiciumnd (07T
3 [HC. LEALEIANDRA GONZALEZ DE A T JEFA DPTO, CENTROS EDUCATIVOS | g1 o
4 |ABG. MONICA ANDREA MEDINA ZORRILLA DG PROGRAMAS DE SALUD ASESORA JURIDICA 2.493.359
5 |DR. JOSE MARIA CARDOZO BARUJA DG GABINETE ASISTENTE TECNICO 1.128.673
R s e e DG ESTRATEGICA DE INFORMACION EN saLup [YEFA DPTO. ‘ﬂg’ﬁ:ﬁ'g DESALUDY| , g81.278
7 [LS OSCARNILTON GALEANO DELA SUPERINTENDENCIA DE SALUD JEFE DPTO. AUDITORIA CONTABLE | 1.187.9

Visidn: Ser un Ministerio de Salud Publica y Bienestar Sodial eficaz, mmymmmdmmwmehm
promoviendo la

sanitaria integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de la salud en coordinacion con olros sectores,
dludadania, en fundidn al eferdidio de sus derechos.
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MINISTERIO DE PARAGUAI

™ SALUD PUBLICA Y TESAI HA TEKO
.« BIENESTAR SOCIAL | PORAVE

PARAGUAY MOTENONDEHA

Mision: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectoria, conducdidn, financiamiento y provision de servidios de salud
con el fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccion sodial, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° G2 [2D -

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacién y Evaluacion

Fecha: / /2023
(3) INTEGRANTES DEL EQUIPO DE APOYO TECNICO MECIP
| NOMBRE Y APELLIDO | DEPENDENCIA [ CARGO [ C.IN°
SUPLENTE:
8 LIC. LUNA MARIA MAGDALENA LAMAS INST. NAC. DE ALIMENTACION Y NUTRICION - ANALISTA DE LABORATORIO 4.586.744
REYES INAN
9 LIC. LILIANA AUXILIADORA CABRERA DG CONTROL DE PROFESIONES, ESTABLEC. Y JEFA DE DPTO. DE FISCALIZACION 4613.154
REATO TECNOLOGIA EN SALUD : T
EDITH ROSANNA LEDEZMA DE DN DE SALUD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS -
10 CABALLERO DINASAPI JEFA DE DPTO DE RR.HH. 3.542.579
o SERVICIO NACIONAL ERRADIC PALUDISMO - SECCION DE RENDICION DE
11 |SRA. RAQUEL CABANAS DE GONZALEZ SENEPA CUENTAS 2.210.102
12 |LIC. CLAUDIA OSORIO DAVALOS D.G.VIGILANCIA DE LA SALUD NUTRICIONISTA DVENT 3.985.503
13 |RUTH ELENA SILVA ZAVAN DG COMUNICACION EN SALUD JEFADE DEPARTAMENTO BE 3.218.845

CONTROL DE PUBLICIDAD

14 |MARIO RAMON ORTIZ FERNANDEZ SECRETARIA GENERAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3.222.451
15 |HUGO JESUS BENITEZ ROJAS DG ASESORIA JURIDICA DGAJ DIRECCION DE DICTAMENES M.E. 3.380.938
16 |DIEGO SEBASTIAN MIRANDA BOVEDA DG ANTICORRUPCION Y TRASPARENCIA - DGAT JEFE DE DPTO. 4.169.771

SRTA. LAURA VERONICA MACHADO
17 - D.B.L.F. - SECRETARIA 4.862.37
ARZAMENDIA DG INSTITUTO DE BIENESTAR SOCIAL - IBS S 862.378

SECRETARIA UNIDAD DE
18 |GLORIA ESPERANZA SANTOS SERAFINI DG SALUD AMBIENTAL - DIGESA PLANIFICACION 1.054.689

INFORM. OSCAR VICENTE ALMEIDA 3
19 GOﬁZALEZ LABORATORIO CENTRAL DE SALUD PUBLICA INFORMATICA 4.109.099

20 |ING. QUIMICO JORGE ISAAC MENDEZ DIAZ SRRV A O SM;::TS'ZNTO PRI~ JEFE SECCION QUIMICA 793.410

DG TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
21 |TAMARA BEDOYA MARTINEZ X .623.
COMUNICACION - DGTIC ASIST. ADMINISTRATIVO 4.623.579

22 |BIOQ. MONICA ELIZABETH OZORIO ROJAS DG RELACIONES INTERNACIONALES COORDINADORA TECNICA 3.529.973

DN ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS EN
23 |LIC. MARIA LAURA BENZA RAGGIO SALUD - DNERHS DIRECTORA ADMINISTRATIVA 1.205.786

sanitaria integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de la salud en coordinacidn con otros sectores, promoviendo la participacion activa de la

Visidn: Ser un Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social eficaz, eficiente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la pobiacidn, para la asistencia aﬂfaqp
cludadania, en funcidn al ejercicio de sus derechos. 2015
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MINISTERIO DE - PARAGQAI
SALUD PUBLICAY TESAI HA TEKO
BIENESTAR SOCIAL PORAVE
PARAGUAY MOTENONDEHA
Misidn: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectonia, conduccidn, financiamiento y provision de servicios de salud
con &l fin de akcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccidn social, en el marco del Sistema Nacional de Salud.
Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015
ANEXO RESOLUCION S.G. N° (029 [22- -
FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO
(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).
Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES
Cargo: Director General de Planificacion y Evaluacion
Fecha: / /2023
(3) INTEGRANTES DEL EQUIPO DE APOYO TECNICO MECIP
| NOMBRE Y APELLIDO | DEPENDENCIA | CARGO | CLN°
SUPLENTE:
24 |LIC. MIRTHA ELIZABETH VILLA GONZALEZ DG AUDITORIA INTERNA - DGAI SUPERVISORA 913.324
25 |LIC. WALTER ANIBAL CARDOZO PORTILLO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD SECRETARIO GENERAL 4.626.714
INST. NAC. DE EDUCACION PERMANENTE EN ENF. JEFA DPTO. DE GESTION
= I R .239.
26 |ING. NANCY ELIZABETH DIAZ ROJAS Y OBSTETRICIA - INEPEO ADMINISTRATIVA 1.239.140
27 |ABG. NANCY CAROLINA PERALTA MENDOZA INSTITUTO NACIONAL DE. ABLACION Y JEFA RRHH 3.029.735
TRASPLANTE
JEFE DE SECCION GESTION DEL
28 |DERLIS RAUL VERA FERREIRA D.G. DE RECURSOS HUMANOS CONOCIMIENTO 3.200.508
JEFE SECCION DE
29 |ALEJANDRO GIMENEZ AKEMARK DG PLANIFICACION Y EVALUACION INFORMATIZACION DE 1.695.931
DOCUMENTOS
30 |THADEO GABRIEL TEIXEIRA GONZALEZ DG SERVICIOS Y REDES DE SALUD DIRECTOR 1.711.577
31 |ABOG. LILIANA RAQUEL MENDIETA PATINO | D.G. INSUMOS ESTRATEGICOS EN SALUD - DIGGIES ASESORA JURIDICA 2.091.019
32 |C.P. DAVID ALVAREZ PAREDEZ INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER JEFE DE FINANZAS 3.007.952
33 |TEC. CUP. ROCIO MARIELA FRANCO PINTOS D.G. HOSPITAL DE TRAUMA JEFA DPTO ESTADISTICA 3.591.027
34 |LIC. MARIA LIZA BENITEZ DE QUINTANA D.G. HOSPITAL PEDIATRICO JEFA DPTO. OCOHEMATOLOGIA 3,381.889
LIC. MARIA MAGDALENA RODRIGUEZ COORDINADORA DE DOCENCIA
35 PALACIOS D.G. HOSPITAL NACIONAL ENFERMERIA 1.123.412
36 |ABOG. ISIDRO JAVIER BENITEZ TORRES DGSyRS / 12, RS CONCEPCION 3.584.614
37 |MARIA FATIMA SANABRIA DAVALOS DGSyRS / 22. RS SAN PEDRO JEFA DE PRESUPUESTO REGIONAL | 4.009.191
38 |ABOG. ROBERTO GOMEZ GODOY DGSyRS / 32. RS CORDILLERA ASESOR JURIDICO 2.209.325
39 | ALICIA ROSA BERNAL DE BORJIA DGSyRS / 48, RS GUAIRA ASESORIA JURIDICA 3.215.1

Visidn: Ser un Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Sodial eficaz, eficiente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la poblacion, para la asistencia -
sanitaria integral y equitativa, mmmmwhmmmdmcurmmmmmawmmdeb 20
dludadania, en funcion al ejercicio de sus derechos.
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MINISTERIO DE PARAGUAI

SALUD PUBLICAY | TESAI HA TEKO
BIENESTAR SOCIAL PORAVE

PARAGUAY | MOTENONDEHA

Mision: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectonia, conduccion, financiamiento y provision de servidios de salud
con él fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccion social, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° (529, [22- -

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Maxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacién y Evaluacién

Fecha: } /2023
(3) INTEGRANTES DEL EQUIPO DE APOYO TECNICO MECIP
| NOMBRE Y APELLIDO | DEPENDENCIA [ CARGO | CIN°
SUPLENTE:
40 |CYNTHIA RAQUEL ESPINOLA BENITEZ DGSYRS / 62. RS CAAZAPA FISCALIZACION 4.839.316
41 |FERNANDO RAMON VILLALBA BRITEZ DGSyRS / 72. RS ITAPUA 1.887.036
42 |MARICEL SILVA SERVIN DGSyRS / 82. RS MISIONES PROMOCION DE LA SALUD 2.303.832
43 |SANDRA MARIA VALDEZ MENDOZA DGSyRS / 9. RS PARAGUARI JEFE MONIT. Y SUPERVIS. DRAPS 3.985.908
s LB NUARLENE CONCERCION ESHNOEXBE DGSyRS / 102, RS ALTO PARANA EDUCADORA REGIONAL 3.195.518
CARDOZO
45 ABG. ENRIQUE REIMUNDO PERALTA DGSYRS / 118, RS CENTRAL JEFE DEPARTAMENTO ASESORIA 3.507.184
MIRANDA JURIDICA
46 |JUAN RAMON TROCHE QUINTANA DGSyYRS / 122, RS NEEMBUCU JEFE DPTO. ADMINISTRATIVO 737.613
47 |ANA ELIZABETH ROMAN DE SILVA DGSyRS / 142, RS CANINDEYU 2.389.772
48 |LIC. LUCIO CABRERA MORENO DGSyRS / 152. RS PTE. HAYES JEFE PATRIMONIO 1.697.183
49 |DRA. ESTHER BOGADO DGSyRS / 162. RS BOQUERON DIRECTORA REGIONAL 3.635.485
50 MR EATE T DGSyRS / 182. RS CAPITAL JEFA DE ESTDISTICA 1.489.219
KIENINGER
51 |[ING. JESUS MANUEL CARDENAS MARMOL D.G. HOSPITAL NACIONAL JEFE DEPARTAMENTO RR.HH. 4,689.113
(4) FUNCIONES

e Adelantar los procesos de disefio, apoyo y coordinacién con las diferentes dreas organizacionales de la
dependencia en que presta servicio, a fin de lograr la implementacién del MECIP.

o  Ejercer el rol de facilitadores al interior de sus respectivas dependencias.

e  Formular y proponer el Plan de Trabajo para el Disefio e Implementacion del Modelo.

»  Capacitar y asesorar a los funcionarios de la Institucion en el disefio y cumplimiento de la Norma.

Visidn: Ser un Ministerio de Salud Publica y Blenestar Sodial eficaz, eficiente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la pobladion, para la asistencia meC|
sanitania integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de la salud en coordinacidn con otros sectores, promoviendo la participacidn activa de la 2015
dudadania, en fundion al ejercicio de sus derechos.
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™ SALUD PUBLICA Y TESAI HA TEKO
& BIENESTAR SOCIAL | PORAVE
PARAGUAY MOTENONDEHA

Misicn: Garantizar el cumplimiento de las fundiones de rectoria, conduccidn, financiamiento y provision de servicios de salud
con &l fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de protecdion sodial, en el marco del Sistema Nacional de Salud.

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP 2015

ANEXO RESOLUCION S.G. N° (5244 [22- -

FORMATO N° 04: INTEGRACION DEL EQUIPO DE TRABAJO - NIVEL TECNICO

(1) COORDINADOR: (Representante de la Méxima Autoridad que garantiza la operatividad del MECIP).

Nombre: DR. GUSTAVO VIDAL ORTIZ TORRES

Cargo: Director General de Planificacién y Evaluacion

Fecha: / /2023

e Orientar y acompafiar la ejecucién y seguimiento de las actividades planeadas en el Plan de Trabajo para la
implementacién; y proponer, al/la Responsable de la Implementacién del MECIP, los ajustes requeridos.

e Formular el Plan de Mejoramiento Institucional, conforme a las directivas del Comité de Control Interno.

e  Monitorear, de manera permanente, la ejecucion del Plan de Mejoramiento, e informar al/la Responsable de la
Implementacién del MECIP.

e Otras actividades que aseguren el cumplimiento del Plan de Trabajo para el disefio e implementacién del
Modelo.

. FITIZ TORRES
a Autoridad Institucional

Visidn: Ser un Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social eficaz, eficiente y transparente que garantiza el acceso efectivo de la pobladidn, para la asistencia mecip
sanitaria integral y equitativa, que interviene sobre determinantes de la salud en coordinacidn con otros sectores, promoviendo la participacidn activa de la 2015
dludadania, en fundidn al efercicio de sus derechos. i
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